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24. Colloquium 

für den wissenschaftlichen Nachwuchs im Sozial- und Arbeitsrecht 

am 7. und 8. Juli 2022 im Bundessozialgericht in Kassel 

 

Donnerstag, 7. Juli 2022 

ab 10.30 Uhr   Registrierung, Imbiss 

11.00 Uhr   Begrüßung 
Dr. Johanna Wenckebach, Hugo Sinzheimer Institut 

 Prof. Dr. Katja Nebe, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 
 Prof. Dr. Felix Welti, Universität Kassel  
 

Grußwort 
 Prof. Dr. Rainer Schlegel, Präsident des Bundessozialgerichts 
 
11.30 Uhr   Vorstellungsrunde 

12.00 Uhr Qualifizierung und Weiterbildung für eine Arbeitswelt in der 
Transformation 
Prof. Dr. Enzo Weber, Institut für Arbeitsmarkt und Berufsforschung 
(IAB) 

13.00 Uhr   Mittagsimbiss 

14.00 Uhr Der Nachranggrundsatz – eine tragende Säule des Sozialstaats? 
Julian Seidl, Goethe-Universität Frankfurt am Main 

15.00 Uhr kurze Pause 

15.10 Uhr Das Recht auf ein menschenwürdiges Existenzminimum im Recht der 
Vereinten Nationen - Papiertiger oder scharfes Schwert? Zur 
unmittelbaren Anwendbarkeit                                                      
Annalena Mayr, Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder)  

16.10 Uhr  Kaffeepause 
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16.30 Uhr Kinder und Jugendliche als pflegende Angehörige – Rechtliche 
Schutzlücken und -bedarfe 
Stefanie Gröhl, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

17.30 Uhr kurze Pause 

17.40 Uhr Die elektronische Patientenakte – Innovation für die 
Patientenversorgung oder gesetzgeberische Fehlkonstruktion? 
Dr. Sören Deister, Universität Hamburg 

18.40 Uhr Ende des 1. Veranstaltungstags 

19.30 Uhr Gemeinsames Abendessen 

 

Freitag, 8. Juli 2022 

09.30 Uhr Zum Verhältnis von Arbeit und Zeit im Recht 
Aidan Harker, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

10.30 Uhr  Kaffeepause 

10.50 Uhr Die Vereinbarkeit von § 12a Abs. 1 S. 1 ArbGG mit dem 
unionsrechtlichen Effektivitätsgrundsatz  
Marc Becker, Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder)  

11.50 Uhr Mittagsimbiss 

12.30 Uhr Die rechtliche Beurteilung der Vermittlung von Scheinselbstständigen 
an der Grenze zur verdeckten Arbeitnehmerüberlassung 
Tina Müller, Westfälische Wilhelms-Universität Münster 

13.30 Uhr Unausgesprochen sexistisch? Erwartungen an das Erscheinungsbild 
von Arbeitnehmer:innen                                                                
Caroline Lasserre, Universität Bremen  

14.30 Uhr Abschlussplenum und Benennung der Mitglieder der 
Vorbereitungsgruppe für das Nachwuchscolloquium 2023 

ca. 14.45 Uhr   Ende der Veranstaltung 


