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Service des WSI-Tarifarchivs 
www.tarifrunde-2016.de: Aktuelle Infos zu Kündigungsterminen, 
Forderungen, Verhandlungen und Ergebnissen 

Die Tarifrunde 2016 hat begonnen. Die Forderungen für einige Branchen liegen 
bereits auf dem Tisch, erste Verhandlungen haben schon stattgefunden. Insge-
samt laufen in diesem Jahr Tarifverträge für rund 12 Millionen Beschäftigte aus. 
Das WSI-Tarifarchiv der Hans-Böckler-Stiftung dokumentiert auch in diesem Jahr 
das Tarifgeschehen in den wichtigsten Branchen und Tarifbereichen zeitnah und 
im Detail. Alle Informationen finden sich unter der Webadresse www.tarifrunde-
2016.de. Der aktuelle Stand der Tarifrunde in Kürze: 

Kündigungstermine: 
• Dezember: Holz und Kunststoff verarbeitende Industrie 
• Januar: Deutsche Telekom AG  
• Februar: Öffentlicher Dienst (Bund, Gemeinden)  
• März: Metall- und Elektroindustrie, Druckindustrie, Brot- und Backwarenin-

dustrie April: Bauhauptgewerbe, Bankgewerbe, Maler- und Lackiererhand-
werk 

• Mai: Volkswagen AG, Kautschukindustrie 
• Juli/August/September: Chemische Industrie 
• September: Deutsche Bahn AG 
 
Tarifforderungen: 
Die Lohnforderungen belaufen sich bislang überwiegend auf 5 Prozent. Die Ge-
werkschaften des öffentlichen Dienstes werden am 18.2. die Tarifforderung für 
den öffentlichen Dienst (Bund, Gemeinden) beschließen. Die IG Metall veröffent-
licht am 2.2. die Vorstandsempfehlung zur Tarifforderung.  
 
Bisherige Tarifabschlüsse: 
Die WSI-Tarifdatenbank informiert mit zwei Klicks über die wichtigsten Tarifab-
schlüsse der vergangenen Jahre. Eine Bilanz der Tarifrunde 2015 liegt ebenfalls 
vor (siehe auch die Grafiken im Anhang). Für die Metallindustrie haben die Tarif-
experten einen gesonderten Überblick über die Tarifforderungen und –
abschlüsse von 2015 bis zurück ins Jahr 2010 zusammengestellt.  
 
Verhandlungen und Ergebnisse: 
Zu ausgewählten Branchen berichtet der Online-Service des Tarifarchivs – nach 
Möglichkeit – tagesaktuell über den Fortgang der Verhandlungen und ihre Er-
gebnisse. 
 
Social media: 
Weitere Infos gibt es bei Facebook:  
https://www.facebook.com/wsi.tarifarchiv  

http://www.tarifrunde-2016.de/
http://www.tarifrunde-2016.de/
http://www.tarifrunde-2016.de/
http://www.boeckler.de/apps/tarifabschluesse/index.php
http://www.boeckler.de/52621_62866.htm
http://www.boeckler.de/pdf/p_ta_metall_abschluesse_2000_2015.pdf
https://www.facebook.com/wsi.tarifarchiv
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und Twitter: 
https://twitter.com/wsitarifarchiv  
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Grafik 1: Reale (preisbereinigte) Tarif- und Effektivlöhne 2005 – 2015 
- Veränderungen zum Vorjahr in Prozent -  

 
Quelle: WSI-Tarifarchiv, Destatis, Berechnungen des WSI 

 

 

Grafik 2: Tarifsteigerung* 2015 in Prozent 

* Durchschnittliche tarifliche Grundvergütung inkl. Pauschal- und Einmalzahlungen gegenüber dem Vorjahr. 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 2015 


