
VOLLSTÄNDIGE ÜBERSICHT

Mitbestimmte Unternehmen 1977– 2008
Knapp 700 mitbestimmte Unternehmen gibt es in Deutschland. Die meisten haben einen Zwölfer-Aufsichtsrat, ein Siebtel hat ein 

16- und ein Fünftel ein 20-köpfi ges Gremium. Bis zum Stichtag Ende 2008 wurden fünf paritätisch mitbestimmte SE gegründet.

Quelle: Hans-Böckler-Stiftung

UNTERNEHMEN NACH MITBESTIMMUNGSGESETZ 1976, ENTWICKLUNG VON 1977 BIS 2008
Angaben in absoluten Zahlen – ab 1992 einschließlich Ostdeutschland
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Zusammenstellung: IRENE EHRENSTEIN



MITBESTIMMTE UNTERNEHMEN 2008

 Keine Trendwende in Sicht
Knapp 700 mitbestimmte Unternehmen gibt es in Deutschland. Die meisten haben einen Zwölfer-Aufsichtsrat, 

ein Siebtel hat ein 16-köpfiges und ein Fünftel ein 20-köpfiges Gremium.

Zusammenstellung: IRENE EHRENSTEIN

Erneut ist die Gesamtzahl der mitbestimmten Unternehmen leicht 
um zwei Prozent gesunken, was die nach dem 1976er-Gesetz mit-
bestimmten Aufsichtsräte mit 20, 16 und 12 Mitgliedern gleicher-
maßen betrifft.

In unserer jährlichen Erhebung wird auch die Rechtsform der SE 
mit erfasst, da alle mitbestimmten Unternehmen, die in die SE um-
gewandelt werden, weiterhin paritätisch besetzt sind. Am Stichtag 
31. Dezember 2008 waren das fünf Unternehmen – bis Mai 2009 
sind zwei Unternehmen dazugekommen. Bei insgesamt sieben SEs 
in Deutschland kann von einer „zunehmenden Beliebtheit der SE“, 
wie sie Kritiker der 76er-Mitbestimmung jüngst ins Feld führten, 
nicht die Rede sein. 

Bei der vereinbarten Aufsichtsratsgröße zeigt die europäische Aktien-
gesellschaft eine gewisse Bandbreite. Allein Allianz und BASF haben 
ihre Aufsichtsräte von 20 auf 12 Personen verkleinert. Bei Porsche 
kann die Aufsichtsratsgröße je nach Konzernkonstellation von 12 bis 
20 variieren. Der MAN-Diesel-Aufsichtsrat wurde von 12 auf 10 
Mandate verkleinert. Bei Fresenius und SGL Carbon blieb es unver-
ändert bei 12 Mitgliedern. Die jüngste SE in 2009 war MAN. Hier 
wurde die Größe von 20 auf jetzt 16 Aufsichtsräte verändert. 

GRÖSSE DER AUFSICHTSRÄTE – 2002 UND 2008
Anzahl der mitbestimmten Unternehmen mit 12-, 16-, oder 20-köpfigem Aufsichtsrat

 12-köpfig 16-köpfig  20-köpfig

2008

2002

2008
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2008
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Quelle: Hans-Böckler-Stiftung
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Alle folgenden Daten im Fünf-Jahres-Rhythmus

IM NETZ finden Sie die vollständigen Angaben von 1977–2008 zu den 
 mitbestimmten Unternehmen unter www.magazin-mitbestimmung.de
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