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Frauen sind haufiger von Angehorigen abhangig als Manner -
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Grafik Existenz-01.1

Quelle des tiberwiegenden Lebensunterhalts von Frauen und Mannern nach Erwerbsumfang
in Deutschland (2024), in Prozent
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Grafik Existenz-01.2

Quelle des iberwiegenden Lebensunterhalts von Frauen und Ménnern nach Altersgruppen
in Deutschland (2024), in Prozent
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Grafik Existenz-01.3

Quelle des iiberwiegenden Lebensunterhalts von Frauen und Mannern in Partnerschaft’
nach Elternschaft und Alter des jiingsten Kindes in Deutschland (2024), in Prozent
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Fir Frauen wie Manner im Erwerbsalter (18 bis unter 65 Jahre) ist die eigene Erwerbsar-
beit die wichtigste Quelle des Lebensunterhalts — dies gilt fir mindestens vier von funf
Erwerbstatigen mit einem Erwerbsumfang von mindestens 15 Stunden pro Woche (vgl.
Grafik 1). In der Gesamtheit bestreiten Frauen ihren Uberwiegenden Lebensunterhalt in
Deutschland im Jahr 2024 haufiger als Manner durch staatliche Transferleistungen,
durch Angehorige, durch eigenes Vermogen oder sonstige Unterstutzungen (zusammen:
32 Prozent, gegeniber 20 Prozent bei Mannern) — was jedoch vorrangig auf die absolut
hohere Zahl an ausschliel3lich geringfligig beschaftigten bzw. nichterwerbstatigen Frauen
in Deutschland zurickgefuhrt werden muss.!

Der Umfang der Erwerbstatigkeit bestimmt ganz entscheidend, ob Frauen und Manner
in Deutschland vorwiegend aus eigenem Erwerbseinkommen leben konnen (Grafik 1):

- Fur fast alle vollzeiterwerbstatigen Frauen und Manner, die mindestens 35 Stunden pro
Woche arbeiten, stellt das eigene Erwerbseinkommen die Basis des Lebensunterhalts
dar (Manner: 98 Prozent; Frauen: 94 Prozent).

- Auch Frauen und Manner, die in ,langer Teilzeit” arbeiten (25 bis unter 35 Stunden pro
Woche), bestreiten inren Lebensunterhalt zu gleichem Anteil aus eigener Erwerbstatig-
keit (jeweils 93 Prozent).

- Der Anteil der Frauen, die in , kurzer Teilzeit” arbeiten (15 bis unter 25 Stunden pro
Woche) und ihren uberwiegenden Lebensunterhalt aus der eigenen Erwerbstatig-
keit bestreiten, ist um vier Prozentpunkte hoher als der von vergleichbaren Mannern
(Frauen: 85, Manner: 81 Prozent).

- Nichterwerbstatige oder geringfugig tatige Frauen sind allerdings weitaus haufiger von
der Unterstutzung durch Angehorige abhangig als Manner: dies betrifft mehr als jede
dritte Frau (41 Prozent), aber nur jeden vierten Mann (26 Prozent). Demgegenuber sind
nichterwerbstatige oder geringfugig tatige Manner haufiger als Frauen auf staatliche
Transferleistungen angewiesen (Arbeitslosengeld, Blrgergeld, Elterngeld, Sozialhilfe
oder Rente): dies trifft auf knapp jeden zweiten Mann (47 Prozent), aber nur jede dritte
Frau zu (33 Prozent).

Insbesondere die Absicherung des Uberwiegenden Lebensunterhalts durch Angehorige
variiert stark mit dem Alter der betroffenen Frauen und Manner (Grafik 2):

- Bei den jungen Erwachsenen (von 18 bis unter 30 Jahren) ist ein Viertel der Frauen
(26 Prozent), aber nur ein Funftel der Manner (21 Prozent) von der Unterstitzung durch
Angehorige zur Sicherung des Uberwiegenden Lebensunterhalts abhangig.

- In der mittleren Altersgruppe (30 bis unter 50 Jahren) zeigen sich deutliche Unter-
schiede zwischen Frauen und Mannern: 13 Prozent der Frauen, aber nur 2 Prozent der
Manner sind auf Hilfe durch Angehorige angewiesen (vgl. Tab. 2).

- Ahnlich groR fallen die Unterschiede bei den Alteren (50 bis unter 65 Jahre) aus: Eine
Unterstltzung durch Angehorige ist fir 12 Prozent der Frauen, aber nur fir 2 Prozent
der Manner notwendig, um den Uberwiegenden Lebensunterhalt abzusichern.

Elternschaft hat in Partnerschaften einen starken Einfluss auf die Absicherung des Lebens-
unterhalts von Frauen und Mannern (Abb. 3):

1 Vgl. Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen/Lindhorn, Anika (2025b): Minijobs als einzige Erwerbstétigkeit 2004-2023 sowie
Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen/Lindhorn, Anika (2025a): Erwerbstatigenquoten und Erwerbsquoten 1991-2023.
Jeweils in: WSI-GenderDatenPortal.
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- Jede funfte Frau mit Kind(ern) sichert ihren Uberwiegenden Lebensunterhalt Uber An-
gehorige ab (20 Prozent), gegenuber nur 2 Prozent der Manner mit Kind(ern). Bei Frauen
mit Kind(ern) unter drei Jahren trifft dies sogar auf jede vierte Frau zu (26 Prozent), aber
auf fast keine Manner (1 Prozent) (Tab. 3).

- Jede achte Frau mit Kindern sichert inren Gberwiegenden Lebensunterhalt mit Hilfe von
staatlichen Transferleistungen ab (12 Prozent), was nur auf jeden sechzehnten Mann
zutrifft (6 Prozent). Bei Frauen mit Kindern unter drei Jahren trifft dies sogar auf jede
dritte Frau zu (30 Prozent), jedoch nur auf jeden dreizehnten Mann (8 Prozent) (Tab. 3).?

Hauptursache fir die geschlechterbezogenen Unterschiede bei der Absicherung des
uberwiegenden Lebensunterhalts durch staatliche Transferleistungen und Angehori-
ge ist die Arbeitsteilung der Geschlechter im Paarkontext, insbesondere bei Paaren mit
Kind(ern). Im Vergleich zu Vatern leisten Mutter einen sehr viel grofseren Anteil an unbe-
zahlter Arbeitszeit (fir Hausarbeit und Firsorgearbeit).® In einem Viertel aller Paarhaus-
halte mit Kindern ist nur der Mann erwerbstatig. Und auch wenn beide Partner*innen
erwerbstatig sind, wird in zwei Dritteln der Paarhaushalte das sog. , Zuverdienermodell”
praktiziert, d.h. der Mann arbeitet in Vollzeit, die Frau in Teilzeit.* Es sind meist die Frau-
en, die ihre Arbeitszeit reduzieren, da sie oft bereits ein geringeres Entgelt erzielen als ihr
Partner und die Reduktion ihrer Arbeitszeit zu weniger finanziellen Einbufien im Haus-
haltseinkommen flihrt als es beim Partner der Fall ware.5 Gesetzliche Rahmenbedingun-
gen wie die beitragsfreie Mitversicherung in der gesetzlichen Krankenversicherung, das
Ehegattensplitting und die steuerlich gesonderte Behandlung von Minijobs geben zudem
auch noch Anreize fir Mutter geringfligig tatig oder nichterwerbstatig zu sein.®

Aus Gleichstellungsperspektive sind langere Erwerbsunterbrechungen von Frauen, bzw.
langere Phasen ausschlieRlich mit kurzer Teilzeit und/oder geringflgiger Beschaftigung,
kritisch zu bewerten, da sie mit grof3en Risiken fur den weiteren Erwerbs- und Lebensver-
lauf behaftet sind. Damit gehen einerseits reduzierte Karriere- und Entwicklungschancen
sowie ein nicht existenzsicherndes Einkommen einher.” Frauen sind damit im Alter nicht
ausreichend finanziell abgesichert. Dies zeigt sich unter anderem an dem in Deutschland
ausgepragten Gender Pension Gap.® Noch gravierender ist die Situation flir Frauen, wenn
sie Kinder zu versorgen haben: ,,Sieben von zehn beschaftigten Frauen waren mit ihrem
aktuellen Verdienst nicht in der Lage, langfristig fur sich und ein Kind zu sorgen”, d.h.
aus ihrer eigenen Erwerbstatigkeit ausreichend Anspriche zur Existenzsicherung zu er-
werben, so dass sie auch im Fall von Arbeitslosigkeit oder Erwerbsunfahigkeit existenziell
abgesichert sind.®

2 Esist davon auszugehen, dass unter den verschiedenen Transferleistungen besonders das Elterngeld ausschlaggebend ist.
Frauen beziehen immer noch sehr viel haufiger Elterngeld als Manner. Vgl. hierzu auch: Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2024a):
Elterngeldbezug in Deutschland 2008-2021. In: WSI-GenderDatenPortal.

3 Vgl. Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2024c): Zeitaufwand fiir bezahlte und unbezahlte Arbeit 2022. In: WSI GenderDatenPortal.
4 Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2024b): Erwerbskonstellationen in Paarhaushalten 2022. In: WSI GenderDatenPortal.

5 Vgl. Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2025b): Gender Pay Gap 2006-2024. In: WSI GenderDatenPortal sowie vgl. Geyer, Johannes/
Haan, Peter/Teschner, Mia (2024): Ausbau der Pflegeversicherung konnte Gender Care Gap in Deutschland reduzieren. In:
DIW Wochenbericht, 07/2024, S.97.

6 Vgl. Wrohlich, Katharina (2024): Erwerbsbeteiligung von Frauen. Ursachen des hohen Teilzeitanteils und politische
Handlungsoptionen. In: Aus Politik und Zeitgeschichte 22+23/74, S.37.

7 Vgl. Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2025a): Abhangig beschéftigte Frauen und Manner mit langfristiger Existenzsicherung
2010-2023. In: WSI GenderDatenPortal.

8 Pfahl, Svenja/Unrau, Eugen (2025c): Gender Pension Gap bei eigenen Alterssicherungsleistungen 1992-2023.
In: WSI GenderDatenPortal.

9 Pimminger, Irene (2024): Wie unabhéangig sind Frauen in Deutschland? Zur Bedeutung existenzsichernder Beschaftigung fur
die wirtschaftliche Unabhéngigkeit von Frauen, Berlin, S. 16f.
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Glossar

Uberwiegender Lebensunterhalt

Der uberwiegende Lebensunterhalt ,kennzeichnet die Unterhaltsquelle, aus welcher
hauptsachlich die Mittel fir den Lebensunterhalt bezogen werden. Bei mehreren Unter-
haltsquellen wird hier auf die wesentliche Quelle abgestellt. Die Angaben hierzu unterlie-
gen der Selbsteinschatzung der Befragten.”™°

Partnerschaft

Dies umfasst Ehepaare, gemischtgeschlechtliche und gleichgeschlechtliche Lebensge-
meinschaften sowie eingetragene Lebensgemeinschaften, die gemeinsam einen Haus-
halt fihren."

Transferleistungen

Zu den hier berlcksichtigten Transferleistungen von Frauen und Mannern im Alter von
18 bis unter 65 gehoren: Arbeitslosengeld, Blirgergeld, Sozialgeld, Elterngeld, Sozialhilfe
(z.B. Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, Hilfe zur Pflege, Hilfe zum Le-
bensunterhalt), Renten und Pensionen aus eigenen Anspriichen bzw. fir Hinterbliebene.?

Methodische Anmerkungen

Grundlage der Berechnungen sind die Daten des Mikrozensus vom Statistischen Bundes-
amt. Der Mikrozensus ist eine laufende, amtliche Reprasentativstatistik uber die Bevolke-
rung und den Arbeitsmarkt in Deutschland. Die Mikrozensuserhebung wird auf der Basis
einer 1-Prozent-Haushaltsstichprobe jahrlich durchgeflhrt. Der Mikrozensus stellt u. a.
Daten zur Bevolkerungsentwicklung, zu Haushalten und Familien, zur Erwerbstatigkeit
und Arbeitszeit sowie zu Beruf, Ausbildung und Arbeitsbedingungen der Erwerbstatigen
zur Verfugung. Die Grundgesamtheit ist die Wohnbevolkerung in Deutschland, damit
werden Personen ohne festen Wohnsitz nicht berticksichtigt.™

Die Angaben zur Uberwiegenden Quelle des Lebensunterhalts beruhen auf der subjek-
tiven Selbsteinschatzung der Befragten: ,,Dadurch kann es vorkommen, dass als Quelle
des Uberwiegenden Lebensunterhaltes Erwerbstatigkeit angegeben wird, obwohl eine
Person der Definition nach nicht mehr als erwerbstatig gilt.” 4

Zu beachten ist, dass in der Erhebung der personlichen Angaben das Geschlecht nur als
binare Kategorie erfasst wird. Das bedeutet, dass lediglich ,,Frauen” und ,,Manner” als
Analysekategorien vorliegen.

10 Statistisches Bundesamt (2022): Bevolkerung und Erwerbstatigkeit. Erwerbsbeteiligung der Bevolkerung.
Ergebnisse des Mikrozensus zum Arbeitsmarkt 2020, Fachserie 1 Reihe 4.1, S.6.

11 Vgl. Statistisches Bundesamt (2021): Glossar. Mikrozensus 2020, S.18.
12 Vgl. Statistisches Bundesamt (2024): Mikrozensus. Qualitatsbericht 2023, Frage 137, S.42.
13 Vgl. Statistisches Bundesamt (2024): Mikrozensus. Qualitatsbericht 2023, S.5.

14 Statistisches Bundesamt (2022): Bevolkerung und Erwerbstatigkeit. Erwerbsbeteiligung der Bevolkerung.
Ergebnisse des Mikrozensus zum Arbeitsmarkt 2020, Fachserie 1 Reihe 4.1, S.6.
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Datentabellen zu den Grafiken

Tabelle Existenz-01.1

Deutschland (2024), in Prozent

Quelle des Gberwiegenden Lebensunterhalts” von Frauen und Mannern® nach Erwerbsumfang in

Nicht bstati
Erwerbsstatus Vollzeit Lange Teilzeit Kurze Teilzeit {o::er :;Zfrl;;tclli
Erwerbsumfang (in Stunden pro Woche) 35 Stunden oder 25 bis unter 35 15 bis unter 25 unter 15 Stunden

mehr Stunden Stunden

Quelle des iiberwiegenden Lebensunterhalts | Frauen | Manner | Frauen | Méanner | Frauen | Ménner | Frauen | Manner
Eigene Erwerbstatigkeit 94,4 97,7 93,3 92,7 84,9 80,9 12,2 7,3
Transferleistungen: Arbeitslosengeld,
Birgergeld, Sozialgeld, Elterngeld, Sozialhilfe®, 2,8 0,6 23 2,6 3.3 6,6 32,7 46,5
Rente, Pension
Angehdorige: Eltern, Lebens- /Ehepartner®in,
andere Angehorige® oder Unterhaltszahlungen 1.7 0,7 2,9 1,6 9,8 7,2 41,2 26,1
durch Andere®”
Sonstiges: Eigenes Vermn‘:‘ngens:', BAfGG,
Stipendium, Pflegegeld’’, Sonstige 11 1,0 1L 31 2,0 5,3 13,9 20,1
Unterstitzungen®
Insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Mikrozensus 2024,

auf Anfrage, eigene Berechnung

Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2025

Anmerkungen:

oder Familienpflegezeitgesetz, Corona-Hilfen"

(2) Im Erwerbsalter , d.h. zwischen 18 bis unter 65 Jahre alt.

(7) Die Antwortkategorie lautet: "Zahlungen aus der eigenen Pflegeversicherung (Pflegegeld)”
(8) Die Antwortkategorie lautet: "Sonstige Unterstiitzungen, z. B. Vorruhestandsgeld, Pflegegeld fiir Pflegekinder, Krankengeld, Darlehen nach dem Pflegezeit-

(1) Die Frage im Mikrozensus lautet: "Woraus beziehen Sie liberwiegend die Mittel fir Ihren Lebensunterhalt?”

(3) Die Antwortkategorie lautet: "Sozialhilfe, z. B. Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, Hilfe zur Pflege, Hilfe zum Lebensunterhalt”

(4) Die Antwortkategorien lauten: "Einkinfte der Eltern” und "Einkiinfte von dem/von der Lebens- ader Ehepartner/-in ader von anderen Angehdrigen”
(5) Die Antwortkategorie lautet: "Unterhaltszahlungen oder sonstige regelmaRige Zahlungen von anderen Privathaushalten”

(8) Die Antwortkategorie lautet: "Eigenes Vermégen, Ersparnisse, Zinsen, Vermietung, Verpachtung, Altenteil, Lebensversicherung, Versorgungswerk”
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Tabelle Existenz-01.2

Quelle des Gberwiegenden Lebensunterhalts” von Frauen und Minnern® nach Altersgruppen
in Deutschland (2024), in Prozent

Altersgruppe (in Jahren) 18 bis unter 65 18 bis unter 30 30 bis unter 50 50 bis unter 65

Quelle des iiberwiegenden Lebensunterhalts Frauen | Manner | Frauen | Mé&nner | Frauen | Manner | Frauen | Manner

Eigene Erwerbstatigkeit 67,6 79,6 57,7 66,7 72,5 87,5 67.4 78,2

Transferleistungen: Arbeitslosengeld,
Biirgergeld, Sozialgeld, Elterngeld, Sozialhilfe®, 12,1 9,7 8.2 6,0 11,0 7.3 15,4 14,7
Rente, Pension

Angehdérige: Eltern, Lebens- /Ehepartner*in,
andere Angehn‘:‘:rigeq:' oder Unterhaltszahlungen 15,1 5,8 26,4 20,7 12,6 1,7 11,8 1,6
durch Andere®

Sonstiges: Eigenes Vermﬁgens:', BAfaG,

Stipendium, Pflegegeld”’, Sonstige 5,2 4,9 1,7 6,6 39 3,5 o4 54
Unterstitzungen®
Insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Mikrozensus 2024, auf Anfrage, eigene Berechnung
Bearbeitung: W5I GenderDatenPortal 2025
Anmerkungen:

(1) Die Frage im Mikrozensus lautet: "Woraus beziehen Sie Uberwiegend die Mittel fiir lhren Lebensunterhalt?”

(2) Im Erwerhsalter , d.h. zwischen 18 his unter 65 Jahre alt.

(3) Die Antwortkategorie lautet: "Sozialhilfe, z. B. Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, Hilfe zur Pflege, Hilfe zum Lebensunterhalt”

(4) Die Antwortkategorien lauten: "Einkiinfte der Eltern” und "Einkiinfte won dem/von der Lebens- oder Ehepartner/-in oder von anderen Angehdrigen”
(5) Die Antwortkategorie lautet: "Unterhaltszahlungen oder sonstige regelmaRige Zahlungen von anderen Privathaushalten”

(8) Die Antwortkategorie lautet: "Eigenes Viermigen, Ersparnisse, Zinsen, Vermietung, Verpachtung, Altenteil, Lebensversicherung, Versorgungswerk”
(7) Die Antwortkategorie lautet: "Zahlungen aus der eigenen Pflegeversicherung (Pflegegeld)”

(8) Die Antwortkategorie lautet: "Sonstige Unterstitzungen, z. B. Vorruhestandsgeld, Pflegegeld fir Pflegekinder, Krankengeld, Darlehen nach dem Pflegezeit- oder
Familienpflegezeitgesetz, Corona-Hilfen"”
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Tabelle Existenz-01.3

Quelle des Gberwiegenden Lebensunterhalts® von Frauen und Mznnem in Partnerschaften?’
nach Elternschaft und Alter des jingsten Kindes in Deutschland (2024), in Prozent

Transfer- Angehérige:
leistungen: B ge: Sonstiges:
: Eltern, Lebens . N
Ei Arbeitzlozengeld, o Eigenes Werrnogen®',
igene . - Ehepartnerin, andere . . .
I Biirgergeld, Sozialgeld, N BafoG. Stipendium. | Insgesamt
Erwerbstatigkeit Angehirige® oder n :
Elterngeld. Pflegegeld™. Sonstige
e Unterhaltzzahlungen N "
Sozialhilfe™, Rente, 5 Unterstitzungen
, durch Andere
Pension
Insgesamt
Al Frauen 69,3 10,6 16,5 3,6 100,0
e
MaEnner 26,9 g1 1,5 3,1 100,0
Elternschaft
Ohne Kinder Frauen 72,7 9,6 13,7 4,0 100,0
unter 18 lahren Manner 84,1 10,0 21 3,8 100,0
Mit Kind{ern) Frauen 64,8 11,9 20,1 3,2 100,0
unter 18 lahren MaEnner 90,3 5,8 1,6 2,3 100,0
Darunter: Nach Alter des jiingsten Kindes
Frauen 40,6 29,9 25,5 4,0 100,0
unter 3 Jahren
MaEnner 28,0 7,6 1,4 2,4 100,0
. Frauen 69,1 6,2 21,6 3,1 100,0
3 bis unter & Jahren
MaEnner 90,4 5,7 1,8 2,1 100,0
. Frauen 74,4 4,9 17,8 2.9 100,0
6 bis unter 12 Jahren
MaEnner 91,0 5,0 1,68 2,4 100,0
. Frauen 76,6 5,0 15,7 2,7 100,0
12 bis unter 18 Jahren
MaEnner 91,1 5,0 1,68 2,3 100,0

Datenquelle: Statistizches Bundezamt, Mikrozensus 2024, auf Anfrage, eigene Berechinung

Bearbeitung: "5l GenderDatenPortal 2025

Anmerkungen:

[5] Die Antwortkategonie |autet;
[E] Diie Antwartkategarie |autet:
[¥] Die Antwortkategorie |autet:

[8] Diie Antwortkategorie |autet:
Fflegezeit- oder Familienpflegezeitgesetz, Corona-HilFen"

[1] Die Frage im Mikrozenzus lautet: "waoraus beziehen Sie uberwiegend die kittel Fur lhren Lebensunterbal t?"
[2] Perzornen in Partmerschaften i Haushalt irm Alter von 18 bis unter 65 Jahren. Dazu gehoren Ehepaare, gernischtgeschlechtliche und
gleichgezchlechtliche Lebenzgermeinschaften sowie eingetragene Lebensgemeinachaften.

"Zahlungen aus der eigenen Pflegeversicherung [Pflegegeld)”
"Sorstige Unterstitzungen, z. B. Vorruhestandsgeld, Pflegegeld fur Pflegekinder, Krankengeld, Darlehen nach dem

[3] Die Antwortk ategorie lautet: "Sozialhilfe, z. B. Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsrinderung, Hilfe zur Fflege, Hilfe zum Lebensunterhalt”
[4] Die Antwortk ategorien lauten: "Einkiinfte der Eltern” und "Einkiinfte von dernfvon der Lebens- oder Ehepartnen-in oder von anderen Angehiarigen”
"Unterhaltzzahlungen oder sonstige regelmaidige Z2ahlungen von anderen Privathaushalten”

"Eigeres Vermaogen, Erzparnizse, Zinsen, Yermietung, Yerpachtung, Altenteil, Lebensversicherung, Versorgungawerk”
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