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GEHÄLTER

Transparenz statt Tabu
Über Geld spricht man nicht, heißt es oft. Für Beschäftigte ist es jedoch besser, 
gut informiert zu sein. Ein neues Angebot des WSI scha!t Transparenz.

Was verdienen Bankkaufleute, Pflegekräfte oder IT-Fach-
leute? Wie unterscheiden sich die Gehälter je nach Stand-
ort oder Berufserfahrung? Wie weit liegen Frauen und 
Männer bei der Bezahlung auseinander? Diese Fragen 
beantwortet das neue Angebot „Wer verdient was?“ auf 
 Lohnspiegel.de. Das Internetportal bietet aktuelle und aus-
führliche Informationen zu den Gehältern von über 100 
gängigen Berufen. „Unser Ziel ist es, die Löhne und Ge-
hälter transparenter zu machen“, erklärt Malte Lübker vom 
WSI, der das Portal wissenschaftlich betreut. „In Deutsch-
land ist der eigene Verdienst im Freundes- und Kollegen-
kreis noch immer ein Tabuthema, sodass es vielen gar 
nicht au!ällt, wenn ihr Gehalt zu niedrig ist.“

Die Analyse der Daten auf Lohnspiegel.de, die sich auf 
eine Arbeitswoche von 38 Stunden und das Grundgehalt 
ohne Extras wie Weihnachts- oder Urlaubsgeld beziehen, 
zeigt, dass die Löhne nicht nur zwischen den verschiede-

nen Berufen, sondern auch innerhalb der Berufe teilweise 
stark variieren. So ist das Gehaltsniveau im Süden Deutsch-
lands und in den Stadtstaaten tendenziell höher, in den ost-
deutschen Flächenländern hingegen noch immer beson-
ders niedrig. Auch Frauen verdienen in allen untersuchten 
Berufen weniger als Männer. Bezahlt macht sich hingegen 
steigende Berufserfahrung: Je länger jemand schon in ei-
nem Beruf arbeitet, desto höher ist in aller Regel auch das 
Gehalt. Dies gilt insbesondere, wenn es auf Knowhow an-
kommt, während der Zuwachs bei einfachen Tätigkeiten 
deutlich geringer ausfällt.<

Mehr Informationen unter:  
https://www.lohnspiegel.de/gehaltsinfos/index

ingesamt Frauen Männer West Ost 

Chemiker/in 6 000 € 5 530 € 6 170 € 6 130 € 5 160 € 

Diplom-Kaufmann/-frau (BWL) 5 460 € 4 890 € 5 740 € 5 570 € 4 750 € 

IT-Projektleiter/in 5.430 € 5 050 € 5 520 € 5 500 € 4 940 € 

Bauingenieur/in 4 790 € 4 390 € 4 890 € 4 950 € 4 190 € 

Softwareentwickler/in 4 760 € 4 470 € 4 790 € 4 800 € 4 510 € 

Bankkaufmann/-frau 4.120 € 3 710 € 4 360 € 4 170 € 3 840 € 

Buchhalter/in 3 270 € 3 170 € 3 530 € 3 350 € 2 890 € 

Krankenpfleger/in 3.130 € 3 040 € 3 370 € 3 190 € 2 930 € 

Sachbearbeiter/in (allgemein) 3.120 € 2 970 € 3 470 € 3 190 € 2 760 € 

Elektroinstallateur/in 2.930 € 2 670 € 2 930 € 3 030 € 2 490 € 

Sekretär/in 2 850 € 2 830 € 3 230 € 2 960 € 2 470 € 

Physiotherapeut/in 2.800 € 2 730 € 2 940 € 2 900 € 2 480 € 

Kfz-Mechaniker/in 2 590 € 2 340 € 2 590 € 2 670 € 2 220 € 

Koch/Köchin 2 390 € 2 240 € 2 450 € 2 480 € 2 110 € 

Hotelfachmann/-frau 2 290 € 2 230 € 2 460 € 2 320 € 2 140 € 

Wer verdient was?
So hoch ist das monatliche Brutto-Grundgehalt* nach zehn Jahren Berufserfahrung als ...

* ohne Sonderzahlungen und Überstundenvergütung, standardisiert auf 38 Wochenstunden; Quelle: WSI-Lohnspiegel-Datenbank 2023


