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AUSBILDUNG

Tariflöhne für Azubis gestiegen
Erstmals erhalten Auszubildende in tarif-
gebundenen Betrieben im Schnitt mehr 
als 1000 Euro Ausbildungsvergütung. Das 
geht aus einer Analyse des Bundesinsti-
tuts für Berufsbildung hervor. Die Aus-
zubildenden erhielten 2022 über alle Ausbildungsjahre 
hinweg durchschnittlich 1028 Euro brutto im Monat. Im 
Vergleich zum Vorjahr stiegen die tariflichen Ausbildungs-
vergütungen um durchschnittlich 4,2 Prozent.<

GLEICHSTELLUNG

Väterzeit hilft berufstätigen Müttern
Mütter kehren nach der Elternzeit schnel-
ler an ihre Arbeitsstelle zurück, wenn auch 
die Väter Elternzeit nehmen. Dies gilt laut 
einer Studie des Instituts für Arbeitsmarkt- 
und Berufsforschung vor allem dann, wenn 
die Auszeit der Männer mehr als zwei Monate beträgt. Drei 
Viertel der Mütter, deren Mann länger als sechs Monate in 
Elternzeit geht, kehren spätestens nach neun Monaten in 
den Beruf zurück. Nimmt der Mann für vier bis sechs Mo-
nate Elternzeit, ist dies spätestens nach zehn Monaten der 
Fall. Unterbricht der Vater seine Erwerbstätigkeit für zwei 
bis vier Monate, sind drei Viertel der Frauen nach spätes-
tens 13 Monaten wieder berufstätig.<

WIRTSCHAFT

Weniger Firmengründungen
Die Zahl der neu gegründeten Betriebe betrug …

Quelle: BIBB, Februar 2023   Link zur Studie

Quelle: IAB, Februar 2023   Link zur Studie

Quelle: Destatis, Februar 2023   Link zur Studie
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ZUWANDERUNG

Eine Million ukrainische Geflüchtete
Seit dem Angriff Russlands auf die 
Ukraine am 24. Februar 2022 haben 
Millionen Menschen das Land verlas-
sen. In Deutschland wurden im Jahr 
2022 rund 1,1 Millionen Geflüchtete 
aus der Ukraine registriert, darunter überdurchschnittlich 
viele Frauen und Kinder. Gut zwei Drittel der Zuzüge erfolg-
ten zwischen März und Mai 2022, also in den ersten drei 
Monaten nach dem Angriff.<

Quelle: Destatis, Februar 2023   Link zur Studie

Von den Geflüchteten aus der Ukraine waren …
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