
Der nächste Böckler Impuls erscheint am 17. Februar Digitalausgabe bestellen unter www.boeckler.de/impuls-bestellen.htm

IMPRESSUM

Sie erhalten von uns die gedruckte Ausgabe des Böckler Impuls.  
Die Printausgabe können Sie jederzeit abbestellen.

Kontaktieren Sie uns dazu gerne telefonisch oder senden Sie uns  
eine E-Mail an redaktion-impuls@boeckler.de

Statt der Printausgabe können Sie hier die Digitalausgabe bestellen:  
www.boeckler.de/impuls-bestellen.htm

Weitere Informationen gem. Art. 13 & 14 DSGVO zur Verarbeitung  
Ihrer personenbezogenen Daten erhalten Sie unter:  
https://www.boeckler.de/datenschutz/DSGVO_Printmedien_Presse.pdf

Herausgeberin: Hans-Böckler-Stiftung ∙ Georg-Glock-Straße 18 ∙ 40474 Düsseldorf

Verantwortlich: Dr. Claudia Bogedan, Geschäftsführerin der Hans-Böckler-Stiftung 
Leiter Öffentlichkeitsarbeit: Rainer Jung

Redaktion: Dr. Philipp Wolter (Leitung), Jörg Hackhausen, Dr. Kai Kühne,  
Sabrina Böckmann, Silke Böllinger

Kontakt: redaktion-impuls@boeckler.de ∙ Telefon: +49 211 77 78-631

Druck und Versand: digiteam ∙ Joachim Kirsch ∙ info@digiteam.de

Nachdruck nach Absprache mit der Redaktion und unter An ga be der Quel le frei
www.boecklerimpuls.de

INDUSTRIE

Auftragsbücher voll wie nie
Im November 2021 hat der Auftragsbestand des verarbei-
tenden Gewerbes erneut zugelegt. Er ist damit seit Juni 
2020 stetig gestiegen und hat den höchsten Stand seit 
Einführung der Statistik im Januar 2015 erreicht. Im Ver-
gleich zum Beginn der Pandemie im Frühjahr 2020 war der 
Auftragsbestand 27,4 Prozent höher. Ein wichtiger Grund 
neben großer Nachfrage dürften Lieferengpässe bei Vor-
produkten sein, deretwegen viele Betriebe Aufträge nicht 
abarbeiten können.<

ENERGIE

Niedriges Einkommen, hohe Belastung
Der Anteil der Ausgaben für Strom, Heizung und Warm- 
wasser an sämtlichen Konsumausgaben beträgt bei Haus-
halten mit einem monatlichen Nettoeinkommen von ... 

KONJUNKTUR

Bauwirtschaft auf Wachstumskurs
So entwickelt sich laut DIW  
die reale Bauleistung ...

GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

Etwas mehr Frauen in Vorständen
So viele Vorständinnen gab es bei den 200 größten 
deutschen Unternehmen im vierten Quartal …

Quelle: Destatis, Januar 2022
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VEREINBARKEIT

Teilzeit-Führung vor allem in Frauenberufen
Der Anteil der Führungskräfte in Teilzeit betrug 2019 bei …

Quelle: WZB, Januar 2022

Metallarbeitern und 
Mechanikern

Montageberufen

Fahrzeugführern, Bedienern 
mobiler Anlagen

Assistenzberufen im 
Gesundheitswesen

Betreuungsberufen

Reinigungspersonal

2,2 %

35,7 %

48,5 %

56,3 %

1,3 %

1,3 %

weniger als 1300 Euromehr als 5000 Euro

4,7 % 9,5 %

2021 2022 2023

2021 139

2020 101

+3,0 %

+2,7 %

+1,6 %


