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TrendTableau

Ohne Abschluss
droht Hartz IV

Bezieher von Arbeitslosen-
geld Il haben...

keine Berufsausbildung

51,6 %

36,6 % !

3.2%
einen
akademischen

Abschluss

eine Berufs-
ausbilung

8,6 % keine Angabe
Bundesagentur fiir Arbeit, August 2012

Wenig Weiterbildung
far Arbeitslose

Berufsbezogen weiterbilden
konnten sich 2010 von allen...

Vollzeit-
Erwerbstéatigen

Teilzeit-
Erwerbstéatigen

Arbeitslosen

Bundesinstitut fiir Berufsbildung,
Datenreport 2012

Chancengleichheit nur
im o6ffentlichen Dienst

2010 betrug der Frauenanteil
in allen Fiihrungspositionen...

im offentlichen Dienst*

53 %

in der Privatwirtschaft

*unter Angestellten;
bei den Beamten betrug der Anteil 51%
Deutsches Institut fiir Wirtschafts-
forschung, August 2012

Mehr Personal im
Krankenhaus

Im Vergleich zum Vorjahr
stieg 2011 die Zahl der ...

Vollzeit- behandelten
stellen* Patienten

*Arzte und Pflegekrafte
Statistisches Bundesamt, August 2012

Jobverlust bringt
Uberschuldung

Die Hauptgriinde fiir Uber-
schuldung waren 2010...

Arbeitslosigkeit

Trennung,

Tod des Partners

Erkrankung, Unfall 12%
Unwirtschaftliche o
Haushaltsfiihrung 10%

Auswertung von 71.000 Féllen
der Schuldnerberatungsstellen;
Statistisches Bundesamt, August 2012

Noch immer viele
West-Pendler

So viele Arbeitnehmer*
fahren zur Arbeit...

401.578

*sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte; Bundesarbeitsagentur 2012

Betriebsrat setzt sich
fiir Tariflohn ein

Von allen Betrieben mit
Betriebsrat* haben...

einen einen keinen
Flachen- Haustarif- Tarif-
tarifvertrag vertrag vertrag

* privatwirtschaftliche Betriebe ab
5 Beschaftigten; IAB-Betriebspanel,
Hans-Bockler-Stiftung 2012

Eher runter als rauf

,In 12 Monaten ist die
wirtschaftliche Lage in
Deutschland..”

eher besser 16%

unverandert 54 %

eher schlechter

Eurobarometer, Juli 2012

) ARBEITSMARKT: Weiter-
bildung verbessert die Ar-
beitsmarktchancen alleiner-
ziehender Hartz-IV-Empfan-
gerinnen erheblich. Die Wahr-
scheinlichkeit, eine Beschaf-
tigung zu finden, steigt nach
einer Weiterbildung um bis zu
19 Prozentpunkte, wie das Ins-
titut fiir Arbeitsmarkt- und Be-
rufsforschung (IAB) ermittelte.
Am starksten ausgepragt sei
der positive Effekt bei Allein-

erziehenden, deren Kinder be-
reits alter als zehn Jahre sind.
Aber auch fur Arbeitslose mit
kleinen Kindern verbessere
sich die Beschaftigungschan-
ce nach einer Weiterbildung
um bis zu zehn Prozentpunkte.
IAB, September 2012

) BILDUNG: Etwa jeder flinfte
Jugendliche in Europa kann
nur schlecht oder tiberhaupt
nicht lesen. Das geht aus ei-

Der nachste Bockler Impuls erscheint am 4. Oktober

nem Bericht der EU-Kom-
mission hervor. Besonders
schwach schneiden die Jun-
gen ab, von denen mehr als
jeder vierte leseschwach ist.
Bei den Madchen liege der
Anteil nur bei 13,3 Prozent.
EU-Kommission, September 2012

) EINKOMMEN: Trotz triiber
Aussichten fur die Konjunktur
dirften die Einkommen im
laufenden Jahr deutlich zule-

gen. Nach Berechnungen des
Deutschen Instituts fiir Wirt-
schaftsforschung (DIW) stei-
gen die verfligbaren Haus-
haltseinkommen um 3,2 Pro-
zent. Das liegt nicht nur am
prognostizierten Zuwachs der
gesamtwirtschaftlichen Lohn-
summe um 3,8 Prozent, son-
dern auch an steigenden Sozi-
alleistungen wie der juingsten
Rentenerh6hung.

DIW Berlin, Juli 2012
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