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STELLENAUSSCHREIBUNG 
  

Die gemeinnützige Hans-Böckler-Stiftung ist das Mitbestimmungs-, Forschungs- und Studien-

förderungswerk des Deutschen Gewerkschaftsbundes. Durch ihre Arbeit will sie einen Beitrag 

zur Verbesserung der gesellschaftlichen Lage der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer leis-

ten. Dieses Ziel verfolgen wir mit mehr als 220 Beschäftigten.  

 

Für unser Institut für Makroökonomie und Konjunkturforschung (IMK) suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

 

Referent*in Finanzpolitik für das  

Projekt „Monitoring öffentlicher Investitionen und ihrer Finanzierung“ 

 

 

Der Dienstsitz ist in Düsseldorf. Die Stelle ist bis zum 31.05.2027 befristet. 
 
Folgende Aufgaben erwarten Sie: 
 

• Qualitative und quantitative Analyse von öffentlichen Haushalten und Trends öffentli-
cher Investition sowie Ausgaben zum Klimaschutz und zur Senkung von Energieprei-
sen 

• Analyse von Maßnahmen zur Energiepreissenkung 

• Analyse der Finanzierung von Klimaschutzmaßnahmen, u. a. im Kontext des EU-Emis-
sionshandel 

• Zuarbeit zu und Erstellung von IMK-Publikationen zum Thema Wirtschaftspolitik, Fi-
nanzpolitik, öffentlichen Investitionen und Maßnahmen zur Energiepreissenkung 

• Medienarbeit und Politikberatung zum Thema Wirtschaftspolitik, Finanzpolitik, öffentli-
chen Investitionen, Klimaschutzausgaben und Maßnahmen zur Energiepreissenkung 

 
 

Diese Qualifikationen bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Volkswirtschaftslehre 

• Fundierte Kenntnisse der Wirtschafts- und Finanzpolitik in Deutschland; der Maßnah-

men zur Energiepreissenkung und des EU-Emissionshandels 

• Erfahrung mit offiziellen Datenquellen zu den Themen Finanz- und Wirtschaftspolitik 

• Erfahrung in der Analyse von Wirtschafts- und Finanzpolitik 

• Erfahrung in der Kommunikation wirtschaftspolitischer Analysen 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Team als Teil einer interdisziplinär agieren-

den, gemeinnützigen und gesellschaftlich relevanten Stiftung 

• 40 freie Tage pro Jahr (30 Tage Urlaub + 10 zusätzlich freie Tage bei 38,5 Wochenstun-

den)  

• Attraktive Vergütung mit Zusatzleistungen wie Urlaubs- und vollem Weihnachtsgeld  
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• Zusatzleistungen wie ein Deutschlandticket sowie Bezuschussungen zu Kinderbetreu-

ungskosten und zur Mittagsverpflegung  

• Gute Work-Life-Balance zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszei-

ten im Gleitzeitmodell  

• Möglichkeit zur teilweisen mobilen Arbeit 

• Modernste IT-Ausstattung 

• Kostenlose Parkplätze  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• Attraktive Weiterbildungsangebote 

• Ein engagiertes Arbeitsumfeld in einem Team, das sich auf Sie freut!  

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewer-

bungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse in einer PDF-Datei) per E-Mail un-

ter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung mit Eingang bis 

zum 18.02.2026 an 

 

Hans-Böckler-Stiftung 

Abteilung Verwaltung, Referat Personal 

Laura Kaßner 

Georg-Glock-Str. 18 

40474 Düsseldorf 

karriere@boeckler.de 

www.boeckler.de 

 

Vielfalt sehen wir in unserer Stiftung als echte Bereicherung. Daher legen wir in unserem 

Auswahlprozess Wert auf Chancengleichheit und Antidiskriminierung. 
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