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GENDER

Elterngeld hat Rollenbilder verändert
Das 2007 eingeführte Elterngeld hat 
laut einer Studie des Deutschen Insti-
tuts für Wirtschaftsforschung (DIW) die 
sozialen Normen verändert. So denken 
nicht nur Väter, sondern auch Großmüt-
ter heute anders über die Rolle der Frau. 
Mütter von jungen Vätern, die Elternzeit genommen haben, 
lehnen heute zu 35 Prozent die Aussage ab, dass Frauen 
sich in erster Linie um die Familie zu kümmern hätten. Un-
ter den Großmüttern, deren Söhne bislang kein Elterngeld 
bezogen haben, lag der Anteil bei 21 Prozent.

DIGITALISIERUNG

Junge lernen für die Arbeit
Eine IT-Weiterbildung machen Beschäftigte …

GESUNDHEIT

Maschinisten stehen häufig unter Druck
Mit ständig hohem Tempo* arbeiten von den …

ARBEITSWELT

Selbst kurze Wege mit dem Auto
Bei einem Arbeitsweg unter fünf Kilometern kommen …

EINKOMMEN

Praktika machen sich nicht bezahlt
Praktika nach dem Studium gelten in vielen Ländern als 
Türöffner für eine erfolgreiche Karriere. Ein britischer Wis-
senschaftler hat dies nun als Mythos entlarvt: Er verglich 
die späteren Gehälter von Praktikanten mit denjenigen von 
Absolventen, die direkt in den Beruf eingestiegen sind. Drei 
Jahre nach dem Studium lag das Jahresgehalt mehr als 
3000 Euro unter dem Gehalt der Direkteinsteiger.

Quelle: IZA, August 2017  bit.do/impuls0897 Quelle:  Destatis, August 2017  bit.do/impuls0899

Quelle:  DIW, August 2017  bit.do/impuls0898

Quelle:  Destatis, September 2017  bit.do/impuls0896

Quelle:  IAB, September 2017  bit.do/impuls0900

mit dem Auto 40 %

zu Fuß 28 %

mit dem Rad 23 %

mit öffentlichen Verkehrsmitteln 8 %

40 %

52 %56 % 54 %

Erwerbstätigen 
insgesamt

HandwerkernFührungs- 
kräften

Anlagen- und 
Maschinen- 
bedienern

*hohe Arbeitsintensität in mindestens drei Viertel der Arbeitszeit

aus beruflichen Gründen 90,1 % 87,1 % 74,2 %

aus privatem Interesse 4,1 % 7,0 % 19,6 %

sowohl als auch 5,8 % 5,9 % 6,2 %

bis 39 Jahre 40 bis 50 Jahre über 50 Jahre

Kostenfrei bestellen unter boecklerimpuls.de/abo

https://www.boeckler.de/index.htm
https://www.boeckler.de/68111.htm
http://bit.do/impuls0896
http://bit.do/impuls0897
http://bit.do/impuls0899
http://bit.do/impuls0898
http://bit.do/impuls0900

