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MITBESTIMMUNG
Wo Eurobetriebsrate mitreden

So viele Europaische Betriebsrate gibt es in der Branche ...
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ARBEITSLOSIGKEIT
Niedrigster Wert seit 1990

Laut einer Prognose des Instituts fir

Q Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
[ ] (IAB) wird 2017 ein gutes Jahr fur
Arbeitnehmer: Die Forscher erwarten

einen weiteren Anstieg der sozialver-
sicherungspflichtigen Beschaftigung

auf mehr als 44,2 Millionen. Zudem

werde die Zahl der Arbeitslosen auch 2017 weiter sinken —
auf rund 2,5 Millionen, den niedrigsten Wert seit 1990.

GESUNDHEIT
Armut macht krank

Wer weniger als 60 Prozent des mittleren Einkommens
erzielt, lebt kurzer. Bei Frauen sinkt die Lebenserwartung
um acht Jahre, bei Mannern um elf Jahre. Das zeigen neue
Daten des Robert-Koch-Instituts (RKI). Zudem verdoppelt
sich das Risiko fur psychische Erkrankungen, Herzinfarkt,
Schlaganfall und Diabetes.
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ARBEITSWELT
Digitalisierung kann Vereinbarkeit verbessern

Fir Frauen mit Vollzeitstelle sind die Spielrdume fir die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf durch die Digitalisierung ...
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GENDER
Wahrnehmungsliicke bei Chancengleichheit

Dass Manner und Frauen die gleichen Chancen auf
Top-Posten im Unternehmen haben, glauben von den ...

Frauen

Mannern
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Der nachste Bockler Impuls erscheint am 11. Mai
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