ARBEITNEHMERRECHTE

Mitbestimmung bringt Europa voran

Von einer Starkung der Mitbestimmung konnte die gesamte EU profitieren.
Denn: Dort, wo Arbeitnehmer mitentscheiden durfen, entwickelt sich die

Wirtschaft besser.

Europa sucht nach Strategien fir mehr Wachstum.
Doch bei den bisherigen Planen wurde ein wichti-
ger Punkt kaum beachtet: die Beteiligung der Ar-
beitnehmer. Dabei sind diejenigen Volkswirtschaf-
ten erfolgreicher, die starke Arbeitnehmerrechte
und Mitbestimmung kennen. Das zeigt eine Ana-
lyse von Sigurt Vitols fiir das Europaische Gewerk-
schaftsinstitut (ETUI).

Die EU-Kommission strebt ein ,intelligentes,
nachhaltiges und integratives Wachstum™ an, wie
es in dem Wirtschaftsprogramm ,,Europa 2020”
heiRt. Das Programm zielt ab auf mehr Arbeitsplat-
ze, weniger Armut, mehr Forschung und Entwick-
lung, Hochschulbildung und lebenslanges Lernen
zur Erhéhung des Wirtschaftswachstums sowie auf
die Forderung umweltfreundlicher Technologien.

Besser mit Mitbestimmung
So erfolgreich sind EU-Lander mit ...

starker Mitbestimmung

Beschéftigungsquote

schwacher Mithestimmung

Hochschulabsolventen

Anteil erneuerbarer Energien

Ausgaben fiir Forschung
und Entwicklung

Auch wenn von Arbeitnehmerrechten in ,,Europa
2020" nicht ausdriicklich die Rede ist, hangen sie laut
Vitols doch eng mit den angestrebten Zielen zusam-
men. Der Forscher hat
die EU-Mitgliedsstaaten
zunachst danach unter-
teilt, wie stark die Arbeit-
nehmerbeteiligung ins-
titutionell ausgepragt
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Je héher der Wert, desto gréRer
ist der Einfluss der Arbeitnehmer
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Anschlieend hat Vitols Uberprift, wie weit die Gruppen bei
der Erflllung der Ziele von ,,Europa 2020 bislang gekommen
sind. Dazu hat er Eurostat-Daten fur den Zeitraum seit der Fi-
nanzkrise von 2009 bis 2014 ausgewertet. Das Ergebnis: Die
erste Gruppe schneidet in allen relevanten Bereichen besser
ab - bei der Erwerbstatigenquote, der Quote der Ausbildungs-
abbrecher, der Hochschulbildung, dem Armutsrisiko und dem
Anteil erneuerbarer Energien. Beispiel: Die Beschaftigungsquo-
te der 20- bis 64-Jahrigen liegt in den Landern mit starker Mit-
bestimmung aktuell bei 72 Prozent und damit nahe dem von
der EU anvisierten Ziel. Die anderen Lander kommen auf eine
Quote von 66 Prozent. Die Ausgaben fir Forschung und Ent-
wicklung sind in der ersten Gruppe mit 2,2 Prozent des Brut-
toinlandsprodukts sogar doppelt so hoch wie in Gruppe zwei.
Angestrebt werden EU-weit Ausgaben in Hohe von drei Pro-
zent des Bruttoinlandsprodukts.

.Die Staaten mit starken Mitbestimmungsrechten stehen
deutlich besser da”, so der Sozialwissenschaftler. ,,Die Griinde
sind naturlich komplex und konnen nicht auf einen Faktor redu-
ziert werden.” Dennoch zeige sich deutlich: Die Lander, in de-
nen Arbeitnehmer mitbestimmen durfen, legen offenbar auch
mehr Wert auf eine soziale und okologische Weiterentwick-
lung — und kommen bei der Umsetzung des EU-Programms
schneller voran. ,Eine weitere Starkung der Mitbestimmung
konnte helfen, die ehrgeizigen Ziele in der gesamten EU zu er-
reichen”, konstatiert Vitols. <
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DOSSIER MITBESTIMMUNG

Fiir Schiiler und Lehrer: ,Baockler Schule” erklért, wie Mitbestimmung funktioniert

und wozu sie gut ist. Videos sowie weiteres Material unter bit.do/impuls0304


https://www.etui.org/Publications2/Books/Benchmarking-Working-Europe-2016
http://www.boeckler.de/63544.htm
http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/18355
http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/18362
http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/18356
http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/18359

