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Arbeitszeit

Kaum Teilzeit in der Produktion
In Teilzeit arbeiten im Bereich …

Arbeitswelt

Soloselbstständige: Hohes Risiko, wenig Lohn 
Das mittlere Brutto-Monatseinkommen beträgt bei …

Einkommen

Geschlechterlücke bleibt
Wenn sich die Karrierewünsche 
im Jahr 2000 geborener Mädchen 
erfüllen, wird  ihr Lohn mit 30 Jah-
ren knapp ein Drittel unter dem der 
Männer des gleichen Jahrgangs 
liegen. Dies prognostizieren For-
scher von der London School of 
Economics in einem Arbeitspapier 

des Instituts zur Zukunft der Arbeit (IZA). Hauptgrund: Zwar 
dringen Mädchen langsam in einige Männerdomänen am Ar-
beitsmarkt vor; bei den Jungen sei hingegen keine Öffnung 
gegenüber Frauenberufen festzustellen, sondern ein im Ver-
gleich zu früheren Generationen gestiegener Ehrgeiz, hoch-
bezahlte Jobs zu bekommen.

Quelle: IZA, November 2018  bit.do/impuls1367

Ungleichheit

Herkunft entscheidet über Bildungsziele
Das Abitur streben an von den 6- bis 11-Jährigen aus der …

World Vision Kinderstudie 2018

Gesellschaft

Homogene Paare 
Den höheren Bildungsabschluss hat bei heterosexuellen 
Paaren in Deutschland …

Quelle: Destatis, November 2018  bit.do/impuls1369
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Soloselbstständigen 1 760 €

abhängig Beschäftigten 2 200 €

Selbstständigen mit Beschäftigten 3 800 €
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