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gegangenen Krise
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West, Klaus-W.: siehe: Linnemann, Eckehard . ...........
Westermayer, Till: siehe: Blum, Sabine . ................
Wolf, Harald: siehe: Sperling, Hans Joachim . ...........

Wolff, Joachim/Popp, Sandra/Zabel, Cordula: Ein-Euro-
Jobs fiir hilfebediirftige Jugendliche: Hohe Verbreitung,
geringe Integrationswirkung

WSI-Tarifarchiv: siehe: Bispinck, Reinhard
WSI-Tarifarchiv: siehe: Bispinck, Reinhard

Wiist, Kirsten/Burkart, Brigitte: Womit haben wir das ver-
dient? Weniger Geld bei besserer Leistung ..........

Zabel, Cordula: siehe: Wolff, Joachim
Ziegler, Astrid: siehe: Gerlach, Frank

Ziegler, Astrid: Welche Auswirkungen haben betriebliche
Innovationen auf die Beschiftigten? ...............

Zimmermann, Karin: siehe: Matthies, Hildegard . . . . ... ..

C. SACHVERZEICHNIS
1. Alterssicherung/Rente/Betriebsrente

Funke, Melanie/Walther, Steffen: Die Beamtenversorgung
zwischen Modernisierung und Sparzwang

Preller, Stefan: Systemwechsel in der Zusatzversorgung —
Ursachen, Umsetzung und Auswirkung auf die Finan-
zierung

Wanger, Susanne: Die Altersteilzeit im Zusammenspiel indi-
vidueller und betrieblicher Einflussfaktoren .........

2. Arbeitsbedingungen/-organisation
und -gestaltung

Ahlers, Elke: Arbeitsbedingungen von Beschiftigten in
Betrieben mit ergebnisorientiert gesteuerten Arbeitsfor-

Ahlers, Elke/Engel,Thomas/Kratzer,Nick: Arbeit und Ge-
sundheit in schwierigen Zeiten
Banscherus, Ulf/Himpele, Klemens/Staack, Sonja: Akade-
mische Berufsqualifizierung als konzeptionelle Heraus-
forderung an Hochschulen, Politik und Studierenden-
forschung
Becker, Karina/Brinkmann, Ulrich/Engel, Thomas: Diffe-
renz in der Einheit: Ein ostdeutscher Sonderweg im
betrieblichen Gesundheitsschutz
Becker, Karina/Brinkmann, Ulrich/Nachtwey, Oliver: Die
Krise in der Krise — Subjektive Wahrnehmungen und
Reaktionsmuster von Beschiftigten . ...............
Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jahres-
bericht 2009: Tarifverdienste mit kréftigem Plus —
Effektivverdienste im Minus
Blocker, Antje/Wanndffel, Manfred: Erweiterte Arbeitspolitik
fiir standortiibergreifende Produktionssysteme
Bludau-Hoffmann, Herbert/Eberle, Roman/ Holz-Skibinski
Klaus/Spadzinski, Uwe: Finanzmarktkrise und Ver-
kaufsdruck im Finanzdienstleistungssektor ..........

Boes, Andreas/Kdampf, Tobias: Zeitenwende im Biiro: Ange-
stelltenarbeit im Sog der Globalisierung ............

Bontrup, Heinz-J./Marquardt, Ralf-M.: Beschiftigungsbe-
dingungen und Unternehmenskultur in der Elektrizitits-
wirtschaft

Brettschneider, Antonio/Bromberg, Tabea/Haipeter, Thomas/
Lehndorff, Steffen: Konzepte gegen die Krise? Chancen
und Ambivalenzen betrieblicher ,,Besser“-Strategien fiir
Arbeitspolitik und Interessenvertretungen . ..........

Dunkel, Wolfgang /Kratzer, Nick/ Menz, Wolfgang: ,Perma-

nentes Ungeniigen* und ,,Verénderung in Permanenz* —
Belastungen durch neue Steuerungsformen . .........
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Gottschall, Karin/Promberger, Markus: Der Staat als Arbeit-
GEDRT o ot

Giilker, Silke: Arbeitsmarkt Wissenschaft — Strukturen und
Trends .. oot

Kriicken, Georg/Bliimel, Albrecht/Kloke,Katharina: Hoch-
schulmanagement — Auf dem Weg zu einer neuen Pro-
fession? .. ..o

Lenhardt, Uwe/Ertel, Michael/Morschhéuser, Martina: Psy-
chische Arbeitsbelastungen in Deutschland: Schwer-
punkte — Trends — betriebliche Umgangsweisen . . . ...

Matthies, Hildegard/Zimmermann, Karin: Arbeitsfeld Wis-
senschaft und Geschlechtersegregation .............

Pickshaus, Klaus: Krise und Restrukturierung: Anforderun-
gen an eine Gute-Arbeit-Strategie .................

Skrabs, Sylvia/ Wegner, Alexander: Trotz Krise: Gesund-
heitsschutz im Sozial- und Erziehungsdienst

Torka, Marc/Knie, Andreas: Auf der Suche nach der Innova-
tion: Grenzginger zwischen Wissenschaft und Wirt-
schaft

Ziegler, Astrid: Welche Auswirkungen haben betriebliche
Innovationen auf die Beschiftigten? ...............

3. Arbeitsbeziehungen

Artus, Ingrid: Die franzosischen Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise: Zwischen Dialogue Social und Basis-
militanz .. ...

Becker, Karina/Brinkmann, Ulrich/Nachtwey, Oliver: Die

Krise in der Krise — Subjektive Wahrnehmungen und
Reaktionsmuster von Beschiftigten . ...............

Dribbusch, Heiner: Beschiftigte und Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise

Nienhiiser, Werner/ Hof3feld, Heiko: Alles auf Betriebsebene
regeln? Dezentralisierung der Tarifbeziehungen aus
Sicht betrieblicher Akteure

4. Arbeitsmarkt und Beschéftigungspolitik

Bogedan, Claudia: Qualifizieren statt entlassen — Betrieb-
liche Weiterbildung in der Krise

Bogedan, Claudia: Arbeitsmarktpolitik aus der ,,Motten-
kiste“? Kurzarbeitergeld im Lichte politischer Interes-
SBIL Lt

Bosch, Gerhard: Beschiftigung und Mindestlohne — Neue
Ergebnisse der empirischen Mindestlohnforschung . ..

Briicker, Herbert: Neue Erkenntnisse zu den Arbeitsmarkt-
wirkungen internationaler Migration — Ein kritischer
Uberblick iiber vorliegende Befunde ...............

Detzer, Daniel: Mindestlohne und Beschiftigung — Die theo-
retische Debatte und empirische Ergebnisse .........

Geissler, Birgit: Der private Haushalt als Arbeitsplatzreser-
voir? Zur Akzeptanz und Abwehr von Haushaltsdienst-
IeiStungen .. ...ttt

Giilker, Silke: Arbeitsmarkt Wissenschaft — Strukturen und
Trends . ...

Herzog-Stein, Alexander: Arbeitsmarkt und Wirtschafts-
krise

Herzog-Stein, Alexander/Seifert, Hartmut: Der Arbeitsmarkt
in der Groflen Rezession — Bewihrte Strategien in
neuen Formen . ....... ... ... ... ... ... . ...

Klos, Hans-Peter: Neue Signale fiir den Arbeitsmarkt — Zur
Akzeptanz gestufter wissenschaftlicher Abschliisse in
der betrieblichen Praxis .........................

Kohns, Stephan: Arbeitsmarktreformen in Deutschland:
Eine noch unvollendete Erfolgsgeschichte
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Kriicken, Georg/Bliimel, Albrecht/Kloke,Katharina: Hoch-
schulmanagement — Auf dem Weg zu einer neuen Pro-

Méller, Joachim: Die deutschen Arbeitsmarktreformen:
Nicht perfekt, aber unter dem Strich positiv .........

Niemeier, Ernst: Hat der Arbeitsmarkt wirklich von Hartz IV
profitiert? ......... ...

Schaz, Philipp/Spitznagel, Eugen: Makrookonomische
Dynamik von Arbeitsmirkten. Ein Vergleich interner
und externer Flexibilitdten in den USA und in Deutsch-

Schneider, Roland: Der OECD Employment Outlook 2010 —
eine Quelle fiir policy learning?

Spindler, Helga: Ringen um das Existenzminimum . ......

Stein, Ulrike/Arico, Fabio: Beschiftigungspolitische Kri-
senreaktionen in Deutschland, Italien und dem Verei-
nigten Konigreich . ....... .. ... .. ... o

Sturn, Simon/van Treeck, Till: Arbeitsmarktreformen in
Deutschland: Hohe soziale Kosten ohne gesamtwirt-
schaftlichen Nutzen

Torka, Marc/Knie, Andreas: Auf der Suche nach der Innova-
tion: Grenzgéinger zwischen Wissenschaft und Wirt-
schaft

Rosemann, Martin/Kirchmann, Andrea: Wer sind die Betrof-
fenen der Krise? Parallelen und Unterschiede zur
vorangegangenen Krise

Wolff, Joachim/Popp, Sandra/Zabel, Cordula: Ein-Euro-
Jobs fiir hilfebediirftige Jugendliche: Hohe Verbreitung,
geringe Integrationswirkung

5. Arbeitsrecht/Recht

Hohmann-Dennhardt, Christine: Die berufliche Gleichstel-
lung von Frauen braucht rechtliche Regulierung

Kocher, Eva/Welti, Felix: Autonomie und soziale Sicher-
heit — Anforderungen an arbeits- und sozialrechtliche
Regulierung

Satzer, Rolf: Eine vorausschauende, ganzheitliche Gefihr-
dungsbeurteilung

6. Arbeitszeit/Vorruhestand/Zeit

Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jahres-
bericht 2009: Tarifverdienste mit kriftigem Plus —
Effektivverdienste im Minus

Blum, Sabine/Westermayer, Till: Arbeitszeit und Geschlecht
im Reformprozess einer Landesforstverwaltung . . . ...
Herzog-Stein, Alexander/Seifert, Hartmut: Der Arbeitsmarkt
in der Groflen Rezession — Bewihrte Strategien in
neuen Formen ........... ... ... . ... ... ..

Schulten, Thorsten: Europidischer Tarifbericht des WSI
2009/2010 . .o e e

Wanger, Susanne: Die Altersteilzeit im Zusammenspiel indi-
vidueller und betrieblicher Einflussfaktoren .........

7. Ausland/Internationale Beziehungen

Artus, Ingrid: Die franzosischen Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise: Zwischen Dialogue Social und Basis-
militanz . ... o o o

Glassner, Vera: Tarifparteien und Regierungen in Europa:
Mit Tarifvertridgen gegen den Abschwung? ..........

Liithje, Boy: Arbeitsbeziehungen in China in der Wirt-
schaftskrise: ,, Tripartismus mit vier Parteien™? .. .. ...
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8. Beschiiftigtengruppen

Bispinck, Reinhard/ Dribbusch, Heiner/Oz, Fikret: Das Pro-
jekt LohnSpiegel: Tatsdchlich gezahlte Lohne und
Gehilter

Bludau-Hoffmann, Herbert/Eberle, Roman/ Holz-Skibinski
Klaus/ Spadzinski, Uwe: Finanzmarktkrise und Ver-
kaufsdruck im Finanzdienstleistungssektor ..........

Boes, Andreas/Kdampf, Tobias: Zeitenwende im Biiro: Ange-
stelltenarbeit im Sog der Globalisierung . ...........

Funke, Melanie/Walther, Steffen: Die Beamtenversorgung
zwischen Modernisierung und Sparzwang

Geissler, Birgit: Der private Haushalt als Arbeitsplatzreser-
voir? Zur Akzeptanz und Abwehr von Haushaltsdienst-
leistungen ............ i

Gensicke, Miriam/Herzog-Stein, Alexander/Seifert, Hartmut/
Tschersich, Nikolai: Einmal atypisch, immer atypisch
beschiiftigt? Mobilititsprozesse atypischer und norma-
ler Arbeitsverhiltnisse im Vergleich

Langhoff, Thomas/Krietsch,Ina/Starke, Christian: Der Er-
werbseinstieg junger Erwachsener: unsicher, ungleich,
ungesund

Preller, Stefan: Systemwechsel in der Zusatzversorgung —
Ursachen, Umsetzung und Auswirkung auf die Finan-
zierung

Skrabs, Sylvia/Wegner, Alexander: Trotz Krise: Gesund-
heitsschutz im Sozial- und Erziehungsdienst

Tepe, Markus/Kroos, Daniela: Lukrativer Staatsdienst?
Lohndifferenzen zwischen offentlichem Dienst und
Privatwirtschaft

Wanger, Susanne: Die Altersteilzeit im Zusammenspiel indi-
vidueller und betrieblicher Einflussfaktoren

Rosemann, Martin/Kirchmann, Andrea: Wer sind die Betrof-
fenen der Krise? Parallelen und Unterschiede zur voran-
gegangenen Krise

9. Bildung/Qualifizierung/Weiterbildung

Allmendinger, Jutta/Ebner, Christian /Nikolai, Rita: Bildung
in Europa 2010 — Ziele erreicht oder verfehlt? .......

Banscherus, Ulf/Himpele, Klemens/Staack, Sonja: Akade-
mische Berufsqualifizierung als konzeptionelle Heraus-
forderung an Hochschulen, Politik und Studierenden-
forschung

Bogedan, Claudia: Qualifizieren statt entlassen — Betrieb-
liche Weiterbildung in der Krise

Grotheer, Michael: Berufseinstiege — Promotionen — Kom-
petenzen: Hochschulen und Absolventen vor neuen
Herausforderungen ........... ... ... ... . ...

Giilker, Silke/Knie, Andreas/Simon, Dagmar: Arbeitsmarkt
Wissenschaft: Neue Identititen, neue Karrieren? .. ...

Heidemann, Winfried: Der Betrieb als Ort Lebensbegleiten-
den Lernens?

Jochheim, Linda/Wanndoffel, Manfred: Neue Steuerung von
Hochschulen: Auswirkungen auf Mitbestimmungs- und
Partizipationsmoglichkeiten der Hochschulbeschiftig-
L1533

Linnemann, Eckehard/West, Klaus-W.: Chancen schaffen
und wahrnehmen — Zur Reform des Sozialstaats

10. Demografischer Wandel

Haberkern, Klaus/Brandt, Martina: Intergenerationale und
professionelle Unterstiitzung ilterer Personen in Europa

Kuck, Norbert/Meine, Hartmut/Miiller, Thomas: Vom Fach-
kriftemangel in Ostdeutschland zum Comeback des
Flidchentarifvertrages? Praxiserfahrungen aus Sachsen-
Anhalt ....... .. .. o o

Wanger, Susanne: Die Altersteilzeit im Zusammenspiel indi-
vidueller und betrieblicher Einflussfaktoren
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11. Europa/EU

Allmendinger, Jutta/Ebner, Christian /Nikolai, Rita: Bildung
in Europa 2010 — Ziele erreicht oder verfehlt? .......

Dullien, Sebastian: Fehlgeleitete Stabilititspakt-Debatte . . .

Glassner, Vera: Tarifparteien und Regierungen in Europa:
Mit Tarifvertrigen gegen den Abschwung? .........

Haberkern, Klaus/Brandt, Martina: Intergenerationale und
professionelle Unterstiitzung dlterer Personen in Europa
Kirchner, Florian: Die Konfiguration von Wirtschaftssyste-
men: Ein internationaler Vergleich

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
200972010 . ..o

Stein, Ulrike/Arico, Fabio: Beschiftigungspolitische Kri-
senreaktionen in Deutschland, Italien und dem Verei-
nigten Konigreich . ........ ... ... ... ... ...

Sturn, Simon/van Treeck, Till: Arbeitsmarktreformen in
Deutschland: Hohe soziale Kosten ohne gesamtwirt-
schaftlichen Nutzen

12. Finanzmiirkte/Finanz- und Steuerpolitik

Dullien, Sebastian: Fehlgeleitete Stabilititsdebatte
Bofinger, Peter: Europa droht die Deflation .............

Bogumil, Jorg: Wir brauchen einen kommunalen Rettungs-
fonds, aber nicht fiir alle Kommunen

Hirsch-Kreinsen, Hartmut: Innovationen und Finanzmarkt .

Kirchner, Florian: Die Konfiguration von Wirtschaftssyste-
men: Ein internationaler Vergleich

Urban, Hans-Jiirgen: Wohlfahrtsstaat und Gewerkschafts-
macht im Finanzmarkt-Kapitalismus: Der Fall Deutsch-
land . ...
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13. Flexibilisierung/Flexicurity/Normalarbeits-

verhiltnis/Prekire Beschiiftigung

Bierdugel, Roland/Niichter, Oliver/Schmid, Alfons: Einstel-
lungen der Bevolkerung zu Mindestlohnen in Deutsch-
land ... ..o

Gensicke, Miriam/Herzog-Stein, Alexander/Seifert, Hartmut/
Tschersich, Nikolai: Einmal atypisch, immer atypisch
beschiiftigt? Mobilitdtsprozesse atypischer und norma-
ler Arbeitsverhiltnisse im Vergleich

Grotheer, Michael: Berufseinstiege — Promotionen — Kom-
petenzen: Hochschulen und Absolventen vor neuen
Herausforderungen . .......... ...,

Herzog-Stein, Alexander/Seifert, Hartmut: Der Arbeitsmarkt
in der Groflen Rezession — Bewihrte Strategien in
neuen Formen ............. ... ... ... ...

Kocher, Eva/Welti, Felix: Autonomie und soziale Sicher-
heit — Anforderungen an arbeits- und sozialrechtliche
Regulierung

Langhoff, Thomas/Krietsch,Ina/Starke, Christian: Der Er-
werbseinstieg junger Erwachsener: unsicher, ungleich,
ungesund

Matthies, Hildegard/Zimmermann, Karin: Arbeitsfeld Wis-
senschaft und Geschlechtersegregation .............

Satzer, Rolf: Eine vorausschauende, ganzheitliche Gefihr-
dungsbeurteilung
Wolff, Joachim/Popp, Sandra/Zabel, Cordula: Ein-Euro-
Jobs fiir hilfebediirftige Jugendliche: Hohe Verbreitung,
geringe Integrationswirkung
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14. Gender/Gleichstellung

Bispinck, Reinhard/ Dribbusch, Heiner/Oz, Fikret: Das Pro-
jekt LohnSpiegel: Tatsdchlich gezahlte Lohne und
Gehilter

Blum, Sabine/Westermayer, Till: Arbeitszeit und Geschlecht
im Reformprozess einer Landesforstverwaltung . . .. ..

Geissler, Birgit: Der private Haushalt als Arbeitsplatzreser-
voir? Zur Akzeptanz und Abwehr von Haushaltsdienst-
Jeistungen . ...ttt

Hohmann-Dennhardt, Christine: Die berufliche Gleichstel-
lung von Frauen braucht rechtliche Regulierung

Matthies, Hildegard/Zimmermann, Karin: Arbeitsfeld Wis-
senschaft und Geschlechtersegregation .............

Wiist, Kirsten/Burkart, Brigitte: Womit haben wir das ver-
dient? Weniger Geld bei besserer Leistung ..........

15. Gesundheit/-spolitik/Pflege

Ahlers, Elke: Arbeitsbedingungen von Beschiftigten in
Betrieben mit ergebnisorientiert gesteuerten Arbeits-
formen

Ahlers, Elke/Engel, Thomas/Kratzer,Nick: Arbeit und Gesund-
heit in schwierigen Zeiten

Becker, Karina/Brinkman, Ulrich/Engel, Thomas: Differenz
in der Einheit: Ein ostdeutscher Sonderweg im betrieb-
lichen Gesundheitsschutz .. ......................

Becker, Karina/Brinkmann, Ulrich/Nachtwey, Oliver: Die
Krise in der Krise — Subjektive Wahrnehmungen und
Reaktionsmuster von Beschiftigten ................

Bludau-Hoffmann, Herbert/Eberle, Roman/Holz-Skibinski
Klaus/Spadzinski, Uwe: Finanzmarktkrise und Verkaufs-
druck im Finanzdienstleistungssektor ..............

Kothe, Wolfhard: Das betriebliche Eingliederungsmanage-
ment — Ein doppelter Suchprozess .................

Dunkel, Wolfgang/Kratzer, Nick/Menz, Wolfgang: ,Permanen-
tes Ungeniigen™ und ,,Verdnderung in Permanenz® —
Belastungen durch neue Steuerungsformen ..........

Haberkern, Klaus/Brandt, Martina: Intergenerationale und
professionelle Unterstiitzung dlterer Personen in Europa

Langhoff, Thomas/Krietsch,Ina/Starke, Christian: Der Er-
werbseinstieg junger Erwachsener: unsicher, ungleich,
ungesund

Lenhardt,Uwe/Ertel, Michael/Morschhéiuser, Martina: Psy-
chische Arbeitsbelastungen in Deutschland: Schwer-
punkte — Trends — betriebliche Umgangsweisen . . . ...

Linnemann, Eckehard/West, Klaus-W.: Chancen schaffen
und wahrnehmen — Zur Reform des Sozialstaats

Pickshaus, Klaus: Krise und Restrukturierung: Anforderun-
gen an eine Gute-Arbeit-Strategie .................

Satzer, Rolf: Eine vorausschauende, ganzheitliche Gefihr-
dungsbeurteilung

16. Gewerkschaften

Allespach, Martin/Donath, Peter/Guggemos, Michael: Aktiv
aus der Krise

Artus, Ingrid: Die franzosischen Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise: Zwischen Dialogue Social und Basis-
militanz .. ...

Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jahres-
bericht 2009: Tarifverdienste mit kriftigem Plus —
Effektivverdienste im Minus .....................

Heft/Seite/
Rubrik

1/42/B

1/34/A

3/135/A

4/214/D

5/264/A

6/306/A

7/350/A

7/334/E

7/365/A

9/458/A

7/380/P

7/374/P

7/357/A

4/188/A

7/343/A

7/335/A

3/161/P

7/385/D

7/377/P

9/486/P

9/465/A

3/143/B

Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht: Eine Zwischenbilanz der Lohn- und Ge-
haltsrunde 2010

Bludau-Hoffmann, Herbert/Eberle, Roman/ Holz-Skibinski
Klaus/Spadzinski, Uwe: Finanzmarktkrise und Verkaufs-
druck im Finanzdienstleistungssektor

Brettschneider,Antonio/Bromberg, Tabea/Haipeter,Thomas/
Lehndorff, Steffen: Konzepte gegen die Krise? Chancen
und Ambivalenzen betrieblicher ,,Besser*-Strategien fiir
Arbeitspolitik und Interessenvertretungen . ..........

Dribbusch, Heiner: Beschiftigte und Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise .............. .. ... ... ...

Ellguth, Peter/Kohaut, Susanne: Tarifbindung und betrieb-
liche Interessenvertretung: Aktuelle Ergebnisse aus dem
IAB-Betriebspanel 2009

Haipeter, Thomas: Erneuerung in der Defensive? Gewerk-
schaftliche Perspektiven der Tarifabweichung
Huber, Berthold: Kurswechsel fiir Deutschland ..........
Korfliir, Inger/Nettelstroth, Wolfgang/Schilling, Gabi/Schlet-
te, Marc/Vanselow, Achim: ,Besser statt billiger* im
Betrieb ........ ... ..
Kuck, Norbert/Meine, Hartmut/Miiller, Thomas: Vom Fach-
kriftemangel in Ostdeutschland zum Comeback des
Flichentarifvertrages? Praxiserfahrungen aus Sachsen-
Anhalt ...
Liithje, Boy: Arbeitsbeziechungen in China in der Wirt-
schaftskrise: ,, Tripartismus mit vier Parteien“? ... .. ..

Pickshaus, Klaus: Krise und Restrukturierung: Anforderun-
gen an eine Gute-Arbeit-Strategie .................

Schulten, Thorsten: WSI-Mindestlohnbericht 2010 — Unter-
schiedliche Strategien in der Krise

Uellenberg-van Dawen, Wolfgang: Die Krisenreaktion der
Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft .............
Urban, Hans-Jiirgen: Wohlfahrtsstaat und Gewerkschafts-

macht im Finanzmarkt-Kapitalismus: Der Fall Deutsch-
land . ... ..

17. Globalisierung

Gerlach, Frank/Ziegler, Astrid: Das deutsche Modell auf
dem Priifstand — Innovationen in der Krise . .........

Hirsch-Kreinsen, Hartmut: Innovationen und Finanzmarkt .

Korfliir; Inger/Nettelstroth, Wolfgang/Schilling, Gabi/Schlette,
Marc/Vanselow, Achim: ,Besser statt billiger im
Betrieb

Reichwald, Ralf: Innovation und Mitbestimmung — Chancen
fiir den Hightech-Standort Deutschland

Heft/Seite/
Rubrik

8/419/B

7/380/P

9/451/A

9/442/E

4/204/F
6/283/A

8/433/D

2/109/P

12/646/P

9/473/A

7/385/D

3/152/B

9/490/P

9/443/A

2/63/A
3/119/A

2/109/P

2/62/E

18. Kommunen/Verwaltung/Offentlicher Dienst

Blum, Sabine/Westermayer, Till: Arbeitszeit und Geschlecht
im Reformprozess einer Landesforstverwaltung . . . ...

Bogumil, Jorg: Wir brauchen einen kommunalen Rettungs-
fonds, aber nicht fiir alle Kommunen

Funke, Melanie/Walther, Steffen: Die Beamtenversorgung
zwischen Modernisierung und Sparzwang

Gottschall, Karin/Promberger, Markus: Der Staat als Arbeit-
GEbeI ...

Preller, Stefan: Systemwechsel in der Zusatzversorgung —
Ursachen, Umsetzung und Auswirkung auf die Finan-
ZIBTUNG .. oottt et

Tepe, Markus/Kroos, Daniela: Lukrativer Staatsdienst?
Lohndifferenzen zwischen offentlichem Dienst und
Privatwirtschaft

1/34/A

4/170/K

1/26/A

1/2/K

1/19/A

1/3/A



Heft/Seite/
Rubrik

19. Lohne/Lohnpolitik/Einkommen und Verteilung

Bierdugel, Roland/Niichter, Oliver/Schmid, Alfons: Einstel-
lungen der Bevolkerung zu Mindestlohnen in Deutsch-
land .. ... 1/50/F

Bispinck, Reinhard/ Dribbusch, Heiner/Oz, Fikret: Das Pro-

jekt LohnSpiegel: Tatsdchlich gezahlte Lohne und Ge-

halter . . ... 1/42/B
Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jahres-

bericht 2009: Tarifverdienste mit kriftigem Plus —

Effektivverdienste im Minus ..................... 3/143/B
Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-

jahresbericht: Eine Zwischenbilanz der Lohn- und

Gehaltsrunde 2010 . ... .. ... . i 8/419/B
Bontrup, Heinz-J./Marquardt, Ralf-M.: Beschiftigungsbe-

dingungen und Unternehmenskultur in der Elektrizitits-

wirtschaft ... ... . . oo 6/291/A
Bosch, Gerhard: Beschiftigung und Mindestlohne — Neue
Ergebnisse der empirischen Mindestlohnforschung . . . 8/404/A

Briicker, Herbert: Neue Erkenntnisse zu den Arbeitsmarkt-
wirkungen internationaler Migration — Ein kritischer
Uberblick iiber vorliegende Befunde ............... 10/499/A

Buntenbach, Annelie: Hartz IV: Es geht um mehr als nur 5 € 12/650/D
Detzer, Daniel: Mindestlohne und Beschiftigung — Die theo-

retische Debatte und empirische Ergebnisse ......... 8/412/A
Reich, Johannes: Die Mechanik individualisierter Gehalts-

SYSIEIME . .ottt t e 10/536/P
Schdfer, Claus: Zukunftsgefihrdung statt Krisenlehren —

WSI-Verteilungsbericht 2010 . .................... 12/636/B
Schulten, Thorsten: WSI-Mindestlohnbericht 2010 — Unter-

schiedliche Strategien in der Krise ................ 3/152/B
Schulten, Thorsten: Europiischer Tarifbericht des WSI 2009/

2010 oo 4/196/B

Tepe, Markus/Kroos, Daniela: Lukrativer Staatsdienst?
Lohndifferenzen zwischen offentlichem Dienst und
Privatwirtschaft ......... ... ... ... ... ... 1/3/A

Wiist, Kirsten/Burkart, Brigitte: Womit haben wir das ver-
dient? Weniger Geld bei besserer Leistung .......... 6/306/A

20. Makrookonomie

Bofinger, Peter: Europa droht die Deflation ............. 8/394/K
Dullien, Sebastian: Fehlgeleitete Stabilititspakt-Debatte . . . 12/610/K
Hein, Eckhard: Deflationire Stagnation abwenden! . . ... .. 3/118/K

Herzog-Stein, Alexander: Arbeitsmarkt und Wirtschaftskrise 11/550/E

Kohns, Stephan: Arbeitsmarktreformen in Deutschland:

Eine noch unvollendete Erfolgsgeschichte .......... 11/584/A
Schaz, Philipp/Spitznagel, Eugen: Makrookonomische Dy-

namik von Arbeitsmirkten. Ein Vergleich interner und

externer Flexibilititen in den USA und in Deutschland 12/626/A
Sturn, Simon/van Treeck, Till: Arbeitsmarktreformen in

Deutschland: Hohe soziale Kosten ohne gesamtwirt-
schaftlichen Nutzen ............................ 11/592/A

21. Managementstrategien/Rationalisierung/
Innovation

Brettschneider,Antonio/Bromberg, Tabea/Haipeter,Thomas/
Lehndorff, Steffen: Konzepte gegen die Krise? Chancen
und Ambivalenzen betrieblicher ,,Besser-Strategien fiir

Arbeitspolitik und Interessenvertretungen . .......... 9/451/A
Gerlach, Frank/Ziegler, Astrid: Das deutsche Modell auf

dem Priifstand — Innovationen in der Krise .......... 2/63/A
Hirsch-Kreinsen, Hartmut: Innovationen und Finanzmarkt . 3/119/A

Kirner, Eva/Weififloch, Ute/Jiger, Angela: Beteiligungsorien-
tierte Organisation und Innovation ................
Korfliir, Inger/Nettelstroth, Wolfgang/Schilling, Gabi/Schlette,
Marc/Vanselow, Achim: ,Besser statt billiger im
Betrieb ....... ..

Kriegesmann, Bernd/Kley, Thomas/Kublik, Sebastian: Inno-

Heft/Seite/
Rubrik

2/87/A

2/109/P

vationstreiber betriebliche Mitbestimmung? ......... 2/71/A

Reichwald, Ralf: Innovation und Mitbestimmung — Chancen

fiir den Hightech-Standort Deutschland ............ 2/62/E

Schwarz-Kocher, Martin /Dispan, Jiirgen/Richter, Ursula/
Seibold, Bettina: Betriebsratshandeln im Modus arbeits-

orientierter Innovationsprozesse .................. 2/95/A

Sperling, Hans Joachim/Wolf, Harald: Zwischen Sicherung
und Gestaltung — Varianten mitbestimmter Innovation
inder Industrie .......... ... i

Ziegler, Astrid: Welche Auswirkungen haben betriebliche
Innovationen auf die Beschiftigten? ...............

22. Migration

Briicker, Herbert: Neue Erkenntnisse zu den Arbeitsmarkt-
wirkungen internationaler Migration — Ein kritischer
Uberblick iiber vorliegende Befunde ...............

23. Mitbestimmung im Betrieb/Betriebs-
und Personalrite

Becker, Karin/Brinkman, Ulrich/Engel, Thomas: Differenz
in der Einheit: Ein ostdeutscher Sonderweg im betrieb-
lichen Gesundheitsschutz . .......................

Blicker, Antje/Wanndffel, Manfred: Erweiterte Arbeitspolitik
fiir standortiibergreifende Produktionssysteme . ......

Bontrup, Heinz-J./Marquardt, Ralf-M.: Beschiftigungsbe-
dingungen und Unternehmenskultur in der Elektrizitits-
wirtschaft ....... ... .. o o

Brettschneider,Antonio/Bromberg, Tabea/Haipeter,Thomas/
Lehndorff, Steffen: Konzepte gegen die Krise? Chancen
und Ambivalenzen betrieblicher ,,Besser*-Strategien fiir
Arbeitspolitik und Interessenvertretungen . ..........

Kothe, Wolfhard: Das betriebliche Eingliederungsmanage-
ment — Ein doppelter Suchprozess . ................

Ellguth, Peter/Kohaut, Susanne: Tarifbindung und betrieb-
liche Interessenvertretung: Aktuelle Ergebnisse aus dem
IAB-Betriebspanel 2009 ........... ... ... .....

Gerlach, Frank/Ziegler, Astrid: Das deutsche Modell auf
dem Priifstand — Innovationen in der Krise ..........
Huber, Berthold: Kurswechsel fiir Deutschland ..........
Jochheim, Linda/Wanndffel, Manfred: Neue Steuerung von
Hochschulen: Auswirkungen auf Mitbestimmungs- und
Partizipationsmoglichkeiten der Hochschulbeschiftig-
LS PP
Kirner, Eva/Weififloch, Ute/Jiiger, Angela: Beteiligungsorien-
tierte Organisation und Innovation ................
Korfliir, Inger/Nettelstroth, Wolfgang/Schilling, Gabi/Schlette,
Marc/Vanselow, Achim: ,Besser statt billiger im
Betrieb ....... ..
Kriegesmann, Bernd/Kley, Thomas/Kublik, Sebastian: Inno-
vationstreiber betriebliche Mitbestimmung? .........
Liithje, Boy: Arbeitsbeziehungen in China in der Wirtschafts-
krise: ,, Tripartismus mit vier Parteien™? ............
Nienhiiser, Werner/ Hoflfeld, Heiko: Alles auf Betriebsebene
regeln? Dezentralisierung der Tarifbeziehungen aus
Sicht betrieblicher Akteure ......................
Reich, Johannes: Die Mechanik individualisierter Gehalts-
SYSIEIME . . oo

2/791A

2/103/F

10/499/A

7/365/A

12/618/A

6/291/A

9/451/A

7/374/P

4/204/F

2/63/A
8/433/D

10/515/A

2/87IA

2/109/P

2/71/A

9/473/A

3/126/A

10/536/P



Schwarz-Kocher, Martin /Dispan, Jiirgen/Richter, Ursula/
Seibold, Bettina: Betriebsratshandeln im Modus arbeits-
orientierter Innovationsprozesse

Sperling, Hans Joachim/Wolf, Harald: Zwischen Sicherung
und Gestaltung — Varianten mitbestimmter Innovation
inder Industrie ......... ... ... il

Troster-Gronig, Axel: Zum Stand der Mitbestimmung bei
der organisatorischen Neugestaltung der Wissenschaft .

Heft/Seite/
Rubrik

2/95/A

2/79/A

51277/P

24. Sozialstaat/Sozialversicherung/Sozialpolitik

Blank, Florian/Leiber, Simone: Nachhaltige Finanzierung
des Gesundheitssystems ohne Kopfpauschale ... .....
Buntenbach, Annelie: Hartz IV: Es geht um mehr als nur 5 €
Haberkern, Klaus/Brandt, Martina: Intergenerationale und
professionelle Unterstiitzung idlterer Personen in Europa

Kocher, Eva/Welti, Felix: Autonomie und soziale Sicher-
heit — Anforderungen an arbeits- und sozialrechtliche
Regulierung .......... .. ... ... ... il

Lenze, Anne: Regelleistung und gesellschaftliche Teilhabe .

Lessenich, Stephan: Armer Wohlfahrtsstaat? ............

Linnemann, Eckehard/West, Klaus-W.: Chancen schaffen
und wahrnehmen — Zur Reform des Sozialstaats

Martens, Rudolf: Mobilititsbedarf — Ein verdrangtes Thema
in der Regelsatzdiskussion . ......................

Moller, Joachim: Die deutschen Arbeitsmarktreformen:
Nicht perfekt, aber unter dem Strich positiv .........
Niemeier, Ernst: Hat der Arbeitsmarkt wirklich von Hartz IV
profitiert? ....... .. ...

Schiifer, Claus: Zukunftsgefihrdung statt Krisenlehren —
WSI-Verteilungsbericht 2010 .. ...................

Spindler, Helga: Ringen um das Existenzminimum . . .. ...
Urban, Hans-Jiirgen: Wohlfahrtsstaat und Gewerkschafts-
macht im Finanzmarkt-Kapitalismus: Der Fall Deutsch-
land ..o

25. Tarifpolitik/Tarifsystem/-abschliisse

Allespach, Martin/Donath, Peter/Guggemos, Michael: Aktiv
aus der Krise

Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jahres-
bericht 2009: Tarifverdienste mit kriftigem Plus —
Effektivverdienste im Minus .....................

Bispinck, Reinhard/WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht: Eine Zwischenbilanz der Lohn- und
Gehaltsrunde 2010 . ....... ... ... L

Ellguth, Peter/Kohaut, Susanne: Tarifbindung und betrieb-
liche Interessenvertretung: Aktuelle Ergebnisse aus dem
IAB-Betriebspanel 2009

Glassner, Vera: Tarifparteien und Regierungen in Europa:
Mit Tarifvertragen gegen den Abschwung? ..........

Haipeter, Thomas: Erneuerung in der Defensive? Gewerk-
schaftliche Perspektiven der Tarifabweichung
Kuck, Norbert/Meine, Hartmut/Miiller, Thomas: Vom Fach-
kriftemangel in Ostdeutschland zum Comeback des
Flichentarifvertrages? Praxiserfahrungen aus Sachsen-
Anhalt ... .. ... oo

Nienhiiser, Werner/Hof}feld, Heiko: Alles auf Betriebsebene
regeln? Dezentralisierung der Tarifbeziehungen aus
Sicht betrieblicher Akteure

Schulten, Thorsten: WSI-Mindestlohnbericht 2010 — Unter-
schiedliche Strategien in der Krise
Schulten, Thorsten: Européischer Tarifbericht des WSI 2009/
2010

Uellenberg-van Dawen, Wolfgang: Die Krisenreaktion der
Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft .............

10

10/542/D
12/650/D

4/188/A

6/299/A

10/523/A
10/498/K

3/161/P

10/531/P

6/324/D

6/320/D

12/636/B

6/282/K

9/443/A

9/486/P

3/143/B

8/419/B

4/204/F

9/480/F

6/283/A

12/646/P

3/126/A

3/152/B

4/196/B

9/490/P

Heft/Seite/

26. Wirtschaft/-spolitik/Konjunktur/Standort/
Unternehmen

Allespach, Martin/Donath, Peter/Guggemos, Michael: Aktiv
aus der Krise

Bofinger, Peter: Europa droht die Deflation .............

Bogedan, Claudia: Qualifizieren statt entlassen — Betrieb-
liche Weiterbildung in der Krise

Dribbusch, Heiner: Beschiftigte und Gewerkschaften in der
Wirtschaftskrise ......... ... . ... ... L

Dullien, Sebastian: Fehlgeleitete Stabilititspakt-Debatte . . .

Gerlach, Frank/Ziegler, Astrid: Das deutsche Modell auf
dem Priifstand — Innovationen in der Krise ..........

Kirchner, Florian: Die Konfiguration von Wirtschaftssyste-
men: Ein europdischer Vergleich ..................

Méller, Joachim: Die deutschen Arbeitsmarktreformen:
Nicht perfekt, aber unter dem Strich positiv .........

Niemeier, Ernst: Hat der Arbeitsmarkt wirklich von Hartz IV
profitiert? . ........ ..

Reichwald, Ralf: Tnnovation und Mitbestimmung — Chancen
fiir den Hightech-Standort Deutschland

Uellenberg-van Dawen, Wolfgang: Die Krisenreaktion der
Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft .............

Rubrik

9/486/P
8/394/K

6/314/F

9/442/E
12/610/K

2/63/A
3/118/K

8/428/F

6/324/D

6/320/D

2/62/E

9/490/P

27. Wissenschaft/Forschungs- und Technologiepolitik

Grotheer, Michael: Berufseinstiege — Promotionen — Kom-
petenzen: Hochschulen und Absolventen vor neuen
Herausforderungen . ........... ... ... ... . ...

Giilker, Silke: Arbeitsmarkt Wissenschaft — Strukturen und

Giilker, Silke/Knie, Andreas/Simon, Dagmar: Arbeitsmarkt
Wissenschaft: Neue Identitdten, neue Karrieren? .. ...

Jochheim, Linda/Wanndffel, Manfred: Neue Steuerung von
Hochschulen: Auswirkungen auf Mitbestimmungs- und
Partizipationsmoglichkeiten der Hochschulbeschiftig-
LS

Klos, Hans-Peter: Neue Signale fiir den Arbeitsmarkt — Zur
Akzeptanz gestufter wissenschaftlicher Abschliisse in
der betrieblichen Praxis ............ ... ... .....

Kriicken, Georg/Bliimel, Albrecht/Kloke,Katharina: Hoch-
schulmanagement — Auf dem Weg zu einer neuen Pro-
fession? . ...

Matthies, Hildegard/Zimmermann, Karin: Arbeitsfeld Wis-
senschaft und Geschlechtersegregation .............

Sondermann, Michael/Bukow, Sebastian/Simon, Dagmar:
Dauerhaft exzellent? Personalrekrutierung und Modelle
nachhaltiger Karriereentwicklung im Kontext der Ex-
zellenzinitiative

Torka, Marc/Knie, Andreas: Auf der Suche nach der Innova-
tion: Grenzgéinger zwischen Wissenschaft und Wirt-
schaft

Troster-Gronig, Axel: Zum Stand der Mitbestimmung bei
der organisatorischen Neugestaltung der Wissenschaft .

D. BUCHBESPRECHUNGEN

Bobke-von Camen, Manfred: Hans-Erich Miiller: Unterneh-
mensfiihrung. Strategien — Konzepte — Praxisbeispiele

Bogedan, Claudia: Tobias Miiller: Was haben die Hartz-
Reformen bewirkt? Zu Ausmal, Ursachen und Folgen
der Arbeitslosigkeit in Deutschland . ...............

Brédner, Peter: Steffen Lehndorff (Hrsg.): Abriss, Umbau,
Renovierung? Studien zum Wandel des deutschen Kapi-
talismusmodells ......... ... ... . i

5/249/A

51227/A

5/226/E

10/515/A

51257/A

5/234/A

5/264/A

S127T1/A

5/242/A

5/277/P

10/545

10/544

1/58



Heft/Seite/
Rubrik

Eicker-Wolf, Kai: S. Dullien/H.Herr/C. Kellermann: Der
gute Kapitalismus . ......... ... oo 4/217

George, Roman: Jérome Gautié/John Schmitt (Hrsg.): Low-
Wage Work in the wealthy world . ................. 11/605

Heuwinkel, Ludwig: Karin Jurczyk/Michaela Schier/Peggy
Szymenderski/Andreas Lange/ G. Giinter Voss: Ent-
grenzte Arbeit — Entgrenzte Familie. Grenzmanagement
im Alltag als neue Herausforderung ............... 4/220

Heuwinkel, Ludwig: Martina Heitkotter/Karin Jurczyk/And-
reas Lange/Uta Meier-Griwe (Hrsg.): Zeit fiir Bezie-
hungen? Zeit und Zeitpolitik fiir Familien .......... 4/220

Jiirgens, Ulrich: Roland Springer: Survival of the Fittest —

So verbessern Spitzenunternehmen mit ,,Lean-Manage-

ment* gleichzeitig ihre Prozesse und ihre Fiihrungskul-

BUL L 6/328
Kahlert, Heike: Anneli Riiling: Jenseits der Traditionalisie-

rungsfallen. Wie Eltern sich Familien- und Erwerbs-

arbeitteilen......... ... ... L il 4/219

Kerber, Stefan: Manuela Schwarzkopf: Doppelt gefordert,
wenig gefordert. Alleinerziehende Frauen in der Grund-

sicherung fiir Arbeitsuchende .................... 4/218
Lessenich, Stephan: Berthold Vogel: Wohlstandskonflikte.
Soziale Fragen, die aus der Mitte kommen .......... 3/165

Ludwig, Klemens: Christian Stegbauer: Wikipedia. Das Riit-
sel der Kooperation .................ooiiinn.. 4/221

Luks, Timo: Werner Abelshauser: Nach dem Wirtschafts-
wunder. Der Gewerkschafter, Politiker und Unterneh-
mer Hans Matthofer ............................ 9/439

Luks, Timo: Karl Christian Fiihrer: Carl Legin 1865-1921.
Ein Gewerkschafter im Kampf um ein ,,moglichst gutes

Leben® fiir alle Arbeiter ......................... 9/439
Luks, Timo: Stefan Miiller: Gewerkschafter, Sozialist und
Bildungsarbeiter. Heinz Diirrbeck 1912-2001 ..... ... 9/439

Minssen, Heiner: Axel Hauser-Ditz/Markus Hertwig/Ludger
Pries: Betriebliche Interessenregulierung in Deutsch-
land — Arbeitnehmervertretung zwischen demokrati-
scher Teilhabe und 6konomischer Effizienz ......... 6/329
Pieper, Jonas: Johannes Kirsch/Matthias Knuth/Gernot
Miihge/Oliver Schweer: Der Abschied von der Dienst-
leistung aus einer Hand. Die getrennte Wahrnehmung
der Aufgaben nach dem Sozialgesetzbuch II ... ... ...
Pfahl-Traughber, Armin: Richard Wilinson/Kate Pickett:
Gleichheit ist Gliick. Warum gerechte Gesellschaften
fiir alle besser sind .............. ... ... ... ... .. 8/436
Pfahl-Traughber, Armin: Andreas Oppacher: Deutschland
und das skandinavische Modell. Der Sozialstaat als

12/652

Wohlstandsmotor ............ ... ... ... ... 8/436
Treib, Oliver: Martin Hpner/Armin Schifer (Hrsg.): Die

politische Okonomie der Europiischen Integration ... 2/113
Wendl, Michael: Klaus Voy (Hrsg.): Zur Geschichte der

volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen nach 1945 .. 7/389

Werner, Klaus-Jiirgen: Klaus Zapka: Europdische Sozial-
politik. Zur Effizienz (supra-)nationaler Sozialpolitik . 6/330

Wiethold, Franziska: Dorothea Voss-Dahm: Uber die Stabi-
litdt sozialer Ungleichheit im Betrieb. Verkaufsarbeit im
Einzelhandel . ......... ... .. ... ... .. ... ... .. ... 8/437

Zimmer, Barbara: Birgit Apitzsch: Flexible Beschiftigung,
neue Abhingigkeiten — Projektarbeitsmirkte und ihre

Auswirkungen auf Lebensverldaufe ................ 12/653

E. WISSENSCHAFTLICHER REDAKTIONS-
BEIRAT

Prof. Peter Berg PhD, East Lansing, MI
Prof. Dr. Karin Gottschall, Bremen
Prof. Dr. Peter Kalmbach, Bremen

Prof. Dr. Martin Kronauer, Berlin

Dr. Markus Promberger, Niirnberg
Prof. Dr. Giinther Schmid, Berlin
Prof. Dr. Michael Schumann, Gottingen

Dr. Dagmar Simon, Berlin

F. GUTACHTERINNEN UND GUTACHTER
DES 62. JAHRGANGS DER
WSI-MITTEILUNGEN"

Prof. Dr. Ingrid Artus, Niirnberg

Dr. Reinhard Bahnmiiller, Tiibingen
Prof. Dr. Miriam Beblo, Berlin

PD Dr. Lutz Bellmann, Niirnberg

Prof. Dr. Peter Berger, Rostock

Prof. Dr. Thomas Blanke, Oldenburg
Prof. Dr. Bernhard Boockmann, Tiibingen
Prof. Dr. Gerhard Bosch, Duisburg
Prof. Dr. Silke Bothfeld, Bremen

Prof. Dr. Ulrich Brinkmann, Jena

Prof. Dr. Jiirgen Enders AE, Enschede
Prof. Dr. Uwe Fachinger, Vechta

Prof. Dr. Bernd Fitzenberger, Freiburg
Prof. Dr. Bernd Frick, Paderborn

Prof. Dr. Marianne Friese, Giessen

Dr. Hermann Gartner, Niirnberg

Prof. Dr. Knut Gerlach, Hannover

Prof. Dr. Dr. Thomas Gerlinger, Bielefeld
Dr. Johannes Giesecke, Berlin

Prof. Dr. Karin Gottschall, Bremen

PD Dr. Nicole Giirtzgen, Mannheim
Prof. Dr. Hansjorg Herr, Berlin

PD Dr. Josef Hilbert, Gelsenkirchen
Dr. Ralf K. Himmelreicher, Berlin

Prof. Dr. Ulrich Jiirgens, Berlin

Prof. Dr. Andreas Knie, Berlin

Prof. Dr. Matthias Knuth, Duisburg
Prof. Dr. Hermann Kotthoff, Darmstadt
Prof. Dr. Martin Kronauer, Berlin

PD Dr. Jiirgen Kidtler, Gottingen

Prof. Dr. Wolfgang Ludwig-Mayerhofer, Siegen
Dr. Wolfgang Menz, Miinchen

Dr. Tatjana Mika, Berlin

Dr. Sigrun Nickel, Giitersloh

Dr. Susanne Pernicka, Wien

Prof. Dr. Anita B. Pfaff, Augsburg

Dr. Markus Promberger, Niirnberg

Dr. Britta Rehder, Koln

Prof. Dr. Dieter Sauer, Miinchen

Prof. Dr. Ronald Schettkat, Wuppertal
Prof. Dr. Winfried Schmihl, Niebiill
Dr. Thorsten Schulten, Diisseldorf

Prof. Dr. Michael Schumann, Gottingen
Prof. Dr. Eva Senghaas-Knobloch, Bremen
Prof. Dr. Werner Sesselmeier, Landau

Dr. Dagmar Simon, Berlin

*) Im Jahr 2009 publizierte und abgelehnte Aufsitze (Themenhefte). Fiir die
Begutachtung der Schwerpunkthefte sind die jeweiligen Heft-Koordinatoren
und Koordinatorinnen verantwortlich (vgl. A.)

11



Prof. Dr. Helga Spindler, Essen Susanne Wanger, Niirnberg
Simon Sturn, Diisseldorf Prof. Dr. Felix Welti, Kassel
Dr. Barbara Thiessen, Landshut

PD Dr. Stephan Voswinkel, Frankfurt

Dr. Hans-Joachim Ziesing, Berlin

Dr. Karin Zimmermann, Wittenberg

G. WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER DES WSI
NACH ARBEITSGEBIETEN

Stand: 31.12.2010

Prof. Dr. Heide Pfarr
Wissenschaftliche Direktorin

Dr. Claus Schdifer
Abteilungsleiter

Forschungsschwerpunkt 1
Der Arbeitsmarkt und seine Regulierung

Claudia Bogedan

Referat: Arbeitsmarktpolitik
Dr. Alexander Herzog-Stein

Referat: Arbeitsmarkt- und Arbeitszeitforschung
Prof. Dr. Dr. Andranik Tangian

Referat: Indikatoren-Modellierung

Dr. Reingard Zimmer
Referat: Arbeits- und Sozialrecht

Forschungsschwerpunkt 2
Verteilung und soziale Sicherung

Florian Blank
Referat: Sozialpolitik
(Elternzeit) Vertretung fiir Dr. Simone Leiber

Wolfram Brehmer
Projekt: Betriebs- und Personalritebefragung

Dr. Christina Klenner
Referat: Frauen- und Geschlechterforschung

Dr. Simone Leiber
Referat: Sozialpolitik (bis Sept. 2010)

Dr. Claus Schiifer

Referat: Verteilungspolitik und Leitung der WSI-Arbeitsgruppe

Befragungen

Dr. Eric Seils
Projekt: Sozialversicherung als Zukunftsmodell

12

Forschungsschwerpunkt 3
Arbeitsbeziehungen und Tarifpolitik

Birgit Kraemer
Projekt: NEO — Network of European Observatories
Dr. Martin Behrens
Referat: Europiische Arbeitsbeziehungen
Dr. Reinhard Bispinck-Hellmich
Referat: Tarifpolitik, Leitung des Tarifarchivs
Dr. Heiner Dribbusch
Referat: Tarif- und Gewerkschaftspolitik

Dr. Thorsten Schulten
Referat: Arbeits- und Tarifpolitik in Europa

Projekt Regulierung des Arbeitsmarktes (REGAM)

Prof. Dr. Heide Pfarr
Projektleitung

Redaktion der WSI-Mitteilungen
Dr. Gudrun Linne
Redaktionsleitung

Dr. Till Miiller-Schoell
Wissenschaftlicher Redakteur



