WSI
Mitteilungen

Monatszeitschrift des Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Instituts in der
Hans-Bockler-Stiftung

59. Jahrgang 2006

Jahresinhaltsverzeichnis

A. AUTORINNEN- UND AUTORENVERZEICHNIS
B. SCHWERPUNKTHEFTE DER WSI-MITTEILUNGEN 2006
C.SACHVERZEICHNIS

Alterssicherung / Rente / Betriebsrente

Arbeit und Beschiftigung / Zukunft der Arbeit
Arbeitsbedingungen / -organisation und -gestaltung
Arbeitsbeziehungen

Arbeitsmarkt und Beschiftigungspolitik
Arbeitsrecht / Recht

Arbeitssicherheit

Arbeitszeit / Vorruhestand / Zeit

Ausland / Internationale Beziehungen
Beschiftigtengruppen

. Bildung / Qualifizierung / Weiterbildung

. Demografischer Wandel

. Dienstleistungen, Handel / Banken / Verkehr und Transport
. Europa/ EU

. Familienpolitik

. Finanzmairkte / Finanz- und Steuerpolitik

. Flexibilisierung / Flexicurity / Normalarbeitsverhéltnis / Prekédre Beschéftigung
. Gender / Gleichstellung

. Gesellschaftlicher und sozialer Wandel

. Gesundheit / -spolitik / Pflege

. Gewerkschaften

. Globalisierung

. Industriepolitik / Produktion,

. Kommunen / Verwaltung / Offentlicher Dienst

. Lohne / Lohnpolitik / Einkommen und Verteilung

. Makrookonomie

. Managementstrategien / Rationalisierung / Innovation

. Migration

. Mitbestimmung im Betrieb / Betriebs- und Personalrite

Mitbestimmung im Unternehmen / Aufsichtsrite / Corporate Governance

. Sozialstaat / Sozialversicherung / Sozialpolitik

. Struktur-und Regionalpolitik / Neue Bundeslidnder

. Tarifpolitik / Tarifsystem / -abschliisse

. Technologischer Wandel / neue Technologien

. Umwelt und Okologie / Nachhaltigkeit

. Wirtschaft / -spolitik / Konjunktur / Standort / Unternehmen
. Wissenschaft / Forschungs- und Technologiepolitik

D. BUCHBESPRECHUNGEN

E. WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER DES WSI
NACH ARBEITSGEBIETEN

BUND-VERLAG GMBH



Impressum

Herausgeber

Hans-Bockler-Stiftung,

Mitbestimmungs-, Forschungs- und Studienforderungswerk des DGB
Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf

Telefon (0211) 77 78-0

Geschdftsfiihrung
Prof. Dr. Heide Pfarr, Nikolaus Simon, Dr. Wolfgang Jdger

Redaktion

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut in der Hans-Bockler-Stiftung

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf

Dr. Gudrun Linne (verantwortlich), Telefon (0211) 77 78-103

Ingeborg Schnetzer, Telefon -106 (Technische Redaktion)

Andrea Heckenbach, Telefon -104 (Grafiken, stellv. Technische Redaktion)

Telefax (0211) 77 78-226

E-Mail: wsi-mitteilungen @wsi.de

Internet: http://www.wsi-mitteilungen.de

Fiir unverlangt eingesandte Texte und Datentréger keine Haftung. Nachdruck von Beitrigen aus den WSI-
Mitteilungen nur mit Genehmigung des Verlags. Namentlich gekennzeichnete Artikel geben die Meinung des Autors
wieder, nicht unbedingt die des Herausgebers.

Verlag

Bund-Verlag GmbH

60424 Frankfurt/Main

Telefon: (069) 79 50 10-96, Telefax: (069) 79 50 10-10
Verlagsleitung: Rainer Jode

Internet: www.bund-verlag.de

Vertrieb/Bestellungen

BDK Biicherdienst GmbH

Postfach 900120, 51119 Koln

Telefon: (02203) 10 02-66, 80, Telefax: (02203) 10 02-195
E-Mail: bundverlag@b-d-k.de

Anzeigenverwaltung

Bund-Verlag GmbH

Heddernheimer Landstr. 144, 60439 Frankfurt/Main
Telefon: (069) 79 50 10-51

Telefax: (069) 79 50 10-12

Anzeigen- und Vertriebsleitung

Bund-Verlag GmbH

Hartmut Griesbach (verantwortlich)

Heddernheimer Landstr. 144, 60439 Frankfurt/Main
Telefon: (069) 79 50 10-50, Telefax: (069) 79 50 10-12
E-Mail: hartmut.griesbach@bund-verlag.de

Es gilt die Anzeigenpreisliste Nr. 7, giiltig ab 1. 1. 2004

Preise

Einzelheft 7,50 €

Jahresabonnement 75,00 €

Jahresabonnement fiir Studenten 43,20 € (die ersten 3 Hefte kostenlos)

Jahresabonnement Ausland 84,60 € (zuziiglich Versandkosten).

Jeweils einschlieBlich 7 % MwSt

Erscheinungsweise monatlich. Abbestellungen mit einer Frist von 6 Wochen zum Jahresende.

Die zur Abwicklung des Abonnements erforderlichen Daten werden nach den Bestimmungen des Bundesdatenschutz-
gesetzes verwaltet.

Druck
Triltsch, Print und digitale Medien GmbH, 97199 Ochsenfurt-Hohestadt

ISSN 0342-300 X



A. AUTOR/INNENVERZEICHNIS

Altvater, Elmar: Gewerkschaften am Ubergang zum post-
fossilen Zeitalter . . .............. ... ... L

Aust, Judith / Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Eigenverant-
wortung — Eine sozialpolitische Illusion? ...........

Aust, Judith: Langzeitarbeitslos in Europa ..............

Biicker, Gerhard: Was heifit hier ,,geringfiigig*? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung ... ..

Bahnmiiller, Reinhard / Fischbach, Stefanie / Jentgens,
Barbara: Was niitzen und bewirken Qualifizierungs-
tarifvertrage? .......... ...

Bartels, Ralf/ Ziegler, Astrid: Mitbestimmte Unternehmens-
forderung . ... ...

Bauer, Frank / Grof3, Hermann: Betriebszeiten in Europa —
Wo stehen die deutschen Betriebe? ................

Beck, Stefan: Mit Exporten aus der Wachstumskrise? —
Das deutsche Modell in der Globalisierung .........

Behrens, Martin / Leiber, Simone: Editorial: Europa zwi-
schen Markt und Sozialstaat .....................

Behrens, Martin / Kddtler, Jiirgen: Die Rolle des Manage-
ments bei der betrieblichen Restrukturierung ........

Beicht, Ursula / Walden, Giinter: Individuelle Investitionen
in berufliche Weiterbildung — Heutiger Stand und kiinf-
tige Anforderungen .......... ... ..

Bellmann, Lutz: siehe: Hohendanner, Christian . . ........

Bellmann, Lutz / Gewiese, Tilo / Leber, Ute: Betriebliche
Altersstrukturen in Deutschland . .................
Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv”: Tarifpolitischer Jah-
resbericht 2005: Gemischte Bilanz — Reallohnverluste
dberwiegen . ...

Bispinck, Reinhard / Schulten, Thorsten: Editorial: Tarif-
politik in Deutschland und Europa ................
Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und Gehalts-
runde 2006 ... ..

Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ...

Bluhm, Katharina: Kostenorientierte Arbeitspolitik und
lokale Bindung — Strategien deutscher Unternehen in
MitteloSteuropa .. ......ouuiiiii i

Borsch-Supan, Axel: Kommentar: Der demografische Wan-
del: Vom Gespenst und Mythos zur Chance .........

Boes, Andreas / Kiampf, Tobias/Marrs, Kira: Zukunft der
Arbeitsbeziehungen: Zwischen Atomisierung und
neuer Solidaritdt . ........ ... ... . .. L

Bofinger, Peter: Kommentar: GroBe Koalition: Nach ge-
wonnenem Eroffnungsspiel droht eine Niederlage . . ..

Bosch, Gerhard / Weinkopf, Claudia: Mindestlohne in
Grofbritannien — Ein gegliicktes Realexperiment . . . ..

Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Editorial: Der Sozial-
staat zwischen Eigenverantwortung und Solidaritit . . .

Bothfeld, Silke: siehe: Aust, Judith ....................

Botsch, Elisabeth / Lindecke, Christiane / Wagner, Alexan-
dra: Familienfreundlicher Betrieb — Ein Blick in die
Praxis . ..ot

Brandt, Torsten: Bilanz der Minijobs und Reformperspek-
HVEN ...

Heft/Seite

3/164

4/186
8/453

5/255

2/71

3/156

6/314

1/28

10/522

11/609

6/327

5/241

8/427

2/63

7/358

7/359

7/374

8/440

8/418

2/98

6/298

3/125

4/174

4/186

9/485

8/446

Brinkmann, Ulrich / Speidel, Frederic: Hybride Beteili-
gungsformen am Beispiel sachkundiger Arbeitnehmer .

Brussig, Martin / Knuth, Matthias: Altersgrenzenpolitik und
Arbeitsmarkt — Zur Heraufsetzung des gesetzlichen
Rentenalters .................. ... ......... . ...

Buntenbach, Annelie: siehe: Schmidt-Hullmann, Frank . . . .

Burkhard, Oliver / Iwer, Frank /Wagner, Hilde: Tarifrunde
2006 — Perspektive inklusive — Bewertung und Aus-
blick ....... ...

Dietz, Martin / Walwei, Ulrich: Beschiftigungswirkun-
gen des Wandels der Erwerbsformen . ..............

Dribbusch, Heiner: Arbeitskampf im Wandel — Zur
Streikentwicklung seit 1990 . ........... ... ... ..

Ebert, Andreas / Fuchs, Tatjana / Kistler, Ernst: Arbeiten bis
65 oder gar bis 67? — Die Voraussetzungen fehlen

Eggen, Bernd: Das Kreuz mit der Armut in einer reichen
Gesellschaft ............ ... ... ... ...

Eichmann, Hubert: siehe: Krenn, Manfred . .............
Fischbach, Stefanie: siehe: Bahnmiiller, Reinhard . . . ... ..

Flassbeck, Heiner /La Marca, Massimiliano: Offene Welt-
mirkte sind nicht genug ........... ... ... ... ..

Flecker, Jorg: siehe: Krenn, Manfred ..................
Flecker, Jorg: siehe: Hermann, Christoph ..............

Friebel, Harry: Bildung im Lebenszusammenhang -
doinggender........... ... ..,

Fuchs, Tatjana: siehe: Ebert, Andreas .................

Gerlinger, Thomas: Direkte Kostenbeteiligung in der GKV —
ein sinnvolles Instrument? ......... ... ... ......

Gewiese, Tilo: siehe: Bellmann, Lutz ..................
Giesecke, Johannes/ Grofs, Martin: Befristete Beschifti-
GUNE oottt e e e

Greven, Thomas: Auf dem Priifstand: Gewerkschafts-
strategien zur Regulierung globaler Konkurrenz . . . ...

Grofs, Hermann: siehe: Bauer, Frank ..................
Grofs, Martin: siehe: Giesecke, Johannes ...............

Giintzel, Joachim: Wirtschaftspolitische Fehlurteile —
Ein Diskussionsimpuls . ........... ... ... ...

Haipeter, Thomas: Der Europdische Betriebsrat bei General
Motors — Auf dem Weg zur europdischen Mitbestim-
MUNE? © ottt e e e e e

Hauser-Ditz, Axel /Hertwig, Markus/ Pries, Ludger: Be-
triebsrite und andere Vertretungsorgane im Vergleich —
Strukturen, Arbeitsweisen und Beteiligungsmoglich-
keiten ........ ..

Heise, Arne: siehe: Nachtwey, Oliver ..................

Henneberger, Fred: Auswirkungen von Direktinvestitionen
des Dienstleistungssektors auf die Arbeitsplitze in der
Schweiz ....... ... ...

Hermann, Christoph / Flecker, Jorg: Neue Flidchentarifver-
trige in neuen Branchen — Erfahrungen aus Oster-
reich ...

Hertwig, Markus: siehe: Hauser-Ditz, Axel .............

Hielscher, Volker: Reorganisation der Bundesagentur fiir
Arbeit: ,,Moderner Dienstleister fiir wen? ..........

Hildebrandt, Eckart / Wotschak, Philip: Langzeitkonten und
Lebenslaufpolitik .............. ... ... . ...

Hohendanner, Christian / Bellmann, Lutz: Interne und ex-
terne Flexibilitdt . ....... ... ... ... .. ... . ...

Heft/Seite

2/86

6/307

1/54

9/513

5278

7/382

9/492

3/167
2/92
2/71

12/647
2/92
7/396

3/144
9/492

4/227
8/427

51247

1710
6/314
51247

11/638

11/617

9/500
3/131

12/674

7/396

9/500

3/119

11/592

5/241



Hohlfeld, Peter/ Rietzler, Katja: Editorial: Chancen und
Risiken der Globalisierung ......................

Horn, Gustav: Kommentar: Der Unterschicht begegnen . . .

Houwerzijl, Mijke: Arbeitskriaftemobilitdt in der EU nach
der Osterweiterung . ... ......oouveiuneinneenn. .

Huffschmid, Jorg: Auch Industrielinder brauchen regu-
lierte Kapitalmérkte ............ ... ... ... ....

lankova, Elena: Der Soziale Dialog im erweiterten Europa
Iwer, Frank: siehe: Burkhard, Oliver ..................

Jakobsen, Kjeld: Netzwerke und multinationale Konzerne
inBrasilien ......... ... ..

Jentgens, Barbara: siehe: Bahnmiiller, Reinhard . .. ... ...
Jiirgens, Ulrich: Auto 5000 bei Volkswagen bilanziert .. ..
Kdadltler, Jiirgen: siehe: Behrens, Martin .. ..............
Kdampf, Tobias: siehe: Boes, Andreas ..................

Kamin, Bernt: Hafenarbeiter: Transnationale Gewerk-
schaftsarbeit sichert Erfolg ......................

Kaufmann, Inge: Der soziale Dialog als Gestaltungsinstru-
ment europdischer Sozialpolitik . ..................

Keller, Berndt/ Seifert, Hartmut: Editorial: Atypische Be-
schiftigung — sozialvertréglich oder prekar? .........

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
BAE o

Kistler, Ernst: siehe: Ebert, Andreas . ..................

Klammer, Ute / Leiber, Simone: Atypische Beschiftigung
und soziale Sicherung ............ ... ... L

Klobes, Frank: Clustermobilitit: Flexibilitit trotz lokaler
Bindungen .......... ... ... i

Knuth, Matthias: siehe: Brussig, Martin . . ..............

Kohl, Heribert/ Lehndorff, Steffen/ Schief, Sebastian: In-
dustrielle Beziehungen in Europa nach der EU-Erwei-
TETUNE .« .ttt e

Krenn, Manfred / Papouschek, Ulrike / Flecker, Jorg / Eich-
mann, Hubert: Partizipation in entgrenzten Arbeitsfel-
dern: IT-Dienstleistungen und Mobile Pflege ........

Kuda, Eva/ Strauf, Jiirgen: Europiischer Qualifikations-
rahmen (EQR) — Chancen oder Risiken fiir Arbeitneh-

Kiihnlein, Gertrud / Wohlfahrt, Norbert: Soziale Triger auf
Niedriglohnkurs? — Zur aktuellen Entwicklung der
Arbeits- und Beschiftigungsbedingungen im Sozial-
sektor ...

Kuhlmann, Martin: siehe: Schumann, Michael . .........
La Marca, Massimiliano: siehe: Flassbeck, Heiner . . .. ...
Leber, Ute: siehe: Bellmann, Lutz . ....................
Lehndorff, Steffen: siehe: Kohl, Heribert ...............
Leiber, Simone: siehe: Bothfeld, Silke . .................
Leiber, Simone: siehe: Aust, Judith . ...................
Leiber, Simone: siehe: Klammer, Ute . .................
Leiber, Simone: siehe: Behrens, Martin . ...............
Leiber, Simone: siehe: Treib, Oliver ...................

Leibfried, Stephan: Europdische Sozialpolitik — Den
Richtern und Mirkten iiberlassen? ................

Leonardi, Salvo: Gewerkschaften und Wohlfahrtsstaat:
Das Gent-System . .........uiuuniiineinein..

Lessenich, Stephan: Hoch die internationale Eigenverant-
wortung? Grenzen wohlfahrtsstaatlicher Solidaritit . . .

Heft/Seite

12/646
11/582

10/553

12/690
10/568
9/513

1/52
2/71
8/460
11/609
2/98

1/57

10/575

5/234

5/235

9/492

5/287

1/35

6/307

7/403

2/92

11/630

7/389
6/299
12/647
8/427
7/403
4/174
4/186
5/287
10/522
10/547

10/523

2/79

4/181

Lindecke, Christiane: siehe: Botsch, Elisabeth . ..........

Liithje, Boy: Electronics Contract Manufacturing: Globale
Produktion und neue Arbeitsregimes in China .......

Marrs, Kira: siehe: Boes, Andreas ....................

Mayer-Ahuja, Nicole: Normalarbeitsverhiltnis in Internet-
firmen? — Zur schleichenden Entwertung eines Konzep-
S

Miiller, Torsten / Platzer, Hans-Wolfgang / Riib, Stefan:
Weltbetriebsrite und globale Netzwerke — Instru-
mente internationaler Solidaritdt? .................

Munz, Eva: Mehr Balance durch selbst gesteuerte Arbeits-
ZEIEN? .o

Musiolek, Bettina: Interessenvertretungen in der Beklei-
dungsindustrie Mittel- und Siidosteuropas ..........

Nachtwey, Oliver / Heise, Arne: Grofibritannien: Vom kran-
ken Mann Europas zum Wirtschaftswunderland? . . . ..

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus
Arbeitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom
Regen in die Traufe? ........................ ...

Nullmeier, Frank: Eigenverantwortung, Gerechtigkeit und
Solidaritét: Konkurrierende Prinzipien der Konstruktion
moderner Wohlfahrtsstaaten? .....................

Obinger, Herbert: siehe: Tdalos, Emmerich ..............

Oppolzer, Alfred: Menschengerechte Gestaltung der Arbeit
durch Erholzeiten ..............................

Palley, Thomas: Die wirtschaftliche Logik des Outsourcings
und die Handlungsoptionen der Politik .............

Papouschek, Ulrike: siehe: Krenn, Manfred . ............

Pfarr, Heide / Zeibig, Nadine: Abfindung statt Kiindigungs-
schutz? — Reformvorschlige vom Kronberger Kreis,
Sachverstidndigenrat und Hamburger Dreisprung . . ...

Platzer, Hans-Wolfgang: siehe: Miiller, Torsten . .........

Pongratz, Hans J. / Trinczek, Rainer: Praxis und Interesse:
Bildungsinnovationen aus arbeitspolitischer Sicht . ...

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? .. ...
Pries, Ludger: siehe: Hauser-Ditz, Axel ................

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitit und Pre-
karitit in der betrieblichen Praxis .................

Prott, Jiirgen: Gewerkschaftliche Vertrauensleute zwi-
schen Beruf und Ehrenamt .. .....................

Pyhel, Jorn: Warum ist man Gewerkschaftsmitglied? —
Determinanten der Mitgliedschaftsneigung ..........

Reis, Claus: Wie kann das Fallmanagement in der Arbeits-

Riedmiiller, Barbara/ Willert, Michaela: Chancen und
Risiken der Eigenvorsorge in der Alterssicherung . ...

Rietzler, Katja: siehe: Hohlfeld, Peter .................

Rothgang, Heinz: Finanzierungsalternativen der Pflegever-
sicherung zwischen Eigenverantwortung und Solidari-
TAE .o

Rothschild, Kurt W.: Nairu oder Nauri oder...? — Eine
ideologiekritische Note .........................

Riib, Stefan: siehe: Miiller, Torsten ....................
Sanders, Frauke: siehe: Schumann, Michael ............

Schaar, Peter: Kommentar: Die zunchmende Datenflut —
Konsequenzen und Losungen ....................

Schiifer, Armin: Aufstieg und Grenzen der Offenen Metho-
de der Koordinierung .. ........... ... ... ......

Heft/Seite
9/485

1/21

2/98

6/335

1/5

9/478

1/47

3/131

5/270

4/175

4/220

6/321

12/665

2/92

8/419

1/5

3/150
10/532
9/500

5/263

91507

6/341

4/194

4/206

12/646

4/212

3/162
1/5
6/299

2/62

10/540



Schdfer, Claus: Unverdrossene ,Lebensliigen-Politik* —
Zur Entwicklung der Einkommensverteilung ........

Scherrer, Christoph: Editorial: Weltmarkt und Gewerk-
schaftsarbeit ......... ... ... ... i

Schief, Sebastian: siehe: Kohl, Heribert ................

Schmidt, Verena /Schwenken, Helen: Irregulire Migration
und Gewerkschaften im internationalen Vergleich . . ..

Schmidt-Hullmann, Frank / Buntenbach, Annelie: Globali-
sierung der Arbeitsmirkte — Einige Antworten aus
Sicht der IGBAU ......... ... .0,

Schrooten, Mechthild: Grundlagen und Tendenzen inter-
nationaler Finanzmarktintegration . ................

Schulten, Thorsten: siehe: Bispinck, Reinhard . ..........

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
2005/2006 . ..

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Vom Risiko- zum Vorzeige-
projekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..............

Schwenken, Helen: siehe: Schmidt, Verena ..............
Seifert, Hartmut: siehe: Keller, Berndt .................
Seifert, Hartmut: siehe: Keller, Berndt .................

Seifert, Hartmut: Was hat die Flexibilisierung des
Arbeitsmarktes gebracht? .......... ... ... ...

Sengenberger, Werner: Was bringt die Globalisierung
den Entwicklungsldndern? .......................

Speidel, Frederic: siehe: Brinkmann, Ulrich ............
Sperling, Hans Joachim: siehe: Schumann, Michael . . . ...
Stein, Peter: Abschied vom Arbeitsrecht? ..............
Strauf3, Jiirgen: siehe: Kuda, Eva .....................

Stissmuth, Rita: Kommentar: Braucht Deutschland Zuwan-
derung? . ...

Teigen, Mari: Die norwegische Gender-Politik: Quoten
und aktive Forderung ........ ... ... . ... ... ..

Trampusch, Christine: Postkorporatismus in der Sozialpoli-
tik — Folgen fiir Gewerkschaften ............... ...

Treib, Oliver/ Leiber, Simone: Was bewirken EU-Richt-
linien in der Sozialpolitik? — Ein Ost-West-Vergleich . .

Trinczek, Rainer: siehe: Pongratz, Hans J. . .............

Tdlos, Emmerich / Obinger, Herbert: Die Krankenver-
sicherung in Osterreich — Ein Erfolgsmodell? . . ... ...

Ullrich, Carsten G.: Die soziale Akzeptanz der Arbeits-
losenversicherung . ........... ... .. i

van het Kaar, Robbert H.: Mitbestimmung in Europa: Die
Bedeutung des Gesellschaftsrechts fiir die Vertretung
von Arbeitnehmerinteressen . . ....................

Vesper, Dieter: Was lduft falsch in der Finanzpolitik? ... ..

Voskamp, Ulrich: ,Outsourcing® und ,,Offshoring” in der
Handybranche — Perspektiven der Elektronikfertigung
an Hochlohnstandorten .........................

Waddington, Jeremy: Was leisten Europidische Betriebs-
rite? — Die Perspektive der Arbeitnehmervertreter . . . .

Wagner, Alexandra: siehe: Botsch, Elisabeth ............
Wagner, Hilde: siehe: Burkhard, Oliver ................
Walden, Giinter: siehe: Beicht, Ursula . ................
Walwei, Ulrich: siehe: Dietz, Martin . .................

Wasem, Jiirgen: Kommentar: Die Gesundheitsreform 2006 —
Chancen fiir mehr Wettbewerb im Gesundheitswesen?

Weinkopf, Claudia: siehe: Bosch, Gerhard . .............

Wiefiner, Frank: siehe: Noll, Susanne ..................

Heft/Seite

11/583

172
7/403

1/41

1/54

12/682
7/358

7/365

6/299

1/41
5/234
5/235

11/601

1/16
2/86
6/299
2/110
11/630

3/118

3/138

6/347

10/547
3/150

4/220

4/200

11/624
9/471

8/433

10/560
9/485
9/513
6/327
5/278

9/470
3/125
5/270

Willert, Michaela: siehe: Riedmiiller, Barbara . . .........

Wirth, Carsten: Arbeitsmarktintegration, personale Netz-
werke und die 6ffentliche Arbeitsvermittlung ........

Wohlfahrt, Norbert: siehe: Kiihnlein, Gertrud ...........
Wotschak, Philip: siehe: Hildebrandt, Eckart . ...........
WSI-Tarifarchiv: siehe: Bispinck, Reinhard .............
WSI-Tarifarchiv: siehe: Bispinck, Reinhard . ............
Zeibig, Nadine: siehe: Pfarr, Heide ...................

Zhu, Yiping: Absatzmarkt oder Globale Fabrik: Was bedeu-
tet China fiir die Welt? ..........................

Ziegler, Astrid: siehe: Bartels, Ralf .. ..................

B. SCHWERPUNKTHEFTE DER

Heft/Seite
4/206

2/104
7/389
11/592
2/63
7/359
8/419

12/657
3/156

WSI-MITTEILUNGEN 2006
1/2006 ~ Weltmarkt und Gewerkschaftsarbeit
4/2006  Der Sozialstaat zwischen Eigenverantwortung
und Solidaritéit
5/2006  Atypische Beschiftigung — sozialvertriglich oder prekir?
7/2006  Tarifpolitik in Deutschland und Europa

10/2006 Europa zwischen Markt und Sozialstaat
12/2006 Chancen und Risiken der Globalisierung

C. SACHVERZEICHNIS

1. Alterssicherung / Rente / Betriebsrente

Borsch-Supan, Axel: Kommentar: Der demografische
Wandel: Vom Gespenst und Mythos zur Chance . . . . ..

Brussig, Martin / Knuth, Matthias: Altersgrenzenpolitik und
Arbeitsmarkt — Zur Heraufsetzung des gesetzlichen
Rentenalters ........... ... ... ... .. ... ...

Riedmiiller, Barbara / Willert, Michaela: Chancen und
Risiken der Eigenvorsorge in der Alterssicherung . ...

8/418

6/307

4/206

2. Arbeit und Beschiiftigung / Zukunft der Arbeit

Beicht, Ursula / Walden, Giinter: Individuelle Investitionen
in berufliche Weiterbildung — Heutiger Stand und
kiinftige Anforderungen ........... ... ... ......

Dietz, Martin / Walwei, Ulrich: Beschiftigungswirkungen
des Wandels der Erwerbsformen ..................

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Editorial: Atypische
Beschiftigung — sozialvertréglich oder prekdr? ......

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
L

Mayer-Ahuja, Nicole: Normalarbeitsverhiltnis in Internet-
firmen? — Zur schleichenden Entwertung eines Kon-
ZEPLES .« vttt e e e e

Riedmiiller, Barbara / Willert, Michaela: Chancen und Risi-
ken der Eigenvorsorge in der Alterssicherung . ... ....

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Vom Risiko- zum Vor-
zeigeprojekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..........

*) Gotz Bauer, Monika Miiller, Ulrich Schmidt, Monika
Schwacke-Pilger, Andrea Taube, Monika Wiebel — Sachbearbei-
terInnen des WSI-Tarifarchivs

6/327

51278

5/234

5/235

6/335

4/206

6/299



3. Arbeitsbedingungen / -organisation
und -gestaltung

Bicker, Gerhard: Was heif3t hier ,,geringfiigig*? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung . .. ..

Bluhm, Katharina: Kostenorientierte Arbeitspolitik und
lokale Bindung — Strategien deutscher Unternehmen
in Mittelosteuropa . ............viiiiiiiiei..

Brandt, Torsten: Bilanz der Minijobs und Reformperspekti-
VIl

Ebert, Andreas / Fuchs, Tatjana / Kistler, Ernst: Arbeiten bis
65 oder gar bis 677 — Die Voraussetzungen fehlen . . ..

Giesecke, Johannes / Grofs, Martin: Befristete Beschifti-
GUIZ .

Jiirgens, Ulrich: Auto 5000 bei Volkswagen bilanziert . ...

Mayer-Ahuja, Nicole: Normalarbeitsverhéltnis in Internet-
firmen? — Zur schleichenden Entwertung eines Konzep-
BB

Munz, Eva: Mehr Balance durch selbst gesteuerte Arbeits-
ZRIEN? ..

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus Ar-
beitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom Regen
indie Traufe? ............. ... ... ... ...

Oppolzer, Alfred: Menschengerechte Gestaltung der Arbeit
durch Erholzeiten ..............................

Pfarr, Heide / Zeibig, Nadine: Abfindung statt Kiindigungs-
schutz? — Reformvorschlige vom Kronberger Kreis,
Sachverstidndigenrat und Hamburger Dreisprung . .. ..

Pongratz, Hans J. / Trinczek, Rainer: Praxis und Interesse:
Bildungsinnovationen aus arbeitspolitischer Sicht .. ..

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitit und Pre-
karitét in der betrieblichen Praxis .................

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Vom Risiko- zum Vor-
zeigeprojekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..........

Seifert, Hartmut: Was hat die Flexibilisierung des Arbeits-
marktes gebracht? ........ ... . ... .. .

Voskamp, Ulrich: ,,Outsourcing™ und ,,Offshoring* in der
Handybranche — Perspektiven der Elektronikfertigung
an Hochlohnstandorten . ........................

4. Arbeitsbeziehungen

Dribbusch, Heiner: Arbeitskampf im Wandel — Zur
Streikentwicklung seit 1990 .. .......... ... ... ...

lankova, Elena: Der Soziale Dialog im erweiterten Europa

Kaufmann, Inge: Der soziale Dialog als Gestaltungs-
instrument europdischer Sozialpolitik ..............

Kohl, Heribert / Lehndorff, Steffen / Schief, Sebastian:
Industrielle Beziehungen in Europa nach der EU-
Erweiterung . ..........oouiiiiii i

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Yom Risiko- zum Vorzeige-
projekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..............

Treib, Oliver / Leiber, Simone: Was bewirken EU-Richt-
linien in der Sozialpolitik? — Ein Ost-West-Ver-
gleich ... ..

Waddington, Jeremy: Was leisten Europidische Betriebs-
rite? — Die Perspektive der Arbeitnehmervertreter . . . .

Heft/Seite

5/255

8/440

8/446

9/492

5/247

8/460

6/335

9/478

5/270

6/321

8/419

3/150

5/263

6/299

11/601

8/433

7/382
10/568

10/575

7/403

6/299

10/547

10/560

5. Arbeitsmarkt und Beschéftigungspolitik

Aust, Judith: Langzeitarbeitslos in Europa ..............

Aust, Judith / Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Eigenver-
antwortung — eine sozialpolitische Illusion? .........

Biicker, Gerhard: Was heifit hier ,,geringfiigig“? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung . . . ..

Behrens, Martin / Leiber, Simone: Editorial: Europa zwi-
schen Markt und Sozialstaat .....................

Bellmann, Lutz / Gewiese, Tilo / Leber, Ute: Betriebliche
Altersstrukturen in Deutschland . .................

Brandt, Torsten: Bilanz der Minijobs und Reformperspek-
GVEN ..o

Dietz, Martin / Walwei, Ulrich: Beschiftigungswirkungen
des Wandels der Erwerbsformen ..................

Giesecke, Johannes / Grofs, Martin: Befristete Beschift-
QUNZ oot

Henneberger, Fred: Auswirkungen von Direktinvestitionen
des Dienstleistungssektors auf die Arbeitsplitze in der
Schweiz ........ ... ... .

Hielscher, Volker: Reorganisation der Bundesagentur
fiir Arbeit: ,,Moderner Dienstleister fiir wen? .......

Hohendanner, Christian / Bellmann, Lutz: Interne und
externe Flexibilitdt .............................

Houwerzijl, Mijke: Arbeitskriftemobilitit in der EU
nach der Osterweiterung . .......................

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Editorial: Atypische
Beschiftigung — sozialvertriglich oder prekir?

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
1

Leibfried, Stephan: Europidische Sozialpolitik — Den
Richtern und Mirkten iiberlassen? ................

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus
Arbeitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom
Regen in die Traufe? ............. ... ... ......

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? . . ...

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitit und Pre-
karitit in der betrieblichen Praxis .................

Reis, Claus: Wie kann das Fallmanagement in der Arbeits-
vermittlung die Eigenverantwortung fordern?

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Vom Risiko- zum Vorzeige-
projekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..............

Seifert, Hartmut: Was hat die Flexibilisierung des Arbeits-
marktes gebracht? ....... ... ... . oo i

Sengenberger, Werner: Was bringt die Globalisierung den
Entwicklungsldandern? ........ ... ... ... ......

Wirth, Carsten: Arbeitsmarktintegration, personale Netz-
werke und die 6ffentliche Arbeitsvermittlung ... .....

6. Arbeitsrecht / Recht

Houwerzijl, Mijke: Arbeitskriftemobilitit in der EU nach
der Osterweiterung . . ...,

Iankova, Elena: Der Soziale Dialog im erweiterten Europa

Kaufmann, Inge: Der soziale Dialog als Gestaltungs-
instrument europdischer Sozialpolitik ..............

Leibfried, Stephan: Europdische Sozialpolitik — Den Rich-
tern und Mirkten iiberlassen? ....................

Heft/Seite

8/453

4/186

5/255

10/522

8/427

8/446

51278

51247

12/674

3/119

5/241

10/553

5/234

5/235

10/523

51270

10/532

51263

4/194

6/299

11/601

1/16

2/104

10/553
10/568

10/575

10/523



Pfarr, Heide / Zeibig, Nadine: Abfindung statt Kiindigungs-
schutz? — Reformvorschlige vom Kronberger Kreis,
Sachverstidndigenrat und Hamburger Dreisprung . . ...

Stein, Peter: Abschied vom Arbeitsrecht? ..............

Treib, Oliver / Leiber, Simone: Was bewirken EU-Richt-
linien in der Sozialpolitik? — Ein Ost-West-Vergleich . .

7. Arbeitssicherheit

Aust, Judith / Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Eigenver-
antwortung — Eine sozialpolitische Illusion? ... ... ...

Gerlinger, Thomas: Direkte Kostenbeteiligung in der

Oppolzer, Alfred: Menschengerechte Gestaltung der Arbeit
durch Erholzeiten ........................... ...

Rothgang, Heinz: Finanzierungsalternativen der Pflegever-
sicherung zwischen Eigenverantwortung und Solidari-
At
Tdlos, Emmerich / Obinger, Herbert: Die Krankenversi-
cherung in Osterreich — Ein Erfolgsmodell? .........

8. Arbeitszeit / Vorruhestand / Zeit

Bauer, Frank / Grofs, Hermann: Betriebszeiten in Europa —
Wo stehen die deutschen Betriebe? ................
Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ..
Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und Ge-
haltsrunde 2006 . ........ ... i

Hildebrandt, Eckart / Wotschak, Philip: Langzeitkonten und
Lebenslaufpolitik ........ ... ... ... . ... ...,

Munz, Eva: Mehr Balance durch selbst gesteuerte

Oppolzer, Alfred: Menschengerechte Gestaltung der Arbeit
durch Erholzeiten ..............................

9. Ausland / Internationale Beziehungen

Houwerzijl, Mijke: Arbeitskriftemobilitit in der EU nach
der OSterweiterung . ... .....oouuveineenneenn. .

10. Beschiiftigtengruppen

Bellmann, Lutz / Gewiese, Tilo / Leber, Ute: Betriebliche
Altersstrukturen in Deutschland ..................

Boes, Andreas / Kimpf, Tobias / Marrs, Kira: Zukunft der

Arbeitsbeziehungen: Zwischen Atomisierung und neuer
Solidaritdt ........ ... ... .. .

Krenn, Manfred / Papouschek, Ulrike / Flecker, Jorg / Eich-
mann, Hubert: Partizipation in entgrenzten Arbeitsfel-
dern: IT-Dienstleistungen und Mobile Pflege ........

Schmidt, Verena / Schwenken, Helen: Trregulire Migration
und Gewerkschaften im internationalen Vergleich .. ..

Schmidt-Hullmann, Frank / Buntenbach, Annelie: Globali-
sierung der Arbeitsmérkte — Einige Antworten aus Sicht
derIGBAU ... ... ..

Siissmuth, Rita: Kommentar: Braucht Deutschland Zuwan-
derung? . ...

Heft/Seite

8/419
2/110

10/547

4/186

4/227

6/321

4/212

4/220

6/314

/374

7/359

11/592

9/478

6/321

10/553

8/427

2/98

2/92

1/41

1/54

3/118

11. Bildung / Qualifizierung / Weiterbildung

Bahnmiiller, Reinhard / Fischbach, Stefanie / Jentgens, Bar-
bara: Was niitzen und bewirken Qualifizierungstarif-
VEItrAge? ..ot

Beicht, Ursula / Walden, Giinter: Individuelle Investitionen
in berufliche Weiterbildung — Heutiger Stand und
kiinftige Anforderungen ........... ... ... .. ...

Bellmann, Lutz / Gewiese, Tilo / Leber, Ute: Betriebliche
Altersstrukturen in Deutschland ..................

Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und
Gehaltsrunde 2006 ......... ... ... i,

Friebel, Harry: Bildung im Lebenszusammenhang —
doinggender .............. i

Kuda, Eva / Strauf3, Jiirgen: Europiischer Qualifika-
tionsrahmen (EQR) — Chancen oder Risiken fiir Arbeit-
nehmer und ihre berufliche Bildung in Deutschland? . .

Pongratz, Hans J. / Trinczek, Rainer: Praxis und Interesse:
Bildungsinnovationen aus arbeitspolitischer Sicht .. ...

12. Demografischer Wandel

Bellmann, Lutz / Gewiese, Tilo / Leber, Ute: Betriebliche
Altersstrukturen in Deutschland . .................

Borsch-Supan, Axel: Kommentar: Der demografische
Wandel: Vom Gespenst und Mythos zur Chance . .. ...

Ebert, Andreas / Fuchs, Tatjana / Kistler, Ernst: Arbeiten
bis 65 oder gar bis 67? — Die Voraussetzungen fehlen . .

13. Dienstleistungen, Handel / Banken /
Verkehr und Transport

Boes, Andreas / Kampf, Tobias / Marrs, Kira: Zukunft der
Arbeitsbeziehungen: Zwischen Atomisierung und neuer
Solidaritdt ........ .. .

Henneberger, Fred: Auswirkungen von Direktinvestitionen
des Dienstleistungssektors auf die Arbeitsplitze in der
Schweiz ...... ... ...

Kamin, Bernt: Hafenarbeiter: Transnationale Gewerk-
schaftsarbeit sichert Erfolg ......................

Krenn, Manfred / Papouschek, Ulrike / Flecker, Jorg / Eich-
mann, Hubert: Partizipation in entgrenzten Arbeitsfel-
dern: IT-Dienstleistungen und Mobile Pflege ........

14. Europa / EU

Aust, Judith: Langzeitarbeitslos in Europa ..............

Behrens, Martin / Leiber, Simone: Editorial: Europa zwi-
schen Markt und Sozialstaat .....................

Bosch, Gerhard / Weinkopf, Claudia: Mindestlohne in
Grofbritannien — Ein gegliicktes Realexperiment . . . . .

Haipeter, Thomas: Der Europiische Betriebsrat bei General
Motors — Auf dem Weg zur europidischen Mitbe-
SHMMUNE? . ..o

Houwerzijl, Mijke: Arbeitskriftemobilitit in der EU nach
OSterweiterung . ... ....oouuiinneneenneennn.

lankova, Elena: Der Soziale Dialog im erweiterten Europa

Kamin, Bernt: Hafenarbeiter: Transnationale Gewerk-
schaftsarbeit sichert Erfolg ......................

Heft/Seite

2/71

6/327

8/427

7/359

3/144

11/630

3/150

8/427

8/418

9/492

2/98

12/674

1/57

2/92

8/453

10/522

3/125

11/617

10/553
10/568

1/57



Kaufmann, Inge: Der soziale Dialog als Gestaltungs-
instrument europdischer Sozialpolitik ..............

Kohl, Heribert / Lehndorff, Steffen / Schief, Sebastian:
Industrielle Beziehungen in Europa nach der EU-
Erweiterung . .........oouuniiineiii

Leibfried, Stephan: Europidische Sozialpolitik — Den
Richtern und Mirkten iiberlassen?

Musiolek, Bettina: Interessenvertretungen in der Beklei-
dungsindustrie Mittel- und Stidosteuropas

Nachtwey, Oliver / Heise, Arne: Grof3britannien: Vom kran-
ken Mann Europas zum Wirtschaftswunderland? . .. ..

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? . . ...

Schdfer, Armin: Aufstieg und Grenzen der Offenen Methode
der Koordinierung ........... ... ... ... ...

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
200572006 . ..ot

Teigen, Mari: Die norwegische Gender-Politik: Quoten und
aktive Forderung . ....... ... ... ... i

Treib, Oliver / Leiber, Simone: Was bewirken EU-Richt-
linien in der Sozialpolitik? — Ein Ost-West-Ver-
gleich ...

van het Kaar, Robbert H.: Mitbestimmung in Europa: Die

Bedeutung des Gesellschaftsrechts fiir die Vertretung
von Arbeitnehmerinteressen .. ....................

Waddington, Jeremy: Was leisten Europidische Betriebs-
rite? — Die Perspektive der Arbeitnehmervertreter . . . .

15. Familienpolitik

Botsch, Elisabeth / Lindecke, Christiane / Wagner, Alexan-
dra: Familienfreundlicher Betrieb — Ein Blick in die
Praxis . ..ottt

16. Finanzmérkte / Finanz- und Steuerpolitik

Bofinger, Peter: Kommentar: GroB3e Koalition: Nach
gewonnenem Eréffnungsspiel droht eine Niederlage . .

Flassbeck, Heiner / Massimilliano La Marca: Offene Welt-
mirkte sind nicht genug

Huffschmid, Jorg: Auch Industrielander brauchen regu-
lierte Kapitalmérkte .......... ... ... ... ......

Schrooten, Mechthild: Grundlagen und Tendenzen inter-
nationaler Finanzmarktintegration .................

Vesper, Dieter: Was lauft falsch in der Finanzpolitik? . . .

Heft/Seite

10/575

7/403

10/523

1/47

3/131
10/532

10/540

7/365

3/138

10/547

11/624

10/560

9/485

6/298

12/647

12/698

12/682
9/471

17. Flexibilisierung / Flexicurity / Normalarbeits-

verhiiltnis / Prekire Beschéiftigung

Biicker, Gerhard: Was heilt hier ,,geringfligig“? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung . .. ..

Bauer, Frank / Grofs, Hermann: Betriebszeiten in Europa —
Wo stehen die deutschen Betriebe? ................

Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und
Gehaltsrunde 2006 . .......... ... i

Brandt, Torsten: Bilanz der Minijobs und Reformperspek-
HVEN ..o

Dietz, Martin / Walwei, Ulrich: Beschiftigungswirkungen
des Wandels der Erwerbsformen ..................

5/255

6/314

7/359

8/446

5/278

Giesecke, Johannes / Grof3, Martin: Befristete Beschiifti-
GUNE ot

Hildebrandt, Eckart / Wotschak, Philip: Langzeitkonten
und Lebenslaufpolitik

Hohendanner, Christian / Bellmann, Lutz: Interne und
externe Flexibilitdt .............................

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Editorial: Atypische Be-
schiftigung — sozialvertréglich oder prekdr? .........

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
L

Klammer, Ute / Leiber, Simone: Atypische Beschiftigung
und soziale Sicherung

Mayer-Ahuja, Nicole: Normalarbeitsverhiltnis in Internet-
firmen? — Zur schleichenden Entwertung eines Konzep-
BB ottt

Munz, Eva: Mehr Balance durch selbst gesteuerte Arbeits-
zeiten?

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus Ar-
beitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom
Regen in die Traufe? ............. ... ... ......

Pfarr, Heide / Zeibig, Nadine: Abfindung statt Kiindigungs-
schutz? — Reformvorschlige vom Kronberger Kreis,
Sachverstindigenrat und Hamburger Dreisprung . .. ..

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitit und Pre-
karitit in der betrieblichen Praxis .................

Seifert, Hartmut: Was hat die Flexibilisierung des Arbeits-
marktes gebracht?

18. Gender / Gleichstellung

Bdicker, Gerhard: Was heifit hier ,,geringfiigig*? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung . . ...

Botsch, Elisabeth / Lindecke, Christiane / Wagner, Alexan-
dra: Familienfreundlicher Betrieb — Ein Blick in die
Praxis . ...

Friebel, Harry: Bildung im Lebenszusammenhang —
doinggender........... ... i,

Giesecke, Johannes / Grofs, Martin: Befristete Beschifti-
QUNZ .ottt ettt e

Klammer, Ute / Leiber, Simone: Atypische Beschiftigung
und soziale Sicherung

Musiolek, Bettina: Interessenvertretungen in der Beklei-
dungsindustrie Mittel- und Siidosteuropas

Teigen, Mari: Die norwegische Gender-Politik: Quoten und
aktive Forderung .......... ... ... . .. ... ...

19. Gesellschaftlicher und sozialer Wandel

Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ..

Bispinck, Reinhard / Schulten, Thorsten: Editorial: Tarif-
politik in Deutschland und Europa ................
Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-

jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und Gehalts-
runde 2006 . ...

Bosch, Gerhard / Weinkopf, Claudia: Mindestlohne in Gro§3-
britannien — Ein gegliicktes Realexperiment .........

Heft/Seite

51247

11/592

5/241

5234

5/235

51287

6/335

9/478

5/270

8/419

5/263

11/601

5/255

9/485

3/144

51247

5287

1/47

3/138

71374

7/358

7/359

3/125



Eggen, Bernd: Das Kreuz mit der Armut in einer reichen
Gesellschaft .......... ... ... ... ... .

Horn, Gustav: Kommentar: Der Unterschicht begegnen . . .
Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-

verhiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
Al

Kiihnlein, Gertrud / Wohlfahrt, Norbert: Soziale Trager auf
Niedriglohnkurs? — Zur aktuellen Entwicklung der Ar-
beits- und Beschiftigungsbedingungen im Sozialsektor

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus Ar-
beitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom Regen
indie Traufe? .......... ... ... ... ... ...

Nullmeier, Frank: Eigenverantwortung, Gerechtigkeit und
Solidaritét: Konkurrierende Prinzipien der Konstruktion
moderner Wohlfahrtsstaaten? . ....................

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitit und Pre-
karitit in der betrieblichen Praxis .................

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
2005/2006 . ..ot

Sengenberger, Werner: Was bringt die Globalisierung den
Entwicklungslandern? ....................... ...

Trampusch, Christine: Postkorporatismus in der Sozialpoli-
tik — Folgen fiir Gewerkschaften ..................

Ullrich, Carsten G.: Die soziale Akzeptanz der Arbeits-
losenversicherung . ........... ... .. i

20. Gesundheit / -spolitik / Pflege

Wasem, Jiirgen: Kommentar: Die Gesundheitsreform 2006 —
Chancen fiir mehr Wettbewerb im Gesundheitswesen?

21. Gewerkschaften

Altvater; Elmar: Gewerkschaften am Ubergang zum post-
fossilen Zeitalter . . ........... ... ... ...

Dribbusch, Heiner: Arbeitskampf im Wandel — Zur Streik-
entwicklung seit 1990 ........ ... ... ... ... ... ..

Greven, Thomas: Auf dem Priifstand: Gewerkschafts-
strategien zur Regulierung globaler Konkurrenz . . . . ..

Jakobsen, Kjeld: Netzwerke und multinationale Konzerne
inBrasilien ...... ... . ...

Kamin, Bernt: Hafenarbeiter: Transnationale Gewerk-
schaftsarbeit sichert Erfolg ......................

Leonardi, Salvo: Gewerkschaften und Wohlfahrtsstaat:
Das Gent-System .................ccoiiiiia...
Miiller, Torsten / Platzer, Hans-Wolfgang / Riib, Stefan:
Weltbetriebsrite und globale Netzwerke — Instrumente
internationaler Solidaritdat? .......................

Musiolek, Bettina: Interessenvertretungen in der Beklei-
dungsindustrie Mittel- und Stidosteuropas . .........

Prott, Jiirgen: Gewerkschaftliche Vertrauensleute zwischen
Berufund Ehrenamt . ......... ... ... . ... ... ..

Pyhel, Jorn: Warum ist man Gewerkschaftsmitglied? —
Determinanten der Mitgliedschaftsneigung ... .......

Scherrer, Christoph: Editorial: Weltmarkt und Gewerk-
schaftsarbeit ......... ... ... . i

Schmidt, Verena / Schwenken, Helen: Irreguldre Migration
und Gewerkschaften im internationalen Vergleich .. ..

Schmidt-Hullmann, Frank / Buntenbach, Annelie: Globali-
sierung der Arbeitsmérkte — Einige Antworten aus Sicht
derIGBAU ... ... ... i

Heft/Seite

3/167

11/582

5/235

7/389

5/270

4/175

5/263

7/365

1/16

6/347

4/200

9/470

3/164

7/382

1/10

1/52

1/57

2/79

1/5

1/47

9/507

6/341

172

1/41

1/54

22. Globalisierung

Beck, Stefan: Mit Exporten aus der Wachstumskrise? —
Das deutsche Modell in der Globalisierung .........

Flassbeck, Heiner / La Marca, Massimiliano: Offene Welt-
mirkte sind nicht genug . ....... ... ... ... . ...
Greven, Thomas: Auf dem Priifstand: Gewerkschafts-
strategien zur Regulierung globaler Konkurrenz . . . . ..
Henneberger, Fred: Auswirkungen von Direktinvestitionen
des Dienstleistungssektors auf die Arbeitsplitze in der
Schweiz ... o

Hohlfeld, Peter / Rietzler, Katja: Editorial: Chancen und
Risiken der Globalisierung . .....................

Huffschmid, Jorg: Auch Industrielinder brauchen regu-
lierte Kapitalmarkte ................ . ..........

Jakobsen, Kjeld: Netzwerke und multinationale Konzerne
inBrasilien .......... .. .. . i

Kamin, Bernt: Hafenarbeiter: Transnationale Gewerk-
schaftsarbeit sichert Erfolg ......................

Klobes, Frank: Clustermobilitit: Flexibilitit trotz lokaler
Bindungen .......... .. ... i

Liithje, Boy: Electronics Contract Manufacturing: Globale
Produktion und neue Arbeitsregimes in China .......

Miiller, Torsten / Platzer, Hans-Wolfgang / Riib, Stefan:
Weltbetriebsrite und globale Netzwerke — Instrumente
internationaler Solidaritdt? .......................

Musiolek, Bettina: Interessenvertretungen in der Beklei-
dungsindustrie Mittel- und Siidosteuropas . .........

Palley, Thomas: Die wirtschaftliche Logik des Outsourcings
und die Handlungsoptionen der Politik .............

Scherrer, Christoph: Editorial: Weltmarkt und Gewerk-
schaftsarbeit ......... .. ... .. ... . ...

Schmidt, Verena / Schwenken, Helen: Irregulire Migration
und Gewerkschaften im internationalen Vergleich . ...

Schmidt-Hullmann, Frank / Buntenbach, Annelie: Globali-
sierung der Arbeitsmirkte — Einige Antworten aus Sicht
derIGBAU ... ... ... .. i

Schrooten, Mechthild: Grundlagen und Tendenzen inter-
nationaler Finanzmarktintegration .................

Sengenberger, Werner: Was bringt die Globalisierung den
Entwicklungsldndern? ............ ... ... . ..

Zhu, Yiping: Absatzmarkt oder Globale Fabrik: Was bedeu-
tet China fir die Welt? ....................... ...

23. Industriepolitik / Produktion

Flassbeck, Heiner / La Marca, Massimiliano: Offene Welt-
mirkte sind nicht genug . ............ . ... ... ...

Jiirgens, Ulrich: Auto 5000 bei Volkswagen bilanziert . ...

Klobes, Frank: Clustermobilitit: Flexibilitit trotz lokaler
Bindungen ............. i

Liithje, Boy: Electronics Contract Manufacturing: Globale
Produktion und neue Arbeitsregimes in China .......

Voskamp, Ulrich: ,,Outsourcing” und ,,Offshoring* in der
Handybranche — Perspektiven der Elektronikfertigung
an Hochlohnstandorten .........................

Heft/Seite

1/28

12/647

1710

12/674

12/646

12/690

1/52

1/57

1/35

1/21

1/5

1/47

12/665

172

1/41

1/54

12/682

1/16

12/657

12/647
8/460

1/35

1/21

8/433



Heft/Seite

24. Kommunen / Verwaltung / Offentlicher Dienst

Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ..

Hielscher, Volker: Reorganisation der Bundesagentur fiir
Arbeit: ,Moderner Dienstleister fiir wen? ..........

25. Lohne / Lohnpolitik / Einkommen
und Verteilung

Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ..

Bispinck, Reinhard / Schulten, Thorsten: Editorial: Tarif-
politik in Deutschland und Europa ................

Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und Gehalts-
runde 2000 .. ...

Bosch, Gerhard / Weinkopf, Claudia: Mindestlohne in GroB-
britannien — Ein gegliicktes Realexperiment .........

Eggen, Bernd: Das Kreuz mit der Armut in einer reichen
Gesellschaft ............................... ...

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
Al e

Kiihnlein, Gertrud / Wohlfahrt, Norbert: Soziale Triager auf
Niedriglohnkurs? — Zur aktuellen Entwicklung der Ar-
beits- und Beschiftigungsbedingungen im Sozialsektor

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus Ar-
beitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom Regen
indie Traufe? .......... ... ... ... ... ...

Palley, Thomas: Die wirtschaftliche Logik des Outsourcings
und die Handlungsoptionen der Politik .............

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? . . . ..

Promberger, Markus: Leiharbeit — Flexibilitdt und Prekari-
tét in der betrieblichen Praxis ....................

Schdfer, Claus: Unverdrossene ,,Lebensliigen-Politik™ — Zur
Entwicklung der Einkommensverteilung . ...........

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
2005/2000 . ..

Sengenberger, Werner: Was bringt die Globalisierung den
Entwicklungsldndern? ...................... .. ..

Ullrich, Carsten G.: Die soziale Akzeptanz der Arbeits-
losenversicherung . ....... ... ... ... o L

26. Makrookonomie

Flassbeck, Heiner / La Marca, Massimiliano: Offene Welt-
mirkte sind nicht genug .. ....... ... ... ... ...

Palley, Thomas: Die wirtschaftliche Logik des Outsourcings
und die Handlungsoptionen der Politik .............

Vesper, Dieter: Was lduft falsch in der Finanzpolitik? ... ..

Zhu, Yiping: Absatzmarkt oder Globale Fabrik: Was be-
deutet China fiir die Welt? .......................

27. Managementstrategien / Rationalisierung /

Innovation

Klobes, Frank: Clustermobilitit: Flexibilitidt trotz lokaler
Bindungen .......... ... ... il

10

7/374

3/119

/374

7/358

7/359

3/125

3/167

5/235

7/389

5/270

12/665
10/532

5/263

11/583

7/365

1/16

4/200

12/647

12/665
9/471

12/657

1/35

28. Migration

Bluhm, Katharina: Kostenorientierte Arbeitspolitik und
lokale Bindung - Strategien deutscher Unterneh-
men in Mittelosteuropa . .......... ... ... . ... ..

Jiirgens, Ulrich: Auto 5000 bei Volkswagen bilanziert .. ..

Schmidt, Verena / Schwenken, Helen: Irreguldre Migration
und Gewerkschaften im internationalen Vergleich . ...
Schmidt-Hullmann, Frank / Buntenbach, Annelie: Globali-
sierung der Arbeitsmérkte — Einige Antworten aus Sicht
der IGBAU ... ... .. ..
Stissmuth, Rita: Kommentar: Braucht Deutschland Zuwan-
derung? .. ...
Voskamp, Ulrich: ,,Outsourcing” und ,,Offshoring® in der
Handybranche — Perspektiven der Elektronikfertigung
an Hochlohnstandorten . ........................

29. Mitbestimmung im Betrieb / Betriebs-
und Personalriite

Behrens, Martin / Kddtler, Jiirgen: Die Rolle des Manage-
ments bei der betrieblichen Restrukturierung ........
Boes, Andreas / Kiampf, Tobias / Marrs, Kira: Zukunft der
Arbeitsbeziehungen: Zwischen Atomisierung und neuer
Solidaritdt ....... ... ...
Brinkmann, Ulrich / Speidel, Frederic: Hybride Beteili-
gungsformen am Beispiel sachkundiger Arbeitnehmer .
Hauser-Ditz, Axel / Hertwig, Markus / Pries, Ludger:
Betriebsrite und andere Vertretungsorgane im Ver-
gleich — Strukturen, Arbeitsweisen und Beteili-
gungsmoglichkeiten . .......... ... ... oL L
Krenn, Manfred / Papouschek, Ulrike / Flecker, Jorg / Eich-
mann, Hubert: Partizipation in entgrenzten Arbeitsfel-
dern: IT-Dienstleistungen und Mobile Pflege ........
Miiller; Torsten / Platzer, Hans-Wolfgang / Riib, Stefan:
Weltbetriebsrite und globale Netzwerke — Instru-
mente internationaler Solidaritdt? .................

Prott, Jiirgen: Gewerkschaftliche Vertrauensleute zwischen
Berufund Ehrenamt . ......... ... ... ... oL

Waddington, Jeremy: Was leisten Europdische Betriebs-
rite? — Die Perspektive der Arbeitnehmervertreter . . . .

30. Mitbestimmung im Unternehmen /
Aufsichtsriite / Corporate Governance

Brinkmann, Ulrich / Speidel, Frederic: Hybride Beteili-
gungsformen am Beispiel sachkundiger Arbeitnehmer .

Haipeter, Thomas: Der Europdische Betriebsrat bei General
Motors — Auf dem Weg zur europidischen Mitbestim-
MUNE? L.

Krenn, Manfred / Papouschek, Ulrike / Flecker, Jorg / Eich-
mann, Hubert: Partizipation in entgrenzten Arbeitsfel-
dern: IT-Dienstleistungen und Mobile Pflege ........

Miiller, Torsten / Platzer, Hans-Wolfgang / Riib, Stefan:
Weltbetriebsrite und globale Netzwerke — Instrumente
internationaler Solidaritdt? .......................

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
2005/2000 . . oo

van het Kaar, Robbert H.: Mitbestimmung in Europa: Die
Bedeutung des Gesellschaftsrechts fiir die Vertretung
von Arbeitnehmerinteressen . .....................

Waddington, Jeremy: Was leisten Europdische Betriebs-
rite? — Die Perspektive der Arbeitnehmervertreter . . . .

Heft/Seite

8/440
8/460

1/41

1/54

3/118

8/433

11/609

2/98

2/8

9/500

2/92

1/5

9/507

10/560

2/86

11/617

2/92

1/5

7/365

11/624

10/560



Heft/Seite
31. Sozialstaat / Sozialversicherung / Sozialpolitik

Aust, Judith: Langzeitarbeitslos in Europa .............. 8/453
Aust, Judith / Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Eigenver-
antwortung — Eine sozialpolitische Illusion? ......... 4/186

Biicker, Gerhard: Was heift hier ,,geringfiigig*? — Minijobs
als wachsendes Segment prekirer Beschiftigung . . ... 5/255

Behrens, Martin / Leiber, Simone: Editorial: Europa zwi-
schen Markt und Sozialstaat ..................... 10/522

Bothfeld, Silke / Leiber, Simone: Editorial: Der Sozialstaat
zwischen Eigenverantwortung und Solidaritdt ....... 4/174

Brandt, Torsten: Bilanz der Minijobs und Reformperspek-
HVEN ..o 8/446

Brussig, Martin / Knuth, Matthias: Altersgrenzenpolitik und
Arbeitsmarkt — Zur Heraufsetzung des gesetzlichen

Rentenalters ........... ... ... .. ... 6/307
Gerlinger, Thomas: Direkte Kostenbeteiligung in der GKV —

ein sinnvolles Instrument? ....................... 4/227
Iankova, Elena: Der Soziale Dialog im erweiterten Europa 10/568

Kaufmann, Inge: Der soziale Dialog als Gestaltungs-
instrument europdischer Sozialpolitik .............. 10/575

Keller, Berndt / Seifert, Hartmut: Atypische Beschiftigungs-
verhiiltnisse: Flexibilitit, soziale Sicherheit und Prekari-
BAE o 5/235

Klammer, Ute / Leiber, Simone: Atypische Beschiftigung
und soziale Sicherung ............ ... . ... ... 5/287

Leibfried, Stephan: Europdische Sozialpolitik — Den
Richtern und Mirkten iiberlassen? ................ 10/523

Leonardi, Salvo: Gewerkschaften und Wohlfahrtsstaat:
Das Gent-System ....................ooiiia... 2/79

Lessenich, Stephan: Hoch die internationale Eigenverant-
wortung? Grenzen wohlfahrtsstaatlicher Solidaritét . . . 4/181

Noll, Susanne / Wiefiner, Frank: Existenzgriindung aus Ar-
beitslosigkeit: Ein Platz an der Sonne oder vom Regen
indie Traufe? .......... ... ... ... ... ... 5/270

Nullmeier, Frank: Eigenverantwortung, Gerechtigkeit und
Solidaritit: Konkurrierende Prinzipien der Konstruktion
moderner Wohlfahrtsstaaten? . .................... 4/175

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? . . . .. 10/532

Reis, Claus: Wie kann das Fallmanagement in der Arbeits-

vermittlung die Eigenverantwortung fordern? . ....... 4/194
Riedmiiller, Barbara / Willert, Michaela: Chancen und
Risiken der Eigenvorsorge in der Alterssicherung . ... 4/206

Rothgang, Heinz: Finanzierungsalternativen der Pflegever-
sicherung zwischen Eigenverantwortung und Solidari-
L 4/212

Schiifer, Armin: Aufstieg und Grenzen der Offenen Methode
der Koordinierung ............... .. ... ... ... 10/540

Trampusch, Christine: Postkorporatismus in der Sozial-
politik — Folgen fiir Gewerkschaften ............... 6/347

Treib, Oliver / Leiber, Simone: Was bewirken EU-Richt-
linien in der Sozialpolitik? — Ein Ost-West-Ver-
gleich ... . 10/547

Tdlos, Emmerich / Obinger, Herbert: Die Krankenversi-
cherung in Osterreich — Ein Erfolgsmodell? ......... 4/220

Ullrich, Carsten G.: Die soziale Akzeptanz der Arbeits-
losenversicherung . ....... ... ... ... o i 4/200

Wasem, Jiirgen: Kommentar: Die Gesundheitsreform 2006 —
Chancen fiir mehr Wettbewerb im Gesundheitswesen? 9/470

32. Struktur-und Regionalpolitik /
Neue Bundeslinder

Bartels, Ralf/ Ziegler, Astrid: Mitbestimmte Unternehmens-
forderung . ...

33. Tarifpolitik / Tarifsystem / -abschliisse

Bahnmiiller, Reinhard / Fischbach, Stefanie / Jentgens, Bar-
bara: Was niitzen und bewirken Qualifizierungstarif-
VEIIAZE? . oottt

Bispinck, Reinhard: Mehr als ein Streik um 18 Minuten —
Die Tarifauseinandersetzungen im offentlichen Dienst
2000 ..

Bispinck, Reinhard / Schulten, Thorsten: Editorial: Tarif-
politik in Deutschland und Europa ................

Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Jah-
resbericht 2005: Gemischte Bilanz — Reallohnverluste
UDerwiegen . .......ooui i

Bispinck, Reinhard / WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer Halb-
jahresbericht — Zwischenbilanz der Lohn- und Gehalts-
runde 2006 . ...

Burkhard, Oliver / Iwer, Frank / Wagner, Hilde: Tarifrunde
2006 — Perspektive inklusive — Bewertung und Aus-
blick ... ...

Dribbusch, Heiner: Arbeitskampf im Wandel — Zur Streik-
entwicklung seit 1990 ........ ... ... ... oL

Hermann, Christoph / Flecker, Jorg: Neue Flichentarifver-
triige in neuen Branchen — Erfahrungen aus Osterreich

Kiihnlein, Gertrud / Wohlfahrt, Norbert: Soziale Triager auf
Niedriglohnkurs? — Zur aktuellen Entwicklung der
Arbeits- und Beschiftigungsbedingungen im Sozial-
sektor ...

Schulten, Thorsten: Europdischer Tarifbericht des WSI
200572000 . ..o

Schumann, Michael / Kuhlmann, Martin / Sanders, Frauke /
Sperling, Hans Joachim: Vom Risiko- zum Vorzeige-
projekt: AUTO 5000 bei Volkswagen ..............

Heft/Seite

3/156

2/71

7/374

7/358

2/63

7/359

9/513

7/382

7/396

7/389

7/365

6/299

34. Technologischer Wandel / neue Technologien

Schaar, Peter: Kommentar: Die zunechmende Datenflut —
Konsequenzen und Losungen ....................

35. Umwelt und Okologie / Nachhaltigkeit

Altvater; Elmar: Gewerkschaften am Ubergang zum post-
fossilen Zeitalter . ............ ... ... .o oL

2/62

3/164

36. Wirtschaft / -spolitik / Konjunktur / Standort /

Unternehmen

Altvater, Elmar: Gewerkschaften am Ubergang zum post-
fossilen Zeitalter . . ......... ... ... ... ... ... .. ..

Bartels, Ralf/ Ziegler, Astrid: Mitbestimmte Unternehmens-
forderung ... ..

Beck, Stefan: Mit Exporten aus der Wachstumskrise? —
Das deutsche Modell in der Globalisierung .........

Bluhm, Katharina: Kostenorientierte Arbeitspolitik und
lokale Bindung — Strategien deutscher Unterneh-
men in Mittelosteuropa ............... ... . ...,

3/164

3/156

1/28

8/440

11



Bofinger, Peter: Kommentar: Grof3e Koalition: Nach gewon-
nenem Eroffnungsspiel droht eine Niederlage . . . . . . ..

Flassbeck, Heiner / La Marca, Massimiliano: Offene
Weltmirkte sind nicht genug . ....................

Giintzel, Joachim: Wirtschaftspolitische Fehlurteile —
Ein Diskussionsimpuls . ........... ... . ... ... ..

Henneberger, Fred: Auswirkungen von Direktinvestitionen
des Dienstleistungssektors auf die Arbeitsplitze in der
Schweiz

Horn, Gustav: Kommentar: Der Unterschicht begegnen . . .

Huffschmid, Jorg: Auch Industrielinder brauchen regu-
lierte Kapitalmdrkte ............. ... ...........

Klobes, Frank: Clustermobilitit: Flexibilitit trotz lokaler
Bindungen

Nachtwey, Oliver / Heise, Arne: GroBbritannien: Vom kran-
ken Mann Europas zum Wirtschaftswunderland? ... ..

Palley, Thomas: Die wirtschaftliche Logik des Outsourcings
und die Handlungsoptionen der Politik .............

Pontusson, Jonas: Wohin steuert das soziale Europa? . . ...

Rothschild, Kurt W.: Nairu oder Nauri oder...? — Eine
ideologiekritische Note

Schrooten, Mechthild: Grundlagen und Tendenzen inter-
nationaler Finanzmarktintegration . ................
Voskamp, Ulrich: ,,Outsourcing” und ,,Offshoring* in der
Handybranche — Perspektiven der Elektronikfertigung
an Hochlohnstandorten

Zhu, Yiping: Absatzmarkt oder Globale Fabrik: Was bedeu-
tet China fiir die Welt? ....................... ...

37. Wissenschaft / Forschungs- und
Technologiepolitik

Eggen, Bernd: Das Kreuz mit der Armut in einer reichen
Gesellschaft ............................... ...

Rothschild, Kurt W.: Nairu oder Nauri oder...? — Eine
ideologiekritische Note

12

Heft/Seite

6/298

12/647

11/638

12/674

11/582

12/690

1/35

3/131

12/665
10/532

3/162

12/682

8/433

12/657

3/167

3/162

D. BUCHBESPRECHUNGEN

Boes, Andreas / Kampf, Tobias / Trinks, Katrin: Steffen
Lehndorff (Hrsg.): Das Politische in der Arbeitspolitik.
Ansatzpunkte fiir eine nachhaltige Arbeits- und
Arbeitszeitgestaltung ......... .. o oL

Eicker-Wolf, Kai: Hauke Janssen: Milton Friedman und
die ,,Monetaristische Revolution in Deutschland . ...

Haipeter, Thomas: Berthold Huber, Oliver Burkhard, Hilde
Wagner (Hrsg.): Perspektiven der Tarifpolitik: Im
Spannungsgeld von Fliche und Betrieb

Kadritzke, Ulf: Franz Schultheis / Kristina Schulz (Hrsg.):
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung. Zumutungen
gen und Leiden im deutschen Alltag. ..............

Maier, Friederike: Julia Lepperhoff / Ayla Satilmis / Ale-
xandra Scheele (Hrsg.): Made in Europe — Geschlech-
terpolitische Beitrdge zur Qualitdt von Arbeit . .......

Pfahl-Traughber, Armin: Rudolf Hickel: Kassensturz.
Sieben Griinde fiir eine andere Wirtschaftspolitik. . ...

Schilling, Gabi: Volker Hilscher: Verfliissigte Rhythmen —
Flexible Arbeitszeitstrukturen und soziale Integration .

Schmierl, Klaus: Nicole Mayer-Ahuja / Harald Wolf (Hrsg.):
Entfesselte Arbeit — Neue Bindungen. Grenzen der Ent-
grenzung in der Medien- und Kulturindustrie ........

Schratzenstaller, Margit: Torsten Niechoj / Marco Tullney
(Hrsg.): Geschlechterverhiltnisse in der Okonomie . . .

Truger, Achim: Hans-Werner Sinn: Die Basar6konomie.
Deutschland: Exportweltmeister oder Schlusslicht? . ..

Heft/Seite

8/464

12/698

8/465

9/517

2/114

9/518

11/642

5/293

8/466

6/353



E. Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des WSI
nach Arbeitsgebieten

Stand: 31.12.2006

Wissenschaftliche Direktorin
Prof. Dr. Heide Pfarr

Abteilungsleiter
Dr. Hartmut Seifert

Forschungsschwerpunkt 1
Strukturfragen von Wirtschaft und Arbeitsmarkt
Dr. Judith Aust
Referat: Arbeitsmarktpolitik
Vertretung fiir Dr. Silke Bothfeld
Projekt: ALBA — Alternde Belegschaften
Dr. Claudia Heise
Projekt: ALBA — Alternde Belegschaften

Till Miiller-Scholl
Projekt: MonApoli — Monitor Arbeitsmarktpolitik

Dr. Hartmut Seifert
Referat: Arbeitsmarkt, Arbeitsmarkt- und Arbeitszeitpolitik

Dr. Dr. Andranik Tangian
Projekt: Okonometrische Indikatoren/Flexicurity

Dr. Astrid Ziegler
Referat: Strukturforschung und -politik

Forschungsschwerpunkt 2
Arbeit, Verteilung und soziale Sicherung

Elke Ahlers

Projekt: Betriebs- und Personalritebefragung

Projekt: PARGEMA — Partizipatives Gesundheitsmanagement
Birgit Beese

Projekt: NEO — Network of European Observatories

Torsten Brandt

Projekt: PIQUE — Privatisation of Public Services and the Impact

on Quality Employment and Productivity

Wolfram Bremer

Projekt: Betriebs- und Personalritebefragung

Dr. Simone Leiber
Referat: Sozialpolitik

Dr. Christina Klenner

Referat: Geschlechterverhiltnisse

Dr. Claus Schdifer
Referat: Verteilungspolitik

Forschungsschwerpunkt 3
Arbeitsbeziehungen und Tarifpolitik

Dr. (USA) Martin Behrens
Referat: Europiische Arbeitsbeziehungen

Dr. Reinhard Bispinck-Hellmich
Referat: Tarifpolitik, Leitung des Tarifarchivs

Dr. Heiner Dribbusch

Projekt: NEO — Network of European Observatories
Projekt: ,,.Lohnspiegel.de*

Dr. Thorsten Schulten
Referat: Arbeits- und Tarifpolitik in Europa

Projekt Regulierung des Arbeitsmarktes (REGAM)

Leitung: Prof. Dr. Heide Pfarr
Mitarbeit: Stefanie Kremer, Karen Ullmann, Nadine Zeibig

Redaktion der WSI-Mitteilungen

Dr. Gudrun Linne, Redaktionsleitung
Andreas Kotzing

13



