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ABLAUF
Skill-

Development

Wolfsburg 42
Dr. Max Senges

Rektor

Change Engineering
Uwe Bauer

Geschäftsführer der IGM 
Schwäbisch Hall

Skill-
Transformation
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ABBAU VON BESCHÄFTIGTEN
IM INGENIEURSBEREICH

SURPLUS ENGINEERING MAGNA TS
AUSGANGSLAGE

KAPAZITÄTSANGLEICHUNG
NEUE PRODUKTE DURCH 
CHANGE ENGINEERING
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CHANGE ENGINEERING
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CHANGE ENGINEERING

Zertifizierte Ingenieur-Kompetenzen
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CHANGE ENGINEERING
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Sind in diesem Modell die Förderungsvoraussetzungen gegeben?

Alle Zertifikatsmodule sind nach AZAV zertifiziert.
Der Abschluss der Module ist nicht auf ein Studium anrechenbar.
Jedes Einzelmodule führen zu konkreten Qualifizierungsergebnissen, 
sodass ein frühzeitiger Vermittlungserfolg auf dem Arbeitsmarkt 
gefördert und nicht behindert wird.
Nach Wunsch können die Teilnehmer das Programm dann auch 
berufsbegleitend fortsetzen.
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Pro Modul werden ca. 6 Präsenztage notwendig
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Transformation und Transfer durch 
Qualifizierung

CHANGE ENGINEERING
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IG METALL 
Schwäbisch Hall

Schlichtweg 4
74523 Schwäbisch Hall

VIELEN DANK FÜR 
IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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