
Ausgewählte Lohn- und Gehaltsabschlüsse West und Ost für 2004 
Abschluss Tarifbereich Ergebnis 

12.2.2004 Metallindustrie  
Baden-Württemberg  
(Pilotabschluss) 

nach 2 Nullmonaten 
1,5 % ab 03/2004 plus 0,7 % Einmalzahlung (ERA-
Strukturkomponente) 
2,0 % Stufenerhöhung ab 03/2005 bis 02/2006 plus 0,7 % 
Einmalzahlung (ERA-Strukturkomponente) 

12.3.2004 Holz und Kunststoff 
verarbeitende Industrie  
Baden-Württemberg 

1,5 % ab 03/2004 bis 03/2005 

15.3.2004 Deutsche Telekom AG Arbeitszeitverkürzung von 38,5 auf 34 Std. (Bezahlung 35,5 
Std.) zur Beschäftigungssicherung 
2,7 % ab 01/2005 bis 03/2006 

23.03.2004 Kfz-Gewerbe Thüringen 1,4 % ab 04/2004, 1,5 % Stufenerhöhung ab 12/2004 bis 
05/2005 

14.05.2004 Chemische Industrie West nach 1 Nullmonat (jew. 1. Mon.) 
1,5 % für weitere 12 Monate regional unterschiedlich ab 
06/07/08/2004 
7,2 % Einmalzahlung auf der Basis der bisherigen Entgelte 

02.06.2004 Deutsche Post AG 130 € Pauschale insg. für 05 bis 10/2004 
2,7 % ab 11/2004 
2,3 % Stufenerhöhung ab 11/2005 bis 04/2006 

02.06.2004 Chemische Industrie Ost wie Chemie West; zusätzlich Tarifniveauangleichung 
Ost/West 
1,7 % ab 10/2004 und weitere 
2,5 % ab 10/2005 

08.07.2004 Bankgewerbe  nach 3 Nullmonaten 
2,0 % ab 09/2004 und weitere 
1,6 % ab 09/2005 bis 05/2006 

12.10.2004 Textil- und Bekleidungsindustrie 
West 

nach 3 Nullmonaten (10-12/2004) in 2005: vier 
Einmalzahlungen zu je 108 € 
1,8 % Erhöhung ab 01/2006 bis 04/2006. 

03.11.2004 Volkswagen AG Einfrieren der Vergütungstabelle für 28 Monate, 
Einmalzahlung von 1.000 € in 03/2005; Laufzeit b  01/2007 

Quelle: WSI-Tarifarchiv Stand: 25.11.2004 
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