5.49 Zeitarbeit West/Ost

Tarifbereich Zeitarbeit (BAP ")

Beschaftigtenzahl 465 000

Gewerkschaft DGB-Tarifgemeinschaft

Wochenarbeitszeit 2 35 Std.

Urlaub 24 - 30 AT, gestaffelt nach bestehendem Beschaftigungsverhaltnis

Vergiitung (€) > *° Zahl der unterste mittlere oberste

Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

Entgelt

- West (0. Berlin) 9 1335 1761 2 965

- Ostinkl. Berlin 9 1244 1 567 2638

kiindbar zum 31.12.2016

Zulagen -

Zuschlage - Mehrarbeit 25 % bei Uberschrei-
tung von 15 % der
vereinb. AZ im Mon.

- Nachtarbeit (23 - 6 Uhr) bis zu 25 % °

- Sonntagsarbeit bis zu 50 % °

- Feiertagsarbeit bis zu 100 % °

- Branchenzuschlag branchenspezifisch
Urlaubsgeld 150/200/300 € nach 6 Mon./im 3. u. 4./ab 5. J. des bestehenden

Jahressonderzahlung

Vermogenswirksame
Leistung

Verdienstsicherung
far altere AN

Beschaftigungsverhaltnisses

150/200/300 € nach 6 Mon./im 3. u. 4./ab 5. J. des bestehenden
Beschaftigungsverhaltnisses

Kiindigungsfristen ’
Probezeit

Kindigungsschutz fir
altere AN

gesetzliche Bestimmungen
1 W in den ersten 3 Mon., danach gesetzliche Bestimmungen

1 Bundesarbeitgeberverband der Personaldienstleister e. V.

2 Bis zu max. 40 Std./W. bei dauerhaftem Einsatz in einem Unternehmen mit langerer AZ;
Lage und Verteilung der AZ nach den im Entleihbetrieb glltigen Regelungen, Ausgleich
monatlicher Abweichungen Uber AZ-Konto.

3 Zzgl. einsatzbezogenem Zuschlag von 1,5/3,0 % bei ununterbrochenem Einsatz beim
gleichen Kunden nach 9/12 Mon.

4 Modglichkeit abweichender tariflicher Regelung zwischen TV-Parteien und AG des Entleihbe-
triebes fur eine fur den AN glinstigere Verglitung der Einsatzzeiten (TV-Partei ist auf Gewerk-
schaftsseite die fur den Entleihbetrieb zustandige DGB-Mitgliedsgewerkschaft).

5 2,3/3,7 % Stufenerhdhung ab 1.6.2016 West (o. Berlin)/Ost, Berlin-West.

www.tarifvertrag.de



6 Die Hohe richtet sich nach den Regelungen des Kundenbetriebes.

7 Arbeitsvertragliche Verkirzung auf 1 Tag wahrend der ersten 2 W bei Neueinstellung von
AN, die mind. 3 Mon. nicht in einem Arbeitsverhaltnis zum AG standen, mdéglich.
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