
www.tarifvertrag.de 

5.10   Deutsche Lufthansa AG West
   

Tarifbereich Deutsche Lufthansa AG (Bodenpersonal) 

Beschäftigtenzahl 34 500 

Gewerkschaft Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 

Wochenarbeitszeit 37,5 Std. 

Urlaub 25 - 30 AT, gestaffelt nach BZ 

Vergütung (€) Zahl der 
Gruppen 

unterste 
Gruppe 

mittlere  
Gruppe 

oberste 
Gruppe 

Entgelt 1 10 1 668 - 1 779 2 012 - 2 540 3 780 - 4 847 

kündbar zum 31.1.2013    

Ausbildungsvergütung 2 724 773 823 874 (unter 18 J.)

 744 793 844 894 (über 18 J.)

Zulagen Kinderzulage 25,56 € je Kind mtl. 

Zuschläge 3 - Mehrarbeit in den ersten 3 Std./Tag 25 % 4 

 - ab 4. Std. u. an arbeitsfreien WT sowie 
Sonn- und Feiertagen 

50 % 4 

 - Nachtarbeit (20 - 6 Uhr) 
bei Arbeitsbeginn vor 24 Uhr für die Zeit 
von 0 - 4 Uhr 

35 % 
50 % 

 - Nachtzulage für Arbeit im Rahmen der 
Nachtschicht über 5 Uhr hinaus 

1,53 €/Std. 

 - Sonntagsarbeit 55 % 

 - Feiertagsarbeit 
ohne Freizeitausgleich 

50 % 
150 % 

 - Schichtzulage 3,6 % der individuel-
len Grundverg. 

Urlaubsgeld 50 % eines ME sowie 1 022,58 € (1.075 € ab 1.1.2012) Zuschlag 
zzgl. 204,52 € je Kind 

Jahressonderzahlung 50 % eines ME 

Vermögenswirksame  
Leistung 

- 

Verdienstsicherung 
für ältere AN 

Bei Ausscheiden aus Schicht- und Nachtarbeit: ab 55 Lj. für 24 
Mon., ab 58 Lj. für 36 Mon. teilweise Absicherung der bisherigen 
Schicht-/Nachtzulagen 

Kündigungsfristen Grundfrist Weitere Staffelung nach BZ 

 1 M/ME ab 1 J. 
6 W/QE 

ab 5 J. 
3 M/QE 

ab 8 J. 
4 M/QE 

ab 10 J. 
5 M/QE 

ab 12 J. 
6 M/QE 

Probezeit 1 M/ME      

Kündigungsschutz für 
ältere AN 

15 J. BZ 
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1 3,5 % Erhöhung ab 1.1.2012. 

2 60 € mtl. Erhöhung ab 1.1.2012. 

3 Abweichende Regelungen für neu eingestellte AN ab 1.1.2005. 

4 Abweichende Regelungen durch BV möglich. 
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