WSI-Tarifarchiv Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich:

Brauereien Thiiringen, Sachsen

Beschaftigtenzahl: 2700
Gewerkschaft: Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststétten
Wochenarbeitszeit: 38,5 Std.
Urlaub: 28/30 AT bis 30./ab 30. Lj.
Vergiitung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe
- Entgelt’ (€) 1 1973 2631 4473
kiindbar zum: 28.2.2010
Tarifniveau Ost'/West: 98,8 % (West: Bayern)
— Ausbildungsvergiitung
(€) 655 757 858
Zulagen: — Leistungszulage Stufe I: 3 %, Stufe Il: 5 %
— Freitrunk: 12 Liter/Woche
Zuschlége: — Mehrarbeit 25 %
in der Nacht 40 %
an Samstagen 35%
an Sonntagen 60 %
an Feiertagen 150 %
— Nachtarbeit (20—6 Uhr) 25 %
— Sonn- u. Feiertagsarbeit als Schichtarbeit 30/75 %
Urlaubsgeld: 434,60 €
Jahressonderzahlung: 100 % eines ME
Vermégenswirksame
Leistung:’ -
Verdienstsicherung
fiir dltere AN: -
Kiindigungsfristen: Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
ab1J. ab 2 J. ab 5 J. ab 8 J.
14 Tage 4 W/15. oder 1 M/ME 2 M/ME 3 M/ME
ME
ab 10 J. ab 12 J. ab 15 J. ab 20 J.
4 M/ME 5 M/ME 6 M/ME 7 M/ME
in der Probezeit: im1. M ab2. M
3 Tage 2W

Kiindigungsschutz fiir dltere AN:

nach vollend. 50. Lj. und 15 J. BZ

1 Tarifgemeinschaft des sdchsischen Brauerbundes e.V./Kdstritzer Schwarzbierbrauerei GmbH
2 Teilweise durch Haus-/Firmentarifvertrage geregelt.
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