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WSI-Tarifarchiv   Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: S�ßwarenindustrie Baden-W�rttemberg
Besch�ftigtenzahl: 4 900
Gewerkschaft: Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gastst�tten

Wochenarbeitszeit: 38 Std.
Urlaub: 30 AT

Verg�tung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

– Entgelt (e) 12 1 363 1 864–2 025 3 480
k.ndbar zum: 30. 6. 2003
– Ausbildungsverg.tung
(e) 553 619 702 764

Zulagen: –
Zuschl�ge: – Mehrarbeit (6–22 Uhr) 25 %

– Nachtarbeit 15/20/60 %
– Sonntagsarbeit 60 %
– Feiertagsarbeit 125/150 %
– Wechselschichtarbeit 5 %

Urlaubsgeld: 13,80 e/UT
Jahressonderzahlung: 100 % eines ME
Verm�genswirksame
Leistung: 26,59 e mtl.
Verdienstsicherung
f�r �ltere AN: ab 50 Lj. u. Summe aus Lebensalter u. BZ = mind. 68

K�ndigungsfristen: Grund- Weitere Staffelung nach BZ:
frist

ab 1 J. ab 2 J. ab 5 J. ab 8 J. ab 10 J. ab 12 J. ab 15 J. ab 20 J.
14 Tage 4 W/15. 1 M/ME 2 M/ME 3 M/ME 4 M/ME 5 M/ME 6 M/ME 7 M/QE

o. ME
in der Probezeit:
– Arb.: 3 WT
– Ang.: 14 Tage/ME
K.ndigungsschutz f.r �ltere AN: ab 50 Lj. u. Summe aus Lebensalter u. BZ = mind. 68

Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.




