WSI-Tarifarchiv Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich:

Mineraldlverarbeitung: DEA-Mineraldl AG' Bundesgebiet West und Ost

Beschéftigtenzahl: 5500
Gewerkschaft: 1G Bergbau, Chemie, Energie
Wochenarbeitszeit: 37,5 Std.
Urlaub: 30 AT
Vergiitung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe
- Lohn (€) 9 2193-2 286 2 654-2 809 2950-3 244
- Gehalt (€) 7 1765-2 308 2011-2 899 3214-4 641
kiindbar zum: 31.12. 2002
— Ausbildungsvergiitung
(€) 673 753 829 909
Zulagen: -
Zuschldge: — Mehrarbeit
(fiir die ersten 2 Std./Tag) 25 %
- Nachtarbeit 25 %
— Anteil an arbeitsfreien Werktagen 50 %
— Sonntagsarbeit 60 %
— Feiertagsarbeit 150 %
- Schichtzulagen 2-/3-/Vollkonti-Schichthetrieb 134,98/215,77/271,50 €
Urlaubsgeld: 1866,22 €

Jahressonderzahlung:
Vermdgenswirksame
Leistung:
Verdienstsicherung
fiir dltere AN:

125 % eines ME
West: 39,88 € mtl.; Ost: —

ab 46. Lj. und 8 J. BZ

Kiindigungsfristen:

in der Probezeit:

Kiindigungsschutz fiir altere AN:

Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
6 W/QE entsprechend den gesetzl. Bestimmungen
1 M/ME

1 Vorm. RWE-DEA AG, nach Fusion mit der Deutschen Shell AG ab 1. 1. 2003: Shell & DEA Oil GmbH, dabei Neuordnung

der tariflichen Regelungen bzw. Ubernahme der Shell-Vereinbarungen (mit Besitzstandswahrung).
Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.





