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WSI-Tarifarchiv   Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: Metallhandwerk Niedersachsen
Besch�ftigtenzahl: 37 900
Gewerkschaft: IG Metall

Wochenarbeitszeit: 37 Std.
Urlaub: 30 AT

Verg�tung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

– Lohn (e)1 6 1 463 1 737–1 828 2 285
– Gehalt (e)1 7 1 014–1 323 1 570–1 816 3 084–3 455
k.ndbar zum: 31. 12. 2002
– Ausbildungsverg.tung
(e) 366 421 521 581

Zulagen: –
Zuschl�ge: – Mehrarbeit 25 %

– Nachtarbeit (22–6 Uhr) 50 %
– Sonn- und Feiertagsarbeit 50–150 %

Urlaubsgeld: 70 % eines ME
Jahressonderzahlung: 20–50 % eines ME, gestaffelt nach BZ
Verm�genswirksame
Leistung: 26,60 e mtl.
Verdienstsicherung
f�r �ltere AN: 100 % Durchschnittsverdienst ab 50. Lj.2

K�ndigungsfristen: Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
bis 4 W/1 WT bis 6 M ab 7 M ab 3 J. ab 10 J. ab 20 J.
z. Arbeits- 7 KT 4 W z. 15. 2 M/ME 4 M/ME 7 M/ME
schluss oder ME

in der Probezeit: –
K.ndigungsschutz f.r �ltere AN: –

1 Gilt nicht f.r das Landmaschinenmechaniker-Handwerk; es gelten gesonderte Lohn- und Gehaltstarifvertr�ge.
2 Gilt nur in Betrieben mit .ber 100 AN.
Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.




