WSI-Tarifarchiv Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: Landwirtschaft Mecklenburg-Vorpommern

Beschéftigtenzahl: 19 400

Gewerkschaft: |G Bauen-Agrar-Umwelt

Wochenarbeitszeit: 40 Std.

Urlaub: 20-30 AT, gestaffelt nach Lj. und BZ

Vergiitung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

- Lohn (€)' 7 1058 1169 1526

- Gehalt (€)' 10 948 1120 2684

kiindbar zum: 29. 2. 2004/31. 8. 2004°

Tarifniveau Ost/West: L:70,3 % .
G:70.8% (West: Bayern)

— Ausbildungsvergiitung®

(€) 409 440 501

Zulagen: -

Zuschldge: — Mehrarbeit 25 %
— Sonntagsarbeit 50 %
- Feiertagsarbeit 120 %
— Nachtarbeit (20-6 Uhr) 10/20 %

Urlaubsgeld: 511 €UT

Jahressonderzahlung: 255,65 € sowie 7,67 € pro Jahr der BZ

Vermdgenswirksame

Leistung: -

Verdienstsicherung
fiir dltere AN: -

Kiindigungsfristen:* Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
14 Tage zz ME ab 5 J. ab 10 J. ab 20 J.
4 W/ME 3 M/ME 3 M/QE

Kiindigungsschutz fir dltere AN:  50. Lj. und 15 J. BZ

1 2,5% ab 1. 3.2003, 2,5 % Stufenerhéhung ab 1. 7. 2003.

2 Ohne/mit Abschluss eines TV zur betrieblichen Altersvorsorge.

3 450 485 550 €ab1.3.2003

4 Erhohter Kiindigungsschutz von 6 Mon. fiir Alleinerziehende mit Kindern bis zum vollend. 18. Lj.

Quelle: WS|-Tarifarchiv. Stand: 31.12. 2002.





