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WSI-Tarifarchiv   Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: Kfz-Gewerbe Nordrhein-Westfalen
Besch�ftigtenzahl: 75 100
Gewerkschaft: IG Metall, Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Wochenarbeitszeit: 36,5 Std.
Urlaub: 30 AT

Verg�tung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

– Entgelt (e) 10 1 419 1 610 2 959
k.ndbar zum: 28. 2. 2003
– Ausbildungsverg.tung 443 464 504 554 (unter 18 J.)
(e) 487 510 554 609 (.ber 18 J.)

Zulagen: –
Zuschl�ge: – Mehrarbeit f.r die ersten 2 Std./Tag 25 %

– Nachtarbeit (20–6 Uhr) 20–55 %
– Sonntagsarbeit 70 %
– Feiertagsarbeit 125–175 %

Urlaubsgeld: 50 % des Urlaubsentgelts
Jahressonderzahlung: 20–50 % eines ME, gestaffelt nach BZ
Verm�genswirksame
Leistung: 26,59 e mtl.
Verdienstsicherung
f�r �ltere AN: 95 % Durchschnittsverdienst ab 55. Lj. und 12 J. BZ1

K�ndigungsfristen: Grund- Weitere Staffelung nach BZ:
frist:
4 W ab 2 J. ab 5 J. ab 8 J. ab 10 J. ab 12 J. ab 15 J ab 20 J.
zum 15. 1 M/ME 2 M/ME 3 M/ME 4 M/ME 5 M/ME 6 M/ME 7 M/ME
oder
ME

in der Probezeit: 4 W zum 15. oder ME
K.ndigungsschutz f.r �ltere AN: ab 55. Lj. und 12 J. BZ1

1 Gilt nur in Betrieben mit i. d. R. mind. 20 AN.
Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.




