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WSI-Tarifarchiv   Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: Groß- und Außenhandel Nordrhein-Westfalen
Besch�ftigtenzahl: 297 300
Gewerkschaft: Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Wochenarbeitszeit: 38,5 Std.
Urlaub: 30 AT

Verg�tung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

– Lohn (e) 8 1 355 1 979 2 157
– Gehalt (e) 6 1 280–1 676 1 560–1 933 3 032–3 487
k.ndbar zum: 31. 3. 2003
– Ausbildungsverg.tung
(e) 624 688 751

Zulagen: –
Zuschl�ge: – Mehrarbeit 25/50 %

– Mehrarbeit an Samstagen nach 13 Uhr 50 %
– Nachtarbeit (20–6 Uhr) 50 %
– Nachtschichtarbeit 15 %
– Sonntagsarbeit 100 %
– Feiertagsarbeit 200 %

Urlaubsgeld: 613,55 e (643,56 e ab 2003)
Jahressonderzahlung: 433,93 e

Verm�genswirksame
Leistung: 26,59 e mtl.
Verdienstsicherung
f�r �ltere AN: 100 % Tarifentgelt nach vollend. 53. Lj. und 12 J. BZ

K�ndigungsfristen: Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
ab 5 J. ab 8 J. ab 10 J. ab 12 J.

1 M/ME 3 M/ME 4 M/ME 5 M/ME 6 M/ME
in der Probezeit: in den ersten nach 14 Tagen

14 Tagen 4 W
t�glich

K.ndigungsschutz f.r �ltere AN: nach vollend. 53. Lj. und 12 J. BZ

Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.




