WSI-Tarifarchiv

Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich:

Deutsche Lufthansa AG
Condor Flugdienst (Bodenpersonal)

Beschéftigtenzahl: 31100
Gewerkschaft: Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Wochenarbeitszeit: 37,5 Std.
Urlaub: 30 AT
Vergiitung' Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe
- Entgelt (€) 17 1422-1743 1703-2 221 3051-4 663
kiindbar zum: 31.10. 2002
— Ausbildungsvergiitung 612 654 697 739 (unter 18 J.)
(€) 633 674 7 760 (Uber 18 J.)
Zulagen: Kinderzulage: 25,56 € je Kind mtl.
Zuschldge: — Mehrarbeit in den ersten 3 Std./Tag 25%
— ab 4. Std. u. an arbeitsfreien WT sowie Sonn- und Feiertagen 50 %
— Nachtarbeit (20—6 Uhr) 35%
— bei Arbeitsheginn vor 24 Uhr fiir die Zeit von 0—4 Uhr 50 %
— Nachtzulage fiir Arbeit im Rahmen der Nachtschicht
tiber 5 Uhr hinaus 1,53 €/Std.
— Sonntagsarbeit 55 %
— Feiertagsarbeit 50 %
ohne Freizeitausgleich 150 %
— Schichtzulage 3,6 %
der individuellen Grundverg.
Urlaubsgeld: 50 % eines ME sowie 1 022,58 € Zuschlag zzgl. 204,52 € je Kind

Jahressonderzahlung:
Vermdgenswirksame
Leistung:
Verdienstsicherung
fiir @ltere AN:

50 % eines ME

Bei Ausscheiden aus Schicht- und Nachtarbeit: ab 55. Lj. fiir 24 Monate,
ab 58. Lj. fiir 36 Monate teilweise Absicherung der bisherigen Schicht-/Nachtzulagen

Kiindigungsfristen:

in der Probezeit:

Kiindigungsschutz fir dltere AN:

Grundfrist:  Weitere Staffelung nach BZ:
ab1J. ab 5. ab 8 J. ab 10 J. ab 12 J.
1 M/ME 6 W/QE 3 M/QE 4 M/QE 5 M/QE 6 M/QE

1 M/ME
15J.BZ

-

Neuabschluss: 250 € Pauschale insg. (Ausz. 125 €) fiir November und Dezember 2002, 3,2 % Erhéhung ab

1. 1. 2003, 1,8 % Stufenerhéhung ab 1. 10. 2003, 1,2 % weitere Stufenerhdhung ab 1. 5. 2004, zusétzliche
Einmalzahlung in Hohe von 26,65 % der Januar-Vergiitung (2003) sowie Ergebnisbeteiligung fiir das Geschaftsjahr

2002. Laufzeit bis 31. 12. 2004.
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