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WSI-Tarifarchiv    Informationen zur Tarifpolitik

Tarifbereich: Deutsche Bahn AG Konzern1

Besch�ftigtenzahl: 84 000
Gewerkschaft: TRANSNET Gewerkschaft GdED

Wochenarbeitszeit: 38 Std.
Urlaub: 26–30 AT, gestaffelt nach Lj.

Verg�tung Zahl der unterste mittlere oberste
Gruppen Gruppe Gruppe Gruppe

– Entgelt (e) 15 1 206–1 352 1 635–1 683 5 475–5 866
k.ndbar zum: 28. 2. 2003
– Ausbildungsverg.tung
(e) 581 627 669 728

Zulagen: – Qualifikationszulage2

Zuschl�ge:3 – Schichtzulage 20,45/30,68 e mtl.
– Wechselschichtzulage 51,13–122,71 e mtl.4

– Mehrarbeit (Jberzeitzulage) 2,94 e/Std.
– Nachtarbeit (20–6 Uhr) 1,28 e/Std.
– Samstagsarbeit (13–20 Uhr) 0,64 e/Std.
– Sonntagsarbeit 3,31 e/Std.
– Feiertagsarbeit 4,01 e/Std.

Urlaubsgeld: 409,03 e

Jahressonderzahlung: 100 % eines ME
Verm�genswirksame
Leistung: 13,29 e mtl.
Verdienstsicherung
f�r �ltere AN: ab 55. Lj. und 10 J. BZ (keine Abgruppierung bei Umsetzung wegen

nachlassender Leistung)

K�ndigungsfristen: Grundfrist: Weitere Staffelung nach BZ:
ab 2 J. ab 5 J. ab 8 J. ab 10 J.

4 W/ME 1 M/ME 2 M/ME 3 M/ME 4 M/ME
ab 12 J. ab 15 J. ab 20 J.
5 M/ME 6 M/ME 7 M/ME

in der Probezeit: 2 W/ME
K.ndigungsschutz f.r �ltere AN: 55. Lj. und 10 J. BZ

1 Hier die Unternehmen: DB Reise & Touristik AG, DB Regio AG, DB Cargo AG, DB Netz AG, DB Station & Service AG.
2 Bei vom Arbeitgeber als notwendig anerkannter hCherer Qualifikation, f.r die der Arbeitnehmer jedoch nicht eingesetzt

wird.
3 Angaben gelten nicht f.r die 4 hCchsten (AT-)Gruppen.
4 ErhChung um 2,56 e f.r jede Schicht, die nach 0 Uhr und vor 4 Uhr beendet wird und um 5,11 e f.r jede Schicht, die

nach 24 und vor 4 Uhr begonnen wird.
Quelle: WSI-Tarifarchiv. Stand: 31. 12. 2002.




